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AJUNTAMENT D'OLESA DE MONTSERRAT

Ajuntament
d'Olesa de Montserrat

Alcalde president

Jordi Parent Beltran

Interventor interi

1.- ACTES
1.1.- Acta Sessi6 Ordinaria de data 16 d'abril de 2024. Exp. 2024/003375

2.- CONTRACTES

Incoacio expedient i aprovacié QC contracte serveis manteniment genesys.
Exp.2024/000053

3.- HISENDA

4.- LLICENCIES | AUTORITZACIONS

4.1.- Concessio llicéncia Can Margarit 5-7. Exp. 2023/009083

2.1.-

ACTA DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL

Sessi6 Ordinaria del dia 30 d"abril de 2024

Tinents/tes d’alcalde

Marc Serradé Mestres
Domeénec Paloma Sancho
Raiil Asensio Gonzalez
Laia Montes Porta
Santiago Gallardo Cafiellas
lvan Carreira Picamal
Emma Duran Pujol

Secretaria accidental

Meritxell Marro Llobet

Jordi Argerich Codina
Assisteixen també ala sessio

Mercé Roquer Compte
Xavier Rota Boada
Anna Valero Molet
Ferran Cerdeira Casals

A la sala de Juntes de la Casa Consistorial de I'Ajuntament d'Olesa de Montserrat, a les
18:30 del dia 30 dabril de 2024, es reuneixen en primera convocatoria, prévia citacio i
per la celebracio de sessi6 ordinaria a la que fa referéncia l'article 78.1 del Reial Decret
2568/1986, de 28 de novembre, pel que s’aprova el Reglament d’Organitzacio,
Funcionament i Regim Juridic de les Entitats Locals,
continuacio:

els senyors relacionats a

Comprovada I'existéncia del qudorum necessari perque es pugui celebrar la sessid, es
procedeix a obrir el debat i votacio dels assumptes inclosos dins de I'ordre del dia:

| www.olesademontserrat.cat
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AJUNTAMENT D'OLESA DE MONTSERRAT

A
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Ajuntament
d'Olesa de Montserrat

5.- CONVENIS

5.1.- Conveni de col-laboracié amb AIGUA COOP SCCL per la redaccié d’un projecte i
estudi basic per a la reutilitzacié d’aigiies grises i pluvials de I'edifici i teulada del pavell6
municipal Salvador Boada. Exp. 2024/002799

6.- SUBVENCIONS

6.1.- Subvenci6 Directa Cursa del Foc 2024 Club Atletisme Olesa (CAO). Exp.
2024/002243

7.- PERSONAL

7.1.- Bases i convocatoria PS 1 plagca Operari Obres i Serveis. Exp. 2024/002803

8.- ALTRES ASSUMPTES

8.1.- Quota "Red Espafiola Ciudades Saludables (RECS)" 2024. Exp. 2022/007965
8.2.- Primera part quota conveni col-laboracié amb Consell Comarcal del Baix Llobregat
per servei control de mosquits 2024. Exp. 2021/1714

9.- URGENCIES

9.1.- Adhesi6 acord marc ACM per a la polissa d'assegurances de Carrecs Electes. Exp.
2024/003160.

9.2.- Bases i convocatoria Borsa maxima urgencia agents Policia Local. Exp. 2024/003962
9.3.- Bases i convocatoria procés selectiu OOP 2 places agent Policia Local. Exp.
2024/003635

9.4.- Bases i convocatoria PS Pla d'Ocupacié DIBA 2024. Exp. 2024/003165

9.5.- Bases i convocatoria PS 1 lloc treball Técnic/a superior TIC. Exp. 2024/003390
10.- PRECS | PREGUNTES

1.- ACTES
Punt 1.1. Acta Sessio Ordinaria de data 16 d'abril de 2024. Exp. 2024/003375

“L’article 50 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text
Refds de les disposicions legals vigents en materia de regim local. disposa que de cada
sessi0 s'estendra acta pel secretari de la corporacid o, si s'escau, de l'drgan
corresponent, fent constar com a minim, la data i hora del comencament i fi; els noms del
president i altres assistents; els assumptes tractats; el resultat dels vots emesos i els
acords adoptats. A les sessions plenaries s'han de recollir succintament les opinions
emeses.

L’article 109 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el
Reglament d'Organitzacid, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals estableix
que, de cada sessi6 d’organ col-legiat, el/la secretari/a estendra acta.

L’acta és un document public, solemne i auténtic redactat pel/lla Secretari/a de la
Corporacid, on es recullen els acords adoptats per aquesta en el curs de la sessio, el
resultat de les votacions i les incidéncies que hagin tingut lloc durant aquell.

Per altra banda, I'article 110.2 del mateix text legal estableix que l'acta, un cop aprovada
per I'érgan competent, es transcriura en el Llibre d'Actes, autoritzant amb les signatures
de 'Alcalde/ssa i del/la Secretari/a.

L’esborrany de l'acta de la sessi6 indicada ha estat tramesa als membres que integren
aquest organ col-legiat als efectes d’observacions i/o esmenes.

Tenint en compte tot el relacionat, no s'aprecien observacions o errades a corregir i és
per aixd que aquesta Alcaldia en Us de les atribucions que m’atorga I'article 21 de la Llei

www.olesademontserrat.cat
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711985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Régim Local, proposo a la Comissio
Informativa General I'adopcié del segiient

ACORD

PRIMER Aprovar l'acta de la Junta de Govern Local de la Sessio Ordinaria de data 16
d’abril de 2024, deixant copia certificada del present acord a I'expedient.

SEGON.- Trametre I'acta aprovada al Departament de la Presidéncia de la Generalitat de
Catalunya, al Ministerio de Hacienda y Funcion publica i procedir a la seva publicacio.”

Sotmesa la proposta a votacio, és aprovada per UNANIMITAT de tots els membres
assistents, adoptant-se en els termes de la mateixa.

L’adopcié d’aquest acord és competencia d’aquesta Junta de Govern Local municipal, en
virtut de les delegacions efectuades per I'Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjangant Decret
d’Alcaldia nimero 977 de 19 de d’abril de 2024.

Votacié: Majoria Simple.

2.- CONTRACTES

Punt 2.1. Incoaci6é expedient i aprovacié QC contracte serveis manteniment
genesys. Exp.2024/000053

“Proposta de la Regidoria d’Innovacié i Qualitat
Exp. 2024/000053

Ctc.38-24 L'objecte del contracte és el servei de manteniment i suport técnic de
I'aplicacié Genesys.

El proper mes de juliol finalitza el contracte del manteniment i suport del gestor
d’expedients (Exp. 2020/0695). Aquest programa anomenat Genesys és I'eina basica
amb la que treballen tots els departaments de I'Ajuntament d’Olesa de Montserrat en
relacio a la gestid dels expedients administratius i els registre d’entrada i sortida de
documents de forma electronica.

La finalitat d’aquest contracte és garantir el correcte funcionament de I'aplicacio Genesys
mitjancant el servei de manteniment i suport técnic d’aquesta aplicacio.

El contracte no sera dividit en lots ja que la realitzaci6 independent de les diverses
prestacions compreses en l'objecte del contracte dificultaria la correcta execucié del
mateix des del punt de vista técnic.

El procediment mitjangant el qual s’ha de tramitar aquest contracte és el de procediment
negociat sense publicitat per exclusivitat d’acord a l'article 168.a 2n) de la LCSP,
'empresa a convidar és AUDIFILM CONSULTING, SL, ja que és I' (nica empresa
habilitada i capacitada per dur a terme el servei de manteniment del producte que ha
desenvolupat. Per tant, no hi ha possibilitat de fer la contractaci®é mitjancant un
procediment amb publica concurréncia.

I www.olesademontserrat.cat
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d'Olesa de Montserrat

El valor estimat del contracte (VEC) és de 94.559,26€, el qual es correspon al preu base
de la licitacié (42.981,48€ -IVA exclos-) les possibles prorrogues (42.981,48€) i la
possibilitat de modificacié de contracte d’'un 20% (8.596,30€).

S’ha elaborat I'informe justificatiu de la necessitat de celebrar el present contracte de data
12 d’abril d’enguany i s’ha redactat el quadre de caracteristiques del plec tipus i el plec de
prescripcions tecniques que han de regir I'adjudicacié i execucié del contracte.

S’ha fiscalitzat I'expedient i la Secretaria municipal ha emeés informe d’acord amb alld
establert en la disposicié addicional tercera normes especifiques de contractacié publica
en les Entitats Locals de la LCSP.

Vist alld que disposen els articles 116, 117 i concordants de la LCSP.

En virtut de tot aix0, aquesta Regidoria proposa a la Junta de Govern I'adopcié del
seguent

ACORD:

PRIMER. Incoar I'expedient de contractacié del servei de manteniment i suport técnic de
'aplicacio Genesys, que es tramitara pel procediment negociat sense publicitat per
exclusivitat d’acord amb l'article 168.a 2n) de la LCSP.

El pressupost base de licitacié del contracte per dos anys és de 52.007,59€ IVA inclos,
d’acord amb el seglient detall:

e Base imposable: 42.981,48€
e VA (21%): 9.026,11€

SEGON. Aprovar el quadre de caracteristiques del plec tipus i el plec de prescripcions
tecniques que han de regir I'adjudicacié i execucié d’aquest contracte.

TERCER. Aprovar la despesa de caracter plurianual derivada d’aquest contracte,
subordinada al crédit que per a cada exercici autoritzin els respectius pressupostos,
d’acord amb el que disposa l'article 174 del RDL 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova
els text refds de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals.

QUART. Aprovar l'autoritzaci6 de la despesa (A) amb un import total de CINQUANTA-
DOS MIL SET EUROS AMB CINQUANTA-NOU CENTIMS (52.007,59€) amb carrec a
I'aplicacido pressupostaria 33 9207 21601 — RC 220240000018 i amb la seglent

distribucio:
PERIODE IMPORT sense iva i|r|\1/|cP|(?sRT va
1 agost — 31 desembre 2024 8.954,48€ 10.834,91€
1 gener — 31 desembre 2025 21.490,74€ 26.003,80€
1 gener — 31 juliol 2026 12.536,27€ 15.168,88€

CINQUE. Sol-licitar oferta d’acord amb l'informe técnic de data 15 de febrer de 2024 a la
seglient empresa:

I www.olesademontserrat.cat
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» Nom de 'empresa: Audifilm Consulting SL (Grupo AL)
NIF: B83998740
Persona de contacte: Carlos Vilchez
Teléfon: 972.01.01.01
Correu electronic: cvilchez@audifilm.com

”

Sotmesa la proposta a votacio, és aprovada per UNANIMITAT de tots els membres
assistents, adoptant-se en els termes de la mateixa.

L’adopcié d’aquest acord és competencia d’aquesta Junta de Govern Local municipal, en
virtut de les delegacions efectuades per I'Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjangant Decret
d’Alcaldia numero 977 de 19 de d’abril de 2024.

Votacié: Majoria Simple.

3.- HISENDA

4.- LLICENCIES | AUTORITZACIONS

Punt 4.1. Concessié llicéencia Can Margarit 5-7. Exp. 2023/009083

“Proposta de la Regidoria de Llicencies

Exp. 2023/009083

Atés que PATRIANDRES S.L., ha sol-licitat en data 16 de novembre de 2023, registre
d’entrada E2023025879, la llicencia d’obres d'adequacié del terreny, paviments exteriors i
instal-lacié d’un modul d’oficines, amb murs i tanca perimetral a I'immoble situat al Carrer

Can Margarit 5-7, d’aquest Municipi.

Atés que fins el mes de febrer d’enguany el sol-licitant ha estat aportant documentacio
requerida per a la tramitacio de la llicencia.

Vistos els articles 187.2.b) i 188 del Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d'agost, pel qual
s'aprova el Text Refés de la Llei d'Urbanisme.

Vist el que disposa I'Ordenanca Fiscal num. 16, reguladora de la Taxa per llicencies
urbanistiques.

Vist el que disposa [|'Ordenangca Fiscal ndm. 5, reguladora de [IImpost sobre
Construccions, Instal-lacions

Vist els informes favorables de l'arquitecte municipal i dels serveis juridics d'aquest
Ajuntament, emesos en data 18/04/2024 i 22/04/2024 respectivament.

En virtut de tot aixd, aquesta Regidoria proposa a la Junta de Govern I'adopcié dels
seguents

I | www.olesademontserrat.cat
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AJUNTAMENT D'OLESA DE MONTSERRAT

Ajuntament
d'Olesa de Montserrat

ACORD:

PRIMER.- Concedir a PATRIANDRES S.L., amb CIF B02724128, la llicéncia d'adequacio
del terreny, paviments exteriors i instal-laci6 d’'un modul d’oficines, amb murs i tanca
perimetral a 'immoble situat al Carrer Can Margarit 5-7, d’aquest Municipi, amb estricta
subjeccié al projecte técnic presentat amb numero de visat 2023/02541 de data
02/11/2023 i les altres condicions que consten a l'expedient.

El termini per a I'execucié de les obres es fixa un any per iniciar-les i en tres anys per a
finalitzar-les.

SEGON.- Indicar que la concessié d'aquesta llicencia queda condicionada al compliment
dels seglients extrems:

Manca presentar projecte executiu que haura d’incloure.

Plec de Condicions.

Amidaments i Pressupost detallat.

Cal justificar el desti de les terres reutilitzades segons Ordre APM/1007/2017 o
incloure el 100% del material excavat per a calcul de la fianca de gestié de residus
Cal aportar justificaci6 del compliment [I'Ordenanga d'estalvi d’aigua de
I'Ajuntament d’Olesa de Montserrat.

Ates l'art 14.2.1.7 de I'Ordenanga Municipal Reguladora dels Actes d’edificacio i
Us del sol d’Olesa de Montserrat, en cas que es presenti projecte basic, es podra
concedir la llicencia perd no es podran iniciar les obres fins que es presenti el
projecte d’execucié corresponent, cosa que haura de fer amb una antelacio
minima de 10 dies abans de l'inici d’'obres amb un informe subscrit per la direccié
facultativa de les obres sobre I'adequaci6 al projecte autoritzat.

Cal assabentar als serveis técnics municipals de la data d'inici de les obres,
mitjancant la presentacié de la documentacié corresponent al registre general de
I'Ajuntament.

S'haura de protegir la via publica d'agressions propies de l'obra a l'arbrat,
jardinera, reg, enllumenat puablic, mobiliari urba, voreres, calcada i resta de béns
publics. No obstant aix0, una vegada acabada I'obra, qualsevol dany produit sobre
aquests haura de ser reparat.

No podran deixar-se fora de servei o inutilitzar-se sense autoritzacié els serveis
publics existents continguts a I'obra.

Hauran de quedar delimitades i senyalitzades les obres amb materials apropiats
per a cada cas d'acord amb l'estudi de seguretat i salut, el pla de seguretat i salut i
la legislacio i normativa vigent, de tal manera que es garanteixi la seguretat dels
vianants i del transit rodat, sent obligatoria la instal-lacié de llums de senyalitzacié
amb intensitat suficient a cada extrem o angle de les tanques, les quals no han de
presentar elements punxants, tallants o amb els quals es puguin produir cops o
ensopegades.

No podran ocupar la via publica els materials necessaris o altres objectes
especifics per efectuar I'obra.

www.olesademontserrat.cat
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AJUNTAMENT D'OLESA DE MONTSERRAT

TERCER.- Cal advertir al sol-licitant de la lliceéncia que:
o Ates l'art 14 2.1.7. de la Ordenanga Municipal Reguladora dels Actes d’Edificacio i
Us del Sol, en cas que es presenti projecte basic, es podra concedir la llicéncia
perd no es podran iniciar les obres fins que es presenti el projecte
d'execuci6 corresponent, cosa que s'haura de fer amb una antelacié minima
de 10 dies abans de l'inici de les obres amb un informe subscrit per la
direccio facultativa de les obres sobre I'adequacio al projecte autoritzat.

e En cas d'iniciar la execuci6 de les obres i amb l'incompliment de les condicions de
la llicéncia, s'iniciara expedient de proteccio de la legalitat urbanistica, aixi com
I'aplicacié de sancions.

QUART.- Indicar que aquesta llicencia no comporta l'autoritzacié per a la col-locaci6é de
bastides, per a la instal-lacié6 d'amuntegaments d'obra, casetes, contenidors i sacs, per a
talls de transit, per a la connexié al clavegueram, per a la construccié de guals, per al
subministrament de serveis o per a la instal-laci6 de grues, que hauran de ser
sol-licitades expressament per part de la persona interessada.

CINQUE.- En el suposit que la realitzacio de les obres hagin de comportar la instal-lacié
d’'una tanca de precauci6 a la via publica, s’haura de sol-licitar la llicencia d’instal-laci6 de
'esmentada tanca, abans de la seva col-locacié i posteriorment, comunicar per escrit a
aquest Ajuntament la seva retirada, quan aquesta es produeixi.

SISE.- L'execucié de les obres emparades per aquesta llicéncia es fara d’acord amb la
normativa urbanistica catalana i la normativa técnica que li sigui d’aplicacio.

SETE.- Indicar a la persona interessada que la liquidacié provisional de I''mpost sobre
Construccions, Instal-lacions i Obres li sera degudament notificada per part de 'TORGT de
la Diputacié de Barcelona, fent Us de les facultats delegades per acord del Ple municipal
de data 20 de desembre de 2017.

VUITE.- Indicar a linteressat que independentment de la liquidacié provisional abans
esmentada, sera necessari que una vegada finalitzada les obres, en el termini d'un mes
comptat a partir del dia segient de la seva finalitzacid, haura de presentar una declaracio
del cost real i efectiu de les obres, aixi com els documents que consideren oportuns, als
efectes d'acreditar el cost esmentat, de conformitat el que disposa l'art. 9.7 de
I'Ordenanca Fiscal nim. 5, reguladora de I'lmpost de Construccions, Instal-lacions i
Obres.

Indicar, igualment, que la falta de presentacio de la citada declaraci6 de les obres, podria
comportar la determinacié de les responsabilitat i sancions que es recullen a l'art. 192 de
la Llei 58/2003 de 17 de desembre, General Tributaria.

NOVE.- Notificar el present acord a la persona interessada i a 'Organisme de Gesti6
Tributaria Local de la Diputacié de Barcelona.”

Sotmesa la proposta a votacio, és aprovada per UNANIMITAT de tots els membres
assistents, adoptant-se en els termes de la mateixa.

L’adopcié d’aquest acord és competencia d’aquesta Junta de Govern Local municipal, en
virtut de les delegacions efectuades per I'Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjangant Decret
d’Alcaldia nimero 977 de 19 de d’abril de 2024.

www.olesademontserrat.cat
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Votaci6: Majoria Simple.

5.- CONVENIS

Punt 5.1. Conveni de col-laboracié6 amb AIGUA COOP SCCL per la redaccié d’un
projecte i estudi basic per a la reutilitzacio d’aiglies grises i pluvials de I'edifici i
teulada del pavell6 municipal Salvador Boada. Exp. 2024/002799

“Proposta de la Regidoria de Planejament i Urbanisme
Exp. 2024/002799

Atés que en data 26 de mar¢ de 2024 Joan Arevalo Vila presenta instancia amb Registre
d’entrada nimero E2024006532, en representacio de la societat AIGUA.COOP SCCL, en
la que ens informen que La Coop- ha estat beneficiaria d’'una subvencié obtinguda en el
marc de la convocatoria de “la Linia 2 Mesures de suport a projectes singulars
d’intercooperacio del corporativisme, creacié de cooperatives i projectes de suport a les
cooperatives i entitats de 'economia social i solidaria”

Atés que dins del marc de la referida subvencid, la Coop. vol destinar 'import de VINT |
CINC MIL EUROS (25.000,00€) en la redaccié d’'un projecte i estudi basic per a la
reutilitzacié d’aiglies grises i pluvials de I'edifici i teulada del pavell6 municipal Salvador
Boada d’Olesa de Montserrat.

Ateés que I'Ajuntament d’Olesa de Montserrat esta interessat en la redaccié del referit
projecte i estudi basic i la seva posterior cessid a I'Ajuntament, autoritzant I'accés al
personal tecnic de LA COOP a la referida instal-lacié esportiva del Pavell6 Salvador
Boada i, en concret, als espais que siguin necessaris per dur a terme I'estudi.

Atés que aquest fet no suposa cap cost econdmic per I'ajuntament.

Vist linforme técnic del departament de Planejament i Urbanisme i linforme juridic
d’aquest ajuntament, emesos ambdds en data 19 d’abril d’enguany.

En virtut de tot aix0, aquesta Regidoria proposa a la Junta de Govern I'adopcié del
seguent

ACORD:

PRIMER.- Aprovar el conveni de col-laboracié entre '’Ajuntament d’'Olesa de Montserrtat i
la societat AIGUA.COOP SCCL, amb CIF F67150060, per a la redaccié d'un projecte i
estudi basic per a la reutilitzacié d’aiglies grises i pluvials de I'edifici i teulada del pavelld
municipal Salvador Boada d’Olesa de Montserrat

SEGON.- Facultar I'Alcalde per a la signatura del conveni esmentat

TERCER.- Notificar aguest acord a la societat AIGUA.COOP SCCL

www.olesademontserrat.cat

<
©
@
Q
=
53
o
T
N
=
=
©
o
i
©
£
2
8
s
o
2,
13}
<3
=
3
k=]
<
2
Q
<
Q
=
3
<
T
=
Q
2
=4
S
£
53
=]
3
1%
Q@
]
£
Q
2
1%}
g
£
Il
=
@
2
=4
o
=
©
=
©
[%]
Qo
o
o
=
=4
@
£
g
=4
=,
<
©
=]

©
2
j=
s}
=3
o
i
w
=1
Q
%]
<
©
IS
<
£
3
o
]
=
©
©
I
=
o
<
2
3
©
=
<
Qe
£
<]
O
©
£
2
S
2
=4
s}
=
(53
Q@
5]
<
<
£
3
Q
o
°
]
o
©
R
‘EA
SES
532
2w
s5g
oS«
Q= O
C8ax
€aw
S 98 x
]
202
P
coC o
[oR
Ego
Se 3
oS T
[SEC
TcQ
w29
1%
o<g
252
5]
<T >

AJUNTAMENT D'OLESA DE MONTSERRAT




DOCUMENT
ACTA_JGL - ACTA JGL

ORGAN EXPEDIENT
Serveis Centrals i Organitzacié 2024/003966

Codi Segur de Verificacio: £

Origen: Administracio

Identificador document original

Data d'impressié: 24/02/2025 10:05:20
Pagina 9 de 83

SIGNATURES
1 José Luis Garcia Medina (TCAT) (Secretari accidental), 29/05/2024 13:58
.- Jordi Parent Beltran (TCAT) (Alcalde), 29/05/2024 14:43

<
©
@
Q
=
53
o
T
N
=
=
©
o
i
©
£
2
8
s
o
2,
13}
<3
=
3
k=]
<
2
Q
<
Q
=
3
<
T
=
Q
2
=4
S
£
53
=]
3
1%
Q@
]
£
Q
2
=S
g
£
Il
=
@
2
=4
o
=
©
=
©
[%]
Qo
o
o
2
=4
@
£
g
=4
=,
<
©
=]

©
2
j=
s}
=3
o
i
w
=1
Q
%]
<
©
IS
<
£
3
o
]
=
©
©
I
=
o
<
2
3
©
=
<
Qe
£
<]
O
©
£
2
S
2
=4
s}
=
(53
Q@
5]
<
<
£
3
Q
o
°
]
o
©
R
‘EA
SES
532
2w
s5g
oS«
Q= O
C8ax
€aw
S 98 x
]
202
P
coC o
[oR
Ego
Se 3
oS T
[SEC
TcQ
w29
1%
o<g
252
5]
<T >

AJUNTAMENT D'OLESA DE MONTSERRAT

Ajuntament
d'Olesa de Montserrat

D’'una banda,

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT D’OLESA DE

MONTSERRAT | AIGUA.COOP SCCL

REUNITS

I'Ajuntament d’Olesa de Montserrat, representat pel Sr. Jordi Parent
Beltran, Alcalde, assistit pel secretari accidental de la corporacid, el Sr. José Luis Garcia

Medina.
De AIGUA.COOP SCCL, NIF: F67150060, Inscrita en el full 15037
,Departament de Treball , Afers Socials i Familia , Generalitat de Catalunya,
representada pel Sr. Joan Arévalo i Vila en el seu carrec de President d’ AIGUA:COOP
SCCL..

ANTECEDENTS | MOTIVACIO

.- La Coop de segons grau AIGUA:COOP (en endavant La Coop.), fundada a
04/04/2018. societat no lucrativa, de caracter social cooperatiu, essent el seu Objecte
fomentar la gestié de serveis publics municipals essencials, la prestacio dels serveis
d’instal-lacions ,reparacions, manteniment d’electricitat, gas, climatitzaci6 i lampisteria en
el seu conjunt. També el manteniment higienic i sanitari en relacié amb la prevencio de la
legionel-la, el manteniment i la conservacidé d instal-lacions CNAES 4321, 4322,4329,i
7490..

Il.- La Coop- ha estat beneficiaria d’'una subvencié obtinguda en el marc de la
convocatoria de “la Linia 2 Mesures de suport a projectes singulars d’intercooperacié del
corporativisme, creacio de cooperatives i projectes de suport a les cooperatives i entitats
de I'economia social i solidaria”.

Ill.- Que dins del marc de la referida subvencio, la Coop. vol destinar I'import de VINT |
CINC MIL EUROS (25.000,00€) en la redaccié d’'un projecte i estudi basic per a la
reutilitzacié d’aiglies grises i pluvials de I'edifici i teulada del pavell6 municipal Salvador
Boada d’Olesa de Montserrat.

IV.- Que I'Ajuntament d’'Olesa de Montserrat esta interessat en la redaccio del referit
projecte i estudi basic i la seva posterior cessio a I'Ajuntament, autoritzant I'accés al
personal tecnic de La Comunitat a la referida instal-lacié esportiva del Pavell6 Salvador
Boada i, en concret, als espais que siguin necessaris per dur a terme 'estudi.

L’'accés als espais es fara respectant la normativa que sigui aplicable, tant de la
instal-lacié com en matéria de prevencié de riscos.

V.- L'accés a la instal-lacié esportiva per part de La Cop. haura de permetre I'activitat
esportiva que en el referit pavell6 es realitza.

www.olesademontserrat.cat




DOCUMENT ORGAN EXPEDIENT
ACTA_JGL - ACTA JGL Serveis Centrals i Organitzacié 2024/003966

i ifi o SIGNATURES
gﬁgg?%ﬂrrﬁiﬁi&g@igamo‘ 1.- José Luis Garcia Medina (TCAT) (Secretari accidental), 29/05/2024 13:58

Identificador document original: 2.- Jordi Parent Beltran (TCAT) (Alcalde), 29/05/2024 14:43
Data d'impressié: 24/02/2025 10:05:20
Pagina 10 de 83

Ajuntament
d'Olesa de Montserrat

Per tot aix0, ambdues parts, de comu acord, i reconeixent-se plena capacitat per aquest
acte, formalitzen aquest conveni, que es regira pels segients:

PACTES

Primer.- L’Ajuntament d'Olesa de Montserrat permet I'accés a la instal-lacié esportiva
Pavell6 Municipal Salvador Boada en els termes descrits en els antecedents IV i V de
I'Expositiu. En cap cas l'activitat de la Coop. en la redaccio del projecte/estudi basic per a
la reutilitzacié d’aigues grises i pluvials de I'edifici i teulada del pavellé6 municipal Salvador
Boada d’Olesa de Montserrat podra perjudicar o impedir I'activitat esportiva que en la
referida instal-lacio es porta a terme.

Segon.- Un cop elaborat el projecte/estudi basic per a la reutilitzacié d’aiglies grises i
pluvials de I'edifici i teulada del pavell6 municipal Salvador Boada d’Olesa de Montserrat,
La Coop. es compromet a cedir-lo gratuitament a I'Ajuntament d’Olesa de Montserrat.

Tercer.-. La justificacié de la subvencié descrita en els expositius 1l i lll correra a carrec
de La Coop. davant 'Administracié que la va concedir, i d’'acord amb la normativa que li
sigui aplicable.

Quart.- La vigencia del present conveni és des de la signatura del conveni fins a la
finalitzacié de la redaccio i cessid gratuita a I'Ajuntament d’Olesa de Montserrat de
I'estudi/projecte basic per a la reutilitzacié d’aigles grises i pluvials de I'edifici i teulada del
pavellé municipal Salvador Boada d’Olesa de Montserrat descrit als Antecedents.

I en prova de conformitat, les persones que I'atorguen signen el present conveni/acord,
per duplicat en el lloc i data que s’assenyalen.

Olesa de Montserrat,

L’ALCALDE, EL SECRETARI ACCIDENTAL,

Sr. Jordi Parent Beltran Sr. José Luis Garcia Medina

EL REPRESENTANT DE La AIGUA.COOP. SCCL

Sr. Joan Arévalo i Vila”

Sotmesa la proposta a votacio, és aprovada per UNANIMITAT de tots els membres
assistents, adoptant-se en els termes de la mateixa.

I www.olesademontserrat.cat
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L’adopcié d’aquest acord és competencia d’aquesta Junta de Govern Local municipal, en
virtut de les delegacions efectuades per I’Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjiangant Decret
d’Alcaldia numero 977 de 19 de d’abril de 2024.

Votacié: Majoria Simple.

6.- SUBVENCIONS

Punt 6.1. Subvencié Directa Cursa del Foc 2024 Club Atletisme Olesa (CAO). Exp.
2024/002243

“Proposta de la Regidoria d’Esports
Exp. 2024/002243

L’Ajuntament d’Olesa de Montserrat té la voluntat d’organitzar i promoure activitats en
materia d’esports.

L’entitat CLUB ATLETISME OLESA, amb CIF G59860189 ha sol-licitat a I'Ajuntament que
li sigui concedida una subvencié per la CURSA DEL FOC 2024.

El marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en: la Llei 38/2003, de
17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu Reglament de
desenvolupament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, (en endavant RLGS)
aixi com els articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels Ens Locals
de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant ROAS) i
I'Ordenanga General de Subvencions de I'’Ajuntament que fou aprovada per acord del Ple
d’aquesta corporacio el 24 d’octubre de 2019, i publicada al BOP de Barcelona el 31 de
gener de 2020, (en endavant 'Ordenancga).

En el cas concret objecte d’'aquesta sol-licitud, es donen les circumstancies previstes a
l'apartat a) de l'article 18 de I'Ordenanca per tal que es pugui procedir a la concessio
d’'una subvencié directa donat que existeix en el pressupost municipal per a I'any 2024 I
aplicacio pressupostaria 53 341 48900 ESPORTS - SUBV. CLUB ATLETISME OLESA -
CURSA DEL FOC- dotada amb un credit de 4.000,00 €.

El primer paragraf de l'article 28 LGS habilita a qué aquestes subvencions s’instrumentin
mitjangant conveni.

La redaccié del conveni que es proposa recull I'establert en I'apartat segon de l'article 18
de 'OGS, i en concret: identificacio del/de la beneficiari/aria, I'objecte i la quantia de la
subvencid, el termini d’execucid de l'activitat subvencionada, el termini i la forma de
justificacio, la forma de pagament, aixi com la compatibilitat amb altres subvencions o
ajudes rebudes per la mateixa finalitat.

L’entitat es troba al corrent de les obligacions tributaries i enfront de la Seguretat social i
no és deutor per resolucié de procedencia de reintegrament, constant en I'expedient els

certificats de I’Administracié Tributaria, de la Seguretat Social i de la Hisenda Local.

www.olesademontserrat.cat
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AJUNTAMENT D'OLESA DE MONTSERRAT

Exp. 2024/002243

Departament: Esports

REUNITS

En virtut de tot aixd, aquesta Regidoria proposa a la Junta de Govern I'adopcié del

PRIMER: Aprovar el conveni regulador de la subvenci6, any 2024.

SEGON.- Facultar a l'alcalde, assistit pel secretari municipal, per la signatura d’aquest

TERCER.- Aprovar l'atorgament d’'una subvencido nominativa per concessio directa a
I'entitat CLUB ATLETISME OLESA, amb CIF G59860189 per un import total de 4.000,00
€ destinada a la realitzacié de les activitats descrites en I'objecte del conveni.

QUART.- Aprovar I'Autoritzacié i Disposicié (AD) per un import de 4.000,00 € a favor de
I'entitat CLUB ATLETISME OLESA, amb CIF G59860189, amb carrec a I'aplicacio
pressupostaria 53 341 48900 ESPORTS - SUBV. CLUB ATLETISME OLESA -CURSA
DEL FOC- del pressupost municipal per a I'any 2024.

CINQUE.- Aprovar la Bestreta (O) per un import de 3.000,00 € a favor de I'entitat CLUB
ATLETISME OLESA amb CIF G59860189, amb carrec a l'aplicacié pressupostaria 53
341 48900 ESPORTS - SUBV. CLUB ATLETISME OLESA -CURSA DEL FOC- del
pressupost municipal per a I'any 2024, corresponents al 75% de la subvencié concedida.

SISE.- Publicar I'atorgament de la subvencid i el seu conveni, amb indicacié de la
convocatoria, I'aplicacid pressupostaria, el/la beneficiari/aria, la quantitat concedida i la
finalitat de la subvencié, al Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones, a través de
la seva tramesa a la BDNS.

SETE.- Comunicar aquest acord a la Intervencié i a la Tresoreria municipals

VUITE.- Notificar aquest acord a I'entitat CLUB ATLETISME OLESA.

CONVENI A FORMALITZAR ENTRE L’ENTITAT CLUB ATLETISME
OLESA | L’AJUNTAMENT D’OLESA DE MONTSERRAT

D’una banda, I'Ajuntament d’'Olesa de Montserrat (en endavant Ajuntament) representat
pel Sr. Jordi Parent Beltran, Alcalde, assistit pel Secretari Acctal. de la corporacio, Sr.

www.olesademontserrat.cat
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Jose Luis Garcia Medina,

De l'altra, CLUB ATLETISME OLESA (en endavant entitat) amb CIF nimero G59860189,
representada per Juan José Agudo Bautista, amb NIF nimero 39170470K, en el seu
carrec de President de I'entitat.

ANTECEDENTS | MOTIVACIO

I.L’entitat consta Inscrita en el Registre Municipal d’Entitats d’'Olesa de Montserrat.

Il.L’entitat, d’acord als seus estatuts, va ser constituida amb la finalitat de
promocionar I'esport a través de la practica i foment de I'atletisme.

[1I.LEs voluntat d’'ambdues parts articular la col-laboracié en les activitats, projectes i
programes en l'ambit d’Esports i que es desenvolupin a la vila d’Olesa de
Montserrat.

IV.L’Ajuntament d’Olesa de Montserrat té la voluntat de fomentar i promoure I'esport i
els seus valors entre la ciutadania.

V.L’entitat ha manifestat la seva voluntat de realitza el projecte XVII CURSA DEL
FOC, que tracta d'organitzar i realitzar diverses curses en la modalitat d’asfalt pels
carrers d’Olesa de Montserrat.

VI.L'entitat s’encarrega d’organitzar la 172 edicié de la Cursa del Foc i ha sol-licitat
I'atorgament d’una subvencié per a dur a terme el projecte 172 Cursa del Foc, 172
Cursa del Fogonet, la 82 Milla del Foc i la 72 5K del Foc - Memorial Albert Collado i
la 22 Cursa Adaptada.

VII.EIs recursos economics de I'entitat s’obtenen a partir dels ingressos de la quota
dels socis, aixi com de subvencions d’institucions publiques i d’altres tipus
d’aportacions.

VIII.EI conveni de col-laboracié que té per objecte el descrit en el punt primer dels
acords es vol signar amb aquesta entitat i no amb una altra, ja que I'entitat compta
amb la capacitat i 'experiencia necessaria per a l'organitzacié i realitzacio de
lactivitat amb les condicions minimes que requereixen aquesta tipologia
d’esdeveniments esportius.

IX.El pressupost municipal pel 2024 preveu la subvencié nominativa a I'entitat CLUB
ATLETISME OLESA.

X.Es voluntat d’'ambdues parts celebrar el present conveni per articular I'atorgament
de la subvencio directe prevista nominativament al pressupost municipal per I'any
2024.

Per tot aix0d, ambdues parts, de comu acord, i reconeixent-se plena capacitat per aquest

I www.olesademontserrat.cat
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acte, formalitzen aquest conveni, que es regira pels seglents:
ACORDS

PRIMER .- Objecte del conveni

L’objecte d’aquest conveni és regular la col-laboracié economica de I'Ajuntament en
I'execucio del projecte CURSA DEL FOC 2024 i en concret en les seglents activitats:

. Curses Adaptades 30150 m
. Cursa del Fogonet. 300 m

. Cursa del Fogonet. 600 m

. Cursa del Fogonet 1.000 m
. Milla del Foc 1.609 m
. Cursa del Foc 10 km.

. Cursa del Foc 5 km. Memorial Albert Collado

SEGON.-Compromis per part de entitat

L’entitat CLUB ATLETISME OLESA haura de destinar I'import de la subvencidé a
I'execucio de 'activitat/ servei per a la qual s’atorga la present subvencié d’acord amb allo
establert al conveni.

L’entitat CLUB ATLETISME OLESA es compromet a:

2.1 Contractar i gestionar directament totes les activitats previstes i descrites en I'objecte
del conveni i aquelles que se’n derivin o siguin necessaries per a la seva realitzacio.

2.2 Col-laborar en les activitats que s’organitzin des de I’Ajuntament.

2.3 Organitzar l'activitat CURSA DEL FOC 2024, complint amb el que estableix el
DECRET 112/2010, de 31 d'agost, pel qual s'aprova el Reglament d'espectacles
publics i activitats recreatives, altra legislacié que li sigui d’aplicacié i d’acord amb la
memoria presentada amb la sol-licitud.

2.4 Col-laborar en les activitats que s’organitzin des de I’Ajuntament.

2.5 Facilitar els canals d’interlocucié i la informacié necessaria que li siguin requerits per
I'Ajuntament, en base als acords del present conveni i d’alld necessari per dur a
terme I'objecte del present conveni.

2.6 Designar a un/a interlocutor/a amb I'Ajuntament per tractar de les questions que
tinguin a veure amb aquest conveni.

2.7 Fer el seguiment de qualsevol incidéncia que es pugui donar i informar-ne al
departament atorgant de la subvencid directa.

I www.olesademontserrat.cat
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2.8 Fer constar en tota la publicitat que generin les seves activitats objecte del present
conveni el lema “en conveni amb I'’Ajuntament d’Olesa de Montserrat”, conjuntament
amb I'anagrama de la institucio, en la publicitat i la promocié d’aquests actes.

TERCER.- Compromis per part de I’Ajuntament

L’Ajuntament haura d’atorgar directament la subvenci6 nominativa prevista als
pressupostos a I'entitat identificada.

L’Ajuntament es compromet a:

3.1 Coordinar el suport de la Brigada Municipal, departament d’Esports, departament de
Medi Ambient i de la Policia Local per a temes relacionats amb muntatge, transport
d’infraestructures, logistica, viabilitat, mobilitat i seguretat, sempre que es tracti de
serveis derivats de l'organitzaci6 del CURSA DEL FOC 2024, que préviament
determini 'Ajuntament.

3.2 Col-laborar amb [l'entitat publicitant els diferents actes en els mitjans propis de
'Ajuntament.

3.3 Facilitar el material necessari, sempre que estigui disponible, com so6n taules,
cadires, tarimes d'escenari i similars, aixi com facilitar 'espai de la Biblioteca Santa
Oliva per a algunes de les exposicions.

3.4 Designar a un/a interlocutor/a amb I'Entitat per tractar de les gqliestions que tinguin a
veure amb aquest conveni.

3.5 De ser necessari, donar el suport técnic a I'entitat per al desenvolupament del
projecte.

3.6 Fer el seguiment del projecte amb trobades periodiques en funcié de les incidéncies
que sorgeixen en el desenvolupament del projecte.

QUART.- Import de la subvencié

L’Ajuntament d’'Olesa de Montserrat es compromet a fer una aportacid economica a
I'entitat amb un import de 4.000,00 € en concepte de col-laboracié en la realitzacié de les
activitats descrites en I'objecte del present conveni, amb carrec a la partida 53 341 48900
ESPORTS - SUBV. CLUB ATLETISME OLESA -CURSA DEL FOC- del pressupost
municipal per a 'any 2024.

CINQUE.- Acceptacio de la subvencié

S’entendra acceptada la subvencié amb la signatura d’aquest conveni per part de I'entitat.
SISE.- Termini d’execucié

La subvenci6 es destinara a financar les despeses que es produeixin dins el periode de

I'L de gener al 31 de desembre de 2024 i que estiguin vinculades a I'objecte d’aquest
conveni.

I www.olesademontserrat.cat
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SETE.- Termini i forma de justificacio.

1.El termini de justificacio finalitzara el 31 de gener de 'any 2025.

2.Aquesta justificacid es presentara per l'entitat juntament amb
documentacié requerida al model normalitzat nim. 11, i mitjangant el
model normalitzat ndm. 12, facilitat per I'Ajuntament a les entitats
com a guia i revestira la forma de:

Per subvencions que NO superin els 10.000,00 €.

Compte justificatiu simplificat, que contindra:

de I'Ajuntament d'Olesa de Montserrat (https://bpm.olesademontserrat.cat/OAC/ValidarDoc.jsp?idioma=ca). Utilitzi el "Codi per a la
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1- Memoria justificativa del compliment de les condicions imposades als
instruments reguladors de la seva concessio, aixi com de les activitats realitzades
i els resultats obtinguts (models normalitzats 12 i 14).

2- Memoria econdmica justificativa del cost de 'activitat amb el contingut establert
en l'article 75.2 del RLGS (models normalitzats 13, taules 1 2)

a) S’haura de justificar el cost del projecte.
b) S’haura d’indicar el cost total del projecte.

¢) Una relacié classificada de les despeses i inversions de I'activitat, amb
identificacio del proveidor i del document, el seu import, data d’emissio
i data de pagament.

d) Un detall d’altres ingressos o subvenciones que han finangat I'activitat
subvencionada amb indicaci6 de l'import i la seva procedéncia.

3- Per a l'acceptacié de les justificacions, caldra que la despesa hagi estat
efectivament pagada amb anterioritat a 'acabament del periode d’execucio.

VUITE.- Forma de pagament

1. El pagament de la subvencié es realitzara previa justificacié per
part de I'entitat beneficiaria.

2. Es preveu el pagament anticipat (bestreta) en un 75% en el
moment de I'atorgament de la subvencid, quant s’acrediti a
I'expedient que les entitats no disposen de recursos suficients
per finangar transitoriament I'execucid6 de [lactivitat
subvencionada. Per acreditar aquest extrem sera suficient amb
la presentacié d’una declaracié responsable en la sol-licitud de la

I www.olesademontserrat.cat
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subvencid, d’acord amb el model normalitzat nim. 10.

3. D’acord amb l'article 34.5 de la Llei General de Subvencions, a
I'efectuar qualsevol pagament, s’efectuara prévia valoracio del
compliment pel beneficiari de les obligacions tributaries i de la
Seguretat social i de que no és deutor per resolucio de
procedéncia de reintegrament. No sera necessari aportar nova
certificacio si 'aportada en la sol-licitud no ha exhaurit el termini
de sis mesos de validesa.

En tots els casos, quant l'entitat sigui deutora de I'Ajuntament es podra efectuar la
compensacio del pagament de la subvencio amb els deutes pendents.

NOVE.- Obligacions de I’entitat beneficiaria:

L’entitat beneficiaria haura de complir totes aquelles obligacions previstes a la Llei
38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, el Reial Decret 887/2006, de 21
de juliol, pel que s’aprova el Reglament de la Llei General de Subvencions, 'Ordenanca
Municipal de Subvencions i les obligacions que s’especifiquen a continuacio:

1. Els/les beneficiaris/aries de subvencions concedides per

I'Ajuntament, s’obliguen a executar les activitats
subvencionades de conformitat amb els principis de bona
administracio, bona fe i presumpcié de legalitat, aixi com a
la seva justificaci6 d’acord amb [Iestablert al present
conveni.

Els/les beneficiaris/aries hauran d’'estar al corrent de les
seves obligacions tributaries i amb la Seguretat Social, o
acreditar la seva exempcio.

Els/les beneficiaris/aries d’'una subvencié esta obligat a
sotmetre’s a les actuacions de comprovacié i de control
financer que realitzi la Intervencié General de I’Ajuntament, i
a aportar tota la informacié que els sigui requerida en
I'exercici de les actuacions anteriors i en relacio a la
subvencié concedida.

El pressupost total presentat amb la sol-licitud és vinculant
en cas de resultar beneficiari/aria, si bé s’admetra la
possible compensaciéo de desviacions entre les diverses
despeses que l'integren.

I www.olesademontserrat.cat
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Els/les beneficiaris/aries hauran de donar publicitat de les
subvencions i ajudes percebudes per mitjans electronics en
base a alldo establert a la Llei estatal 19/2013, de 9 de
desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i
bon govern. La BDNS servira de mitja electronic per a les
entitats sense anim de lucre amb finalitats exclusivament
d’interés social o cultural i amb un pressupost inferior a
50.000,00 €.

Els documents de qualsevol mena justificatius de I'aplicacié
dels fons rebuts, s’hauran de conservar per un periode no
inferior als 6 anys, comptadors des de la finalitzacié del
termini de presentaci6 de les justificacions.

Caldra disposar de les assegurances preceptives legalment
establertes per l'objecte de la subvencié sollicitada,
complimentant el model normalitzat nim.8.

L’Entitat ha d’estar adaptada a la legislacié sobre entitats i
ha de complir amb tots els requeriments legals que
I'obliguin.

DESE - Despeses subvencionables

1.- Es consideren despeses subvencionables aquelles que, de manera indubtable,
responguin a la naturalesa de I'activitat subvencionada, siguin estrictament necessaries, i
s’efectuin en el termini establert en les presents bases. En cap cas el seu cost podra ser
superior al valor de mercat. En qualsevol cas, és daplicaci6 per a les despeses
subvencionables I'article 24 de I'OGS.

2.- La totalitat de les factures hauran de reunir els requisits de I'article 6 | 7 del Real
Decret 1619/2012, de 30 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament pel que es regulen

les obligacions de facturacio.

La factura contindra els requisits de I'article 6 del citat reglament, els quals se citen
de forma resumida a continuacio:

a)
b)

c)

d)

e)

NdUmero.

Data d’expedicio.

Nom i cognoms, o denominacié social completa, tant de I'obligat a expedir
factura com dels destinatari de les obligacions.

Numero d’identificacio fiscal

Domicili, tant de l'obligat a expedir factura como del destinatari de les

operacions.

I www.olesademontserrat.cat




DOCUMENT ORGAN EXPEDIENT
ACTA_JGL - ACTA JGL Serveis Centrals i Organitzacié 2024/003966

i ifi i6 SIGNATURES
gﬂgg?%;ﬁﬁi;ﬁgggamo 1.- José Luis Garcia Medina (TCAT) (Secretari accidental), 29/05/2024 13:58

Identificador document original 2.- Jordi Parent Beltran (TCAT) (Alcalde), 29/05/2024 14:43
Data d'impressié: 24/02/2025 10:05:20
Pagina 19 de 83

Ajuntament
d'Olesa de Montserrat

f) Descripcio de les operacions, consignant-se les dades necessaries per la
determinacio de la base imposable.

g) Eltipus impositiu aplicat.

h) La quota tributaria

i) La data en que s’ha efectuat les operacions que es documenten.

Sera suficient en la presentacié d’'una factura simplificada en imports inferiors als
400,00€ (IVA inclos), les quals contindran els requisits de I'article 7 del Reglament,
gue se citen de forma resumida a continuacio:

a) Numero.

b) Data d’expedicio.

c) La data en que s’han efectuat las operacions si és diferent a la data
d’expedicio.

d) Numero d’identificacié fiscal, aixi com el nom i cognoms, radé o
denominacié social completa de I'obligat a la seva expedicio.

e) La identificacio del tipus de béns entregats o serveis prestats
f) El tipus impositiu aplicat i, opcionalment, també I'expressio IVA inclos
g) La contraprestacio total.

En cap cas sén despeses subvencionables:
a) Els interessos deutors dels comptes bancaris.

b) Interessos, recarrecs i sancions administratives i penals.

c) Les despeses de procediments judicials.

Els tributs son despeses subvencionables quan el/la beneficiari/aria de la subvencié els
abona de manera efectiva. En cap cas es consideren despeses subvencionables els
impostos indirectes quan siguin susceptibles de recuperaci6 o compensacio, ni els
impostos personals sobre la renda.

El/la beneficiari/aria ha d’'imputar els costos indirectes a I'activitat subvencionada en la
part que raonablement correspongui, d’acord amb els principis i les normes de
comptabilitat generalment admeses, i en tot cas, en la mesura que aquests cOstos
corresponguin al periode en el qual efectivament es du a terme l'activitat. Els costos
indirectes no podran superar, en cap cas, el 50 % de la subvenci6 atorgada.

ONZE .- Deficiéncies en la justificacio

En el cas que els documents presentats com a justificacid fossin incorrectes o
incomplerts, es comunicara als/les beneficiaris/aries la necessitat de solucionar les
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deficiéncies detectades en un termini de deu dies habils a comptar de 'endema que sigui
notificat, amb I'advertiment que de no fer-ho es procedira a la revocacio o a la reducci6 de
I'ajuda segons correspongui, amb la conseqient obligacio de reintegrament en cas que
s’hagués avangat el seu pagament.

DOTZE.- Circumstancies que poden donar lloc a la modificacio de la resolucié

Amb posterioritat a 'acord de concessioé i abans de la finalitzacié del termini d’execucio
del projecte subvencionat, es podra modificar, d’ofici o prévia sol-licitud del/de la
beneficiari/aria, I'import a la baixa, el de justificacié i altres obligacions, quan no es
perjudiquin els interessos de tercers i es doni algun dels suposits segiients:

a) Quan es produeixi una alteraci6 en les condicions que van determinar la

concessio de la subvencié.

b) Quan ellla beneficiari/aria hagi obtingut per a la mateixa actuacio altres

subvencions, ajuts o aportacions de qualsevol origen, public o privat, que sumats als
de '’Ajuntament superin el cost total del projecte o activitat subvencionada.

c) Quan el/la beneficiari/aria no hagi justificat adequadament la totalitat de I'import

de les despeses subvencionables previstes a les presents bases.

TRETZE.- Compatibilitat amb d’altres subvencions

La subvencié atorgada sera compatible amb qualsevol altra subvencié concedida per
altres administracions o ens publics o privats.

Tanmateix, I'import total de les subvencions rebudes per la mateixa finalitat no podra
superar el cost total del projecte/activitat a desenvolupar.

Els/les beneficiari/aries hauran de comunicar la peticié /o obtenci6 de qualsevol
subvencié publica concurrent que no s’hagi declarat amb la sol-licitud.

CATORZE.- Publicitat de les subvencions concedides

La subvencio atorgada a I'empara d’aquests conveni sera objecte de publicitat, amb
indicacio I'aplicacio pressupostaria, el/la beneficiari/aria, la quantitat concedida i la finalitat
de la subvencid, conforme es vagin publicant al Sistema Nacional de Publicidad de
Subvenciones, a través de la seva tramesa a la BDNS i al Portal de la Transparéncia de
I'Ajuntament d’Olesa de Montserrat.

QUINZE.- Mesures de difusio del finangament public

L’entitat haura de fer constar la col-laboracié de I'Ajuntament en I'execucio del projecte o
de lactivitat, en tota la documentacié impresa i en cartells o mitjans electronics i

www.olesademontserrat.cat




DOCUMENT ORGAN EXPEDIENT
ACTA_JGL - ACTA JGL Serveis Centrals i Organitzacié 2024/003966

i ifi o SIGNATURES
gﬁgg?%ﬂrrﬁiﬁi&g@igamo‘ 9 1.- José Luis Garcia Medina (TCAT) (Secretari accidental), 29/05/2024 13:58

Identificador document original: E 2.- Jordi Parent Beltran (TCAT) (Alcalde), 29/05/2024 14:43
Data d'impressié: 24/02/2025 10:05:20
Pagina 21 de 83

Ajuntament
d'Olesa de Montserrat

audiovisuals.
SETZE.- Causes de reintegrament

1.- Quan a consequéncia de 'anul-lacid, revocacio o de la revisio de la subvencid, I'import
definitiu d’aquesta sigui inferior a l'import pagat, el/la perceptor/a estara obligat a
reintegrar I'exceés.

2.- Aixi mateix, també estara obligat a reintegrar la subvencid el/la beneficiari/aria que
hagi percebut la subvencié falsejant les condicions exigides o amagant aquelles que
haguessin impedit la seva concessio; el/la beneficiari/aria que hagi incomplert totalment o
parcialment de l'objectiu de Ilactivitat o del projecte; ellla beneficiari/aria que hagi
incomplert I'obligacié de justificar en els terminis establerts; el/la beneficiari/aria que oposi
resisténcia o obstruccié a les actuacions de comprovacié i de control financer i en els
altres suposits previstos en la normativa de la LGS.

3.- Procedira el reintegrament per part dels/de les beneficiaris/aries de la totalitat o part
de les quantitats percebudes, aixi com I'exigéncia de l'interés de demora des del moment
del pagament de la subvencié fins a la data en qué s’acordi la procedéncia del
reintegrament.

DISETE.- Obligats al reintegrament

Seran els identificats com a beneficiaris/aries que hagin rebut subvencié.

Respondran solidariament els membres de les persones juridiques i entitats que
gaudeixin de la condicié de beneficiaris/aries, de conformitat amb alld establert a I'art. 40
LGS i demés concordants del RLGS.

Seran responsables subsidiaris de I'obligacié de reintegrar els administradors de les
persones juridiques que no realitzin els actes de la seva competéncia necessaris per al
compliment de les obligacions, que adoptessin acords que fessin possibles els
incompliments o consentissin el de qui d’ells depenguin. Aixi mateix seran responsables,
en tot cas, els administradors de les persones juridiques que hagin cessat en les seves
activitats.

DIVUITE.- Infraccions i sancions

En mateéria d’infraccions i sancions s’aplicara el que es disposa en el Titol IV de la LGS,
en el Titol IV del RLGS i al Titol IV de 'OGS.

DINOVE.- Régim juridic supletori

En tot alld no previst en el present conveni sera d’aplicacié el que estableix 'Ordenanca
General de Subvencions de I'Ajuntament d'Olesa de Montserrat aprovada en el Ple
d’aquesta Corporaci6 el 24 d’octubre de 2019 i publicada al BOP de Barcelona el 31 de
gener de 2020, la Llei 38/2003 General de Subvencions i el seu Reglament de
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AJUNTAMENT D'OLESA DE MONTSERRAT

desenvolupament aprovat per RD887/2006.

Votacié: Majoria Simple.

7.- PERSONAL

“Proposta de la Regidoria de Recursos Humans
Exp. 2024/002803

Ral31-24 / In-22924
Elaborades les bases especifiques reguladores del procés selectiu per proveir en
propietat UNA placa dOPERARI D'OBRES | SERVEIS, escala d'administracié especial,
sostescala de serveis especials, classe personal d'oficis, categoria d’operari, del grup de
classificaci6 AP, de la plantilla de personal funcionari de I'Ajuntament d'Olesa de
Montserrat, inclosa en I'oferta d’ocupacié publica de I'any 2023, que es regira per les
bases generals exposades al DOGC nim. 8144, de data 29 de maig de 2020.

IAD'S GENERADES

IAplicacié Import

31 1532 12000 9.117,44
31 1532 12100 5.009,34
31 1532 12101 6.565,44

| en prova de conformitat, les persones que I'atorguen signen el present conveni, ”

Sotmesa la proposta a votacio, és aprovada per UNANIMITAT de tots els membres
assistents, adoptant-se en els termes de la mateixa.

L’adopcié d’aquest acord és competencia d’aquesta Junta de Govern Local municipal, en
virtut de les delegacions efectuades per I'Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjangant Decret
d’Alcaldia nimero 977 de 19 de d’abril de 2024.

Punt 7.1. Bases i convocatoria PS 1 plaga Operari Obres i Serveis. Exp. 2024/002803

Les esmentades bases s’han realitzat de conformitat a les disposicions establertes al
Reial decret legislatiu 5/2015, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut basic de 'empleat public, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual
s’aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya en materia de funcié publica; la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases del régim local; el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text
refds de la Llei municipal i de regim local de Catalunya i a la resta de normes i acords de
caracter general o singular que siguin d’aplicacié en els seus ambits respectius.

Atés que aquest lloc de treball es troba ocupat interinament, la seva dotacié economica
es troba garantida per les AD’S vigents.

En virtut de tot aixd, aquesta Regidoria proposa a la Junta de Govern I'adopcié dels
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ACORDS:

PRIMER. Aprovar les Bases especifiques i la convocatoria del procés selectiu per proveir
en propietat UNA placa dOPERARI D'OBRES | SERVEIS, escala d'administracio
especial, sostescala de serveis especials, classe personal d'oficis, categoria d’operari, del
grup de classificacié AP, de la plantilla de personal funcionari de I’Ajuntament d’Olesa de
Montserrat, que figuren com a annex.

SEGON. Publicar les bases i la convocatoria al BOPB i al DOGC i seguir els tramits
corresponents fins la cobertura definitiva de les places convocades.

TERCER. Exposar les bases i la convocatoria a la Seu Electronica de la pagina web
municipal.

QUART. Comunicar aquest acord a la Junta de Personal.

PROCES SELECTIU 24-C/PAMO_OOP23-6

Primera.- Objecte

Es objecte de les presents bases regular el procés selectiu per proveir en propietat UNA
placa dOPERARI OBRES | SERVEIS, escala d'administracié especial, sotsescala de
serveis especials, classe personal d'oficis, categoria operari, del grup de classificaciéo AP,
de la plantilla de personal funcionari de I'Ajuntament d’Olesa de Montserrat, inclosa dins
del Pla d’Actuacié en Matéria d’Ocupacié 2023, que es regira per les bases generals
exposades al DOGC Num. 8144, de data 29/05/2020 i per aquestes bases especifiques.

Descripci6 del lloc de treball:

Denominacio: Operari Obres i Serveis

Grup de classificacié: AP

Regim: personal funcionari

Retribucié bruta mensual SB AP ; CD Nivell de desti: 14 ; CE: 468,96€

Funcions: Les propies del lloc de treball i especificament les corresponents a la fitxa de
lloc de treball que a continuacio es relacionen:

FUNCIONS GENERIQUES:

¢ Realitzar tasques de suport 0 elementals als diversos treballs de manteniment i
reparacio dels edificis, xarxes, equipaments i activitats municipals, d’acord amb
les instruccions rebudes.

¢ Realitzar treballs vinculats a la jardineria i manteniment d’espais verds en general
tant a la via publica com a les dependéncies municipals, d’acord amb les
instruccions rebudes.

e Utilitzar les eines manuals i mecaniques aixi com els vehicles assignats, requerits
pel desenvolupament dels treballs encomanats, aixi com tenir cura del seu
manteniment i estat de neteja.

e Col-laborar en el muntatge i desmuntatge de la infraestructura necessaria (carpes,
tarimes, trasllat de mobiliari, llums, etc.) pel desenvolupament de festes populars i
altres esdeveniments.

e Prestar suport polivalent en totes aquelles activitats de la Brigada en qué sigui
necessari.

www.olesademontserrat.cat
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e Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament
magquinaria, eines o substancies relacionades amb la seva activitat, aixi com els
mitjans i equips de proteccié posats a la seva disposicio, d'acord amb els
procediments establerts i la normativa vigent en matéria de prevencié de riscos
laborals.

e Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole
técnica i organitzativa establertes per la Corporacié i acomplir la normativa vigent
en materia de proteccié de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure
de secret i confidencialitat en relacio a les mateixes, que subsistira fins i tot una
vegada acabada la seva relacio6 laboral/funcionarial amb la Corporacio.

e |, engeneral, altres de caracter similar, que li siguin atribuides.

Segona.- Requisits generals

Els establerts a la base general quarta.

Tercera.- Requisits especifics

A més de les condicions generals, exposades a la base general segona, les persones
aspirants hauran de:

a) Estar en possessio del certificat d’escolaritat, d’estudis primaris o equivalent. Si es
tracta d’'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de 'homologacié corresponent
del Ministeri d’Educacio i Ciéncia.

b) Estar en possessié del certificat de nivell basic A2 de la Junta permanent del
Catala, o d’algun dels certificats o titulacions equivalents, d’acord amb el Decret
161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala i 'aranés en
els processos de seleccié de personal i de provisié de llocs de treball de les
administracions publiques de Catalunya, que s’haura d’aportar en el moment de
presentar la instancia.

Les persones aspirants que no acreditin documentalment els coneixements de
llengua catalana hauran de superar una prova especifica de catala, amb caracter
obligatori i eliminatori, que es qualificara com a apte/a o no apte/a.

c) Carnet conduir classe B

Tots aquests requisits i els de caracter general que consten a les bases generals dels
processos selectius, s’hauran de complir abans de la data en qué finalitza el termini de
presentacio de sol-licituds.

Quarta.- Sol-licitud de participacio
El procediment esta regulat a la base general sisena.

Cinquena.- Procés selectiu

El procediment de seleccié sera el de concurs-oposicid, que es regira per les bases
generals vuitena i segients.

5.1. Fase d’oposicid

Consistira en la realitzaci6 de les seglients proves de caracter obligatori i eliminatori:

Prova 1.Teorica. Coneixements comuns

Consistira a respondre per escrit, en el termini maxim de 60 minuts un giestionari que
constara de 40 preguntes amb respostes alternatives relacionades amb les funcions del
lloc i el contingut del temari de I'annex 1.
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La valoracié d’aquesta prova sera entre 0 i 10 punts, quedant eliminada la persona
aspirant amb una puntuacio inferior als 5 punts. La valoracié de cada resposta correcta
sera de 0,25 punts, i la de cada resposta incorrecta de —0,05 punts.

Prova 2. Practica. Coneixements professionals

Consistira en la realitzaci6 d’'una prova per avaluar els coneixements practics dels
aspirants en el desenvolupament de les activitats propies del lloc de treball.

La valoracié6 d’'aquesta prova sera entre 0 i 15 punts, quedant eliminada la persona
aspirant que no superi els 7,5 punts.

Prova 3. Entrevista competencial

Les persones aspirants que hagin superat les proves anteriors, seran cridades per a la
realitzacié d’'una entrevista per avaluar-ne I'experiéncia tedrica i practica i les aptituds de
les candidatures en el desenvolupament de I'activitat propia del lloc de treball. Es podra
valorar, entre d’altres:

- Aptituds d’adaptacio, aprenentatge, autocontrol, iniciativa, recerca de solucions.

- Compromis amb l'organitzacié i disponibilitat.

- Gestid del temps i organitzacié de la feina.

- Les aptituds personals per a desenvolupar una activitat de cara al public en els
parametres habituals de I'atencio al ciutada (capacitat empatica, confidencialitat,
maneig de situacions urgents i de situacions conflictives, etc.)

- La capacitat de treball de forma autonoma i també en equip

La valoracio sera entre 0 7,5 punts.

5.2 Fase de concurs

Aquesta fase és aplicable a les persones aspirants que superin la fase d'oposici6 i
consistira en valorar determinades condicions de formacié, mérits i nivells d’experiéncia,
adients amb les caracteristiques de la plaga que es cobreix, sempre que siguin al-legats i
acreditats documentalment per les persones aspirants.

Només es valoraran els merits obtinguts fins a la data de finalitzaci6 del termini de
presentacio de sol-licituds.

A. Per experiencia professional en funcions equiparables a les del lloc a proveir, fins a un
maxim de 7 punts, a ra6 de:
— 0,40 punts per semestre treballat o fraccié proporcional a I'’Ajuntament d’Olesa de
Montserrat.
— 0,30 punts per semestre treballat o fraccié proporcional a altres administracions
publiques.
— 0,20 punts a 'empresa privada
L’experiéncia professional s’acredita mitjangant 'informe de vida laboral, emés per la
Tresoreria General de la Seguretat Social dins el mes anterior a la finalitzacié del termini
de presentaci6 d’instancies. A més cal aportar els contractes laborals 0 nomenaments o
certificacio de l'drgan competent amb indicacid expressa de l'escala i subescala o
categoria professional desenvolupada, funcions, periode de temps, régim de dedicacio i
experiéncia adquirida. No es tindra en compte I'experiéncia professional que no s’acrediti
d’acord amb aquestes consideracions.
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L’antiguitat i els serveis prestats en aquesta administracié no caldra que s’acreditin
documentalment i s’admetran i valoraran en base a les dades que obrin en els expedients
personals de les persones aspirants.

B. Per cursos i activitats formatives, el contingut del qual sigui aplicable a les funcions de
la placa a proveir, fins a un maxim de 2 punts:
— De durada inferior a 12 hores, 0,10 punts per curs o0 activitat
De durada entre 12 i 40 hores, 0,20 punts per curs o activitat
De 41 a 100 hores, 0,40 punts per curs o activitat
De 101 a 200 hores, 0,60 punts per curs o activitat
De més de 200 hores, 0,75 punt per curs o activitat
Es tindran en compte especialment els que tinguin a veure amb I'is de maquinaria de
I'ambit de la jardineria (tipus desbrossadores, motoserres, etc.), aixi com els carnets de
carretons elevadors, plataformes elevadores, retractil, transpalet, i altres com el de
manipulador productes fitosanitaris nivell basic i qualificat, etc.

No es tindran en compte els cursos amb una antiguitat superior a 10 anys, ni de
normativa que es trobi derogada o que el contingut no tingui relacié directa amb les
funcions del lloc de treball.

L’acreditacié de la formacio es fara mitjangant la certificacié, amb especificacié de I'entitat
organitzadora, denominacié del curs i durada del curs en hores o en créedits. En el suposit
que no s’especifiqui la duracié en hores o credits, quedara a criteri del tribunal la valoracié
o no del mérit. En cas que es valori, es fara aplicant la puntuacié minima establerta.

C. Per titulacions académiques superiors a l'exigida per la plaga a proveir, que sigui
rellevant i/o estigui relacionada amb les tasques propies del lloc, fins a un maxim d’1
punt

a. Graduat en ESO: 0,25 punts

b. Cicles formatius de grau mig, FP I: 0,50 punts

c. Cicles formatius de grau superior: 0,75 punts

d. Titulacions universitaries, masters, postgraus: 1 punt

En cas de concurréncia de titulacions de la mateixa naturalesa academica o familia

professional només es tindra en compte la titulacié de nivell superior.

Sisena. Periode de practiques

Els/les aspirants hauran de superar un periode de practiques d’una durada de 2 mesos.
Aquelles persones que, anteriorment i sense solucié de continuitat, hagin ocupat llocs de
treball de les mateixes caracteristiques per mitja de contracte temporal 0 nomenament
d’interinitat, se’ls computara el temps treballat a efectes de compliment del periode de
prova.

Setena. Borsa de treball

Les persones aspirants que superin les proves selectives passaran a formar part de la borsa
de treball que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent mentre aquesta
continui vigent. Les persones integrants de la borsa de treball podran ser cridades d'acord
amb l'ordre de preferéncia establert i segons les necessitats que es produeixin, i podran ser
nomenades amb caracter no permanent segons les necessitats del servei i els requisits dels
llocs de treball.

L’ordre de preferéncia vindra determinat per la puntuacio total assolida al procés, tenint
en compte els criteris de desempat establerts a les bases generals.
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Abans de ser contractades/nomenades, les persones aspirants hauran d'acreditar
documentalment els requisits i els mérits valorats, mitjancant la presentaci6 dels
documents i certificacions originals. La formalitzacié del contracte/nomenament restara
condicionada a I'acompliment de la totalitat dels requisits formals de la convocatoria.

mateix, les persones contractades amb caracter temporal o nomenades interinament

per mitja de la Borsa de treball hauran de superar el periode de prova establert de dos
mesos de durada.

ANNEX I.- TEMARI

La Constitucié espanyola de 1978: Drets i deures fonamentals

El municipi: elements. L’organitzacié municipal: érgans i competéncies.

Coneixement del municipi d’'Olesa de Montserrat: entorn, limits, urbanitzacions,
espais verds, jardins. Els edificis, instal-lacions i equipaments municipals, espais
publics i xarxa viaria.

Muntatge i desmuntatge d’infraestructures per a la realitzacié de festes populars i
altres esdeveniments.

Necessitats hidriques de les plantes. Sistemes de reg més utilitzats.

Gespa: implantacio, treballs previs, preparacidé del terreny. Densitat i époques de
sembra més adients.

Eines més freqiients a jardineria. Caracteristiques i utilitat de cadascuna.

Poda. Tipus. Indicacions generals. Técniques de poda.

Trasplantaments: técniques i precaucions a prendre

Conceptes basics de seguretat i salut en el treball i prevencié de riscos laborals.
Equips de protecci6 individual’

Sotmesa la proposta a votacio, és aprovada per UNANIMITAT de tots els membres
assistents, adoptant-se en els termes de la mateixa.

L’adopcié d’aquest acord és competencia d’aquesta Junta de Govern Local municipal, en
virtut de les delegacions efectuades per I’Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjiangant Decret
d’Alcaldia nimero 977 de 19 de d’abril de 2024.

Votacié: Majoria Simple.

8.- ALTRES ASSUMPTES

Punt 8.1. Quota "Red Espafiola Ciudades Saludables (RECS)" 2024. Exp.
2022/007965

“Proposta de la Regidoria de Salut Pablica

2022/007965

El Ple de 'Ajuntament d’Olesa de Montserrat, en SESSIO ORDINARIA, celebrada el dia
22 de desembre de 2022, adopta, entre d’altres, el seglient acord:

I www.olesademontserrat.cat
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“PRIMER.- Ratificar a la sessid ordinaria del Ple del mes de desembre de 2022, sessi6
immediatament posterior a I'adopcié d’aquest acord, el decret nimero 2022DECR2427 de
data 5 de desembre de 2022 que conté els acords seguents:

o Aprovar l'adhesié a la Xarxa Espanyola de Ciutats Saludables (RECS), d’acord
amb el formulari d’adhesié a la seccio de la FEMP Red Espariola de Ciudades
Saludables (RECS) i el formulari “Dades del representant politic y del representant
tecnic” (..)”

La quota anual d’aquest organisme per a municipis de 15.001 a 50.000 habitants és de
1.000 euros, que s’hauran de satisfer a partir de I'any 2023.

En data 8 d’abril de 2024, va arribar la factura RCS/24-00355 per part de FEDERACION
ESPANOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS, amb CIF G28783991, nlUmero
F/2024/1198 i registre d’entrada E2024007483, corresponent a “CUOTA ASOCIADO
RED CIUDADES SALUDABLES 2024” per un import de 1.000 euros.

S’acredita el compliment dels requisits i els compromisos establerts en les clausules del
conveni vigent per realitzar el pagament de la despesa amb la motivacié de disposar dels
serveis i subvencions oferts per la Xarxa Espanyola de Ciutats Saludables (RECS) a
aquest ens local.

S’acredita I'existéncia de credit pressupostari i que el crédit és adequat i suficient a la
naturalesa de la despesa.

En virtut de tot aixd, aquesta Regidoria proposa a la Junta de Govern I'adopcié dels
seguents

ACORDS:

PRIMER.- Aprovar la quota corresponent a “QUOTA 2024 XARXA ESPANYOLA DE
CIUTATS SALUDABLES (RECS)” a nom de “FEDERACION ESPANOLA DE
MUNICIPIOS Y PROVINCIAS”, amb CIF G28783991 i amb carrec a I aplicacio
pressupostaria 2024 61 311 46600 SALUT PUBLICA - FEMP QUOTA CIUTATS
SALUDABLES RECS.

SEGON.- Aprovar |"autoritzacié, la disposicid i el reconeixement de l'obligacié de la
despesa (ADO) per un import de mil euros (1.000 €), corresponent a la factura
F/2024/1198 registrada en data 8 d’abril de 2024, en concepte de “QUOTA 2024 XARXA
ESPANYOLA DE CIUTATS SALUDABLES (RECS)”, amb carrec a [aplicacio
pressupostaria 2024 61 311 46600 SALUT PUBLICA- FEMP QUOTA CIUTATS
SALUDABLES RECS i a favor de “FEDERACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS Y
PROVINCIAS”, amb CIF G28783991.

TERCER.- Notificar aquests acords a “FEDERACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS Y
PROVINCIAS”.

www.olesademontserrat.cat
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Exp. 2021/1714

ACORDS:

QUART.- Comunicar aquests acords al Departament de Tresoreria.”

Votacié: Majoria Simple.

“Proposta de la Regidoria de Salut Publica

Sotmesa la proposta a votacio, és aprovada per UNANIMITAT de tots els membres
assistents, adoptant-se en els termes de la mateixa.

L’adopcié d’aquest acord és competencia d’aquesta Junta de Govern Local municipal, en
virtut de les delegacions efectuades per I'Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjangant Decret
d’Alcaldia nimero 977 de 19 de d’abril de 2024.

Punt 8.2. Primera part quota conveni col-laboracié amb Consell Comarcal del Baix
Llobregat per servei control de mosquits 2024. Exp. 2021/1714

La Junta de Govern Local d’Olesa de Montserrat, en Sessioé Ordinaria, celebrada el dia 27
de abril de 2021, va aprovar el conveni de col-laboracio entre I’Ajuntament d"Olesa de
Montserrat i el Consell Comarcal del Baix Llobregat per a la realitzaci6 de la campanya de
control de mosquits dels exercicis 2021-2024 en el municipi d’Olesa de Montserrat.

Al citat conveni s’estableix que la vigéncia inicial d’aquest conveni és de 4 anys, amb
efectes des del dia 1 de gener de 2021, i al compromis tretzé consta I'aprovacié anual
d’'una addenda economica que reculli I'aportacié economica municipal per a cada exercici.

La Junta de Govern del Consell Comarcal del Baix Llobregat en sessi6é de caracter
ordinaria, celebrada el dia 4 de marg de 2024, va aprovar 'addenda econdmica per
'any 2024 del conveni de col-laboracié subscrit amb diferents ajuntaments per a la
realitzaci6 de les activitats de control de mosquits (2021-2024), en les segients
quantitats.

En data 8 d’abril de 2024 es registra, amb numero E2024007447, 'Addenda al conveni de
control de mosquits entre I'Ajuntament d’Olesa de Montserrat i el Consell Comarcal del
Baix Llobregat, establint I'aportacié economica al control de mosquits durant 'any 2024
en la quantitat de set mil cinc-cents setanta-cinc euros (7.575,00€).

En virtut de tot aixd, aquesta Regidoria proposa a la Junta de Govern I'adopcié dels
seglents

PRIMER.- Aprovar 'addenda econdmica del conveni de col-laboracié entre I"’Ajuntament
d’Olesa de Montserrat i el Consell Comarcal del Baix Llobregat per a la realitzaci6 de la
campanya de control de mosquits de I'exercici 2024 en el municipi d’'Olesa de Montserrat.

www.olesademontserrat.cat
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SEGON.- Facultar l'alcalde d’'Olesa de Montserrat, el Sr. Jordi Parent Beltran, per a la
signatura de la present addenda economica.

TERCER.- Aprovar la despesa corresponent a I'aportacio economica de la campanya de
control de mosquits per a I'any 2024, per un import de set mil cinc-cents setanta-cinc
euros (7.575,00€), a nom del Consell Comarcal del Baix Llobregat, CIF P5800011H i amb
carrec a l'aplicacidé pressupostaria nimero 2024 61 311 48901 Salut Publica - Subv.
Consell Comarcal Control Mosquits.

QUART.- Aprovar |"autoritzacid i la disposicié de la despesa (AD) per un import de set mil
cinc-cents setanta-cinc euros (7.575,00€), en concepte d’aportacid economica de la
campanya de control de mosquits per a l'any 2024, amb carrec a [Iaplicacié
pressupostaria numero 2024 61 311 48901 Salut Publica - Subv. Consell Comarcal
Control Mosquits i a favor del Consell Comarcal del Baix Llobregat, CIF P5800011H.

CINQUE.- Aprovar la despesa de la primera part de I'aportacié econdomica de I'exercici
2024 per un import de tres mil set-cents vuitanta-set euros amb cinquanta céntims
(3.787,50€) que haura de fer-se efectiva a I'aprovacio i signatura d’aquesta addenda.

SISE.- Aprovar el reconeixement de l'obligacié (O) de la primera part de la despesa per
un import de tres mil set-cents vuitanta-set euros amb cinquanta céntims (3.787,50€), en
concepte d’aportacio economica de la campanya de control de mosquits per a I'any 2024,
amb carrec a l'aplicacié pressupostaria numero 2024 61 311 48901 Salut Publica - Subv.
Consell Comarcal Control Mosquits i a favor del Consell Comarcal del Baix Llobregat, CIF
P5800011H.

SETE.- Notificar aquests acords al Consell Comarcal del Baix Llobregat.
VUITE.- Comunicar aquests acords al Departament de Tresoreria.”

Sotmesa la proposta a votacio, és aprovada per UNANIMITAT de tots els membres
assistents, adoptant-se en els termes de la mateixa.

L’adopcié d’aquest acord és competencia d’aquesta Junta de Govern Local municipal, en
virtut de les delegacions efectuades per I’Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjiangant Decret
d’Alcaldia nimero 977 de 19 de d’abril de 2024.

Votaci6: Majoria Simple.
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9.- URGENCIES

Votacié de les Urgéncies:

L’Alcalde, demana la inclusié per urgéncia dels seguents temes, essent aprovada per
UNANIMITAT de tots els membres presents

Votacié: Majoria Simple.

Punt 9.1. Adhesié acord marc ACM per a la polissa d'assegurances de Carrecs
Electes. Exp. 2024/003160.

“Proposta de la Regidoria de Serveis Juridics
Exp. 2024/003160

Atés que en data 1 de maig de 2024 finalitza la vigéncia de la polissa d’asseguranga de
Responsabilitat de carrecs electes i personal al servei de I’Administracio que aquest
Ajuntament te subscrita amb la companyia asseguradora AIG EUROPE, Sucursal en
Espafia, fruit de I'adhesid, aprovada per la Junta de Govern Local de data 10 de marg de
2020, a l'acord marc d’assegurances celebrat per I'Associacié Catalana de Municipis
(ACM).

Atés que en data 20 de desembre de 2023, amb efectes a partir del dia 1 de gener de
2024, el Consorci Catala pel Desenvolupament Local (CCDL) va celebrar un nou acord
marc del servei d’assegurances amb destinacié als ens locals de Catalunya, amb la
companyia asseguradora AIG EUROPE, Sucursal en Espafia (exp. nim. 2023.01), amb
una durada inicial de 24 mesos, a comptar a partir de I'1 de gener de 2024, prorrogable
per dos periodes de dotze mesos addicionals, com a termini maxim cadascun d’ells, per
la qual cosa la seva durada total sera, com a maxim, de quatre anys.

Atés que la Comissio de Presidéncia de I'Associacié Catalana de Municipis i Comarques,
en la seva sessio de data 6 de febrer de 2024, va acordar I'aprovacio de l'acceptacio de la
cessio de I'’Acord marc de serveis d'assegurances amb destinacié a les entitats locals de
Catalunya (exp. nam. 2023.01), subrogant-se, ACM en la posici6 del CCDL, en
'esmentat acord marc.

Atés que per tal de tenir cobert la responsabilitat de carrecs electes i personal al servei de
d’aquest Ajuntament és necessari contractar una nova asseguranca a partir del
venciment de I'actual polissa, prevista per al dia 1 de maig de 2024.

Atés que l'adhesié a I'acord marc celebrat, es considera la formula més eficient per a
contractar 'esmentada asseguranga, ja que I’Ajuntament no ho ha de sotmetre a tot un
procediment de licitacié i, tanmateix, es pot beneficiar dels preus que I'empresa
adjudicataria ha ofertat a CCDL (cedit a 'ACM), els quals, al tractar-se d’'una major
quantia de serveis, sbn més economics.

Atés que el fet d’adherir-nos a una licitacio feta i adjudicada per CCDL (per encarrec de
IACM), com a central de compres, garanteix que el procés de contractacié de
I'Ajuntament o Ens public compleix amb la normativa de contractacié de I'’Administracio
Publica.
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Atés que en aquest sentit, de conformitat amb la clausula 8 del plec de clausules
administratives particulars que regula l'acord marc cedit a 'ACM, s’estableix que la
preparacié i adjudicacioé d’aquest acord i els contractes basats, es regeix, entre altres, per
la Llei 9/2017, de 8 de desembre, de Contractes del Sector Public per a la que es
transposen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

Atés que en data 5 d’abril de 2024, amb registre d’entrada. num. E2024007322, Ferrery
Ojeda Asociados Correduria de Seguros, SL, que actua com a mediador de les
assegurances de I'Ajuntament d’Olesa de Montserrat, ha presentat pressupost anual
renovable per a I'adhesié del lot 3 de responsabilitat de carrec electes (exp. 2023.01),
corresponent a la polissa de responsabilitat de carrecs electes i personal al servei de
I’Administracio, pel periode compres entre el 2 de maig de 2024 i I'1 de maig de 2025, per
un import de 6.545,24 €.

Vists els informes emesos pels departaments de Serveis Juridics i Contractacid, en dates
23 i 24 d’abril de 2024, respectivament.

En virtut de tot aix0, aquesta Regidoria proposa a la Junta de Govern I'adopcié del
seguent

ACORD:

PRIMER. Aprovar I'adhesié de I'Ajuntament d'Olesa de Montserrat a I'acord marc del
servei d’assegurances de Responsabilitat de carrecs electes i personal al servei de
I’Administracié subscrit entre I'Associacié Catalana de Municipis (ACM) i la companyia
asseguradora AIG EUROPE, Sucursal en Espafia, per un import de 6.545,24 €, amb
vigéncia des del 2 de maig de 2024 a I'1 de maig de 2025.

SEGON. Aprovar l'autoritzacio i disposicio de la despesa (AD) per un import de 6.545,24
€, corresponent a I'esmentat periode de vigéncia de la polissa de Responsabilitat de
carrecs electes i personal al servei de I'’Administracié a nom de la corredoria Ferrer &
Ojeda Asociados Corredoria de Seguros, SL (CIF/NIF: B58265240), que és qui porta a
terme la seva mediaci6 i emissié de les factures, amb carrec a la retencié de credit
preventiva niumero 0332, de I'aplicacié pressupostaria 25 9201 22400 “Serveis Juridics-
Primes d’assegurances” del pressupost municipal 2024.

TERCER. Notificar aquest acord a I'’Associaciéo Catalana de Municipis (ACM), a Ferrer &
Ojeda Asociados Corredoria de Seguros, SL, a la Intervencid i Tresoreria municipal.”

Sotmesa la proposta a votacio, és aprovada per UNANIMITAT de tots els membres
assistents, adoptant-se en els termes de la mateixa.

L’adopcié d’aquest acord és competencia d’aquesta Junta de Govern Local municipal, en
virtut de les delegacions efectuades per I’Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjiangant Decret
d’Alcaldia nimero 977 de 19 de d’abril de 2024.

Votacié: Majoria Simple.

www.olesademontserrat.cat
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Punt 9.2. Bases i convocatoria Borsa maxima urgencia agents Policia Local. Exp.
2024/003962

“Proposta de la Regidoria de Recursos Humans
Exp. 2024/003962

In-25224 | Ra151-24

La Policia Local de I'Ajuntament d’'Olesa de Montserrat és un servei essencial que es
desenvolupa de forma ininterrompuda les 24 hores del dia, els 365 dies de I'any, segons
les seves competéncies definides a l'art. 11 de la Llei 16/1991, de policies locals de
Catalunya.

Atés que en el moment actual es troben pendents de cobertura cinc llocs de treball
d’agent de la Policia Local, situacio que dificulta I'elaboracio dels quadrants de servei i la
prestacio dels mateixos.

Donat que actualment tots els aspirants que formen part de la borsa d’agents de la Policia
Local que tenim vigent es troben actualment treballant o be han renunciat, és necessari i
urgent tenir una borsa de treball activa per cobrir les actuals necessitats de personal de la
Policia Local.

Atés que el departament de Recursos Humans ha iniciat la tramitacié d’'unes bases i
convocatories per proveir en propietat tres places d’agent, amb la intencié de deixar
sense efectes les de maxima urgéncia, una vegada que, en desenvolupament d’aquests
processos, es generi una borsa de treball amb candidats.

Aquestes bases especifiques, reguladores del procés selectiu de maxima urgéncia per a
la constitucié d’'una borsa d’agents interins de la Policia Local d’'Olesa de Montserrat,
escala d'administracio especial, sotsescala de serveis especials, classe Policia Local,
categoria d'Agent, del grup de classificacié C1, es fonamenten en alld que disposa I'art.
38 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el Reglament d'acceés,
promocié i mobilitat de les policies locals, aixi com amb les disposicions establertes al
Reial decret legislatiu 5/2015, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut basic de I'empleat public, al Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual
s’aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya en materia de funcio publica; la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases del régim local; el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text
refds de la Llei municipal i de régim local de Catalunya i a la resta de normes i acords de
caracter general o singular que siguin d’aplicacié en els seus ambits respectius.

En virtut de tot aix0, aquesta Regidoria proposa a la Junta de Govern I'adopcié del
seguent

ACORD:

PRIMER. Aprovar les Bases especifiques i la convocatoria del procés selectiu de maxima
urgéncia per a la constitucié d’'una borsa d’agents interins de la Policia Local d'Olesa de
Montserrat, escala d'administracié especial, sotsescala de serveis especials, classe
Policia Local, categoria d'Agent, del grup de classificacié C1, que figuren com a annex.

SEGON. Publicar les bases i la convocatoria a la Seu electronica del web municipal, i
seguir els tramits corresponents fins a la constitucio de la borsa..

www.olesademontserrat.cat
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TERCER. Comunicar aquest acord a la Junta de Personal.

PROCES SELECTIU 24-BORSA/URG04

Primera.- Objecte de la convocatoria

Es objecte de les presents bases regular el procés selectiu per a la constitucié d’una
Borsa d’Agents interins de la Policia Local d’'Olesa de Montserrat, per cobrir les
necessitats urgents i inajornables que en aquests moments té la Policia Local. Atesa la
urgéncia de cobrir 5 baixes sobrevingudes, la seleccié es fa a 'empara del procediment
de maxima urgéncia previst a l'article 38 del decret 233/2002, de 25 de desembre, pel
qual s’aprova el Reglament d’accés, promocio i mobilitat de les policies locals.

Descripci6 del lloc de treball:
Denominacid: Agent Policia Local

Reégim: personal funcionari

Classificacio: escala d'administracid especial, sotsescala de serveis especials, classe
Policia Local, categoria d’Agent, del grup de classificacié C1

Retribucié bruta mensual: Salari base C1; CD Nivell de desti: 14; CE: 1.009,14€
Vinculacié: Nomenament interi amb caracter de maxima urgéncia, d’acord amb I'article 38
del decret 233/2002, de 25 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés,
promocio i mobilitat de les policies locals, per un termini maxim de 3 mesos.

Funcions del lloc: les funcions a desenvolupar son les que els puguin ser encomanades

d’acord amb la Llei 16/1991, de 19 de juliol, de les policies locals i, en el seu cas, en el
reglament del cos aprovat per 'Ajuntament d’Olesa de Montserrat.

Aquesta borsa s’extingira en el moment de la constitucid de la borsa d’agents que
s’establira en la propera convocatoria de places vacants d’agents de la policia local
funcionaris de carrera.

Segona.- Requisits especifics

2.1. Per prendre part en aquesta convocatoria, les persones aspirants han de reunir els
requisits seguents:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb la legislacio vigent.

b) Estar en possessié del titol de Batxillerat o Tecnic/a o un altre equivalent o
superior. En tots els casos que es presenti un titol equivalent als exigits, haura
d’adjuntar-se un certificat, expedit per I'Organ competent, que n'acrediti
I'equivaléncia. Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de la
corresponent homologacié del Ministeri d’Educacié, Cultura i Esport.

c) Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser
encomanades, d'acord amb el que determina la Llei 16/1991 de 10 de juliol, de les
policies locals de Catalunya, les disposicions que la despleguin i el Reglament
dels cossos de policia local.

d) Haver complert 18 anys i no superar I'edat establerta per a la jubilacié forgosa.
e) Llengua catalana: estar en possessio del certificat de nivell intermedi de llengua

catalana (B2) de la Junta permanent del Catala, o dalgun dels certificats o
titulacions equivalents.
L’equivaléncia amb el certificat de coneixement de catala exigit es pot convalidar

sempre que s’hagi cursat I'ensenyament obligatori a Catalunya i s'hagi obtingut el
titol que correspon després del 1992. Aquest certificat I'expedeix qualsevol institut
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d'educacié secundaria public en la forma que determina la Direcci6 General
d'Ordenaci6 i Innovacié Educativa.

L'acreditacié6 documental a I'efecte de I'exempci6 també es pot fer fins abans de
I'hora assenyalada per a linici de I'entrevista competencial, aportant davant el
Tribunal l'original i una fotocopia de la documentacié esmentada.

f) No haver estat condemnat/da per cap delicte, o en cas d’haver-ho estat, tenir
extingida la responsabilitat penal i cancel-lats els antecedents penals. No estar
inhabilitat/da per a l'exercici de les funcions publiques ni estar separat mitjangant
expedient disciplinari del servei de cap administracié publica. Sera aplicable,
tanmateix, el benefici de la rehabilitacié, sempre que la persona aspirant ho
acrediti mitjancant el corresponent document oficial.

g) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

h) Estar en possessio del permis de conduir de la classe B.

2.2. Tots els requisits anteriors han de complir-se l'Ultim dia de presentaciéo de les
sol-licituds, llevat del requisit especificat a I'apartat e).

Tercera.- Sol-licituds

3.1 Les persones que vulguin prendre part en aquesta convocatoria, hauran de presentar
la seva candidatura mitjangant el Registre de documents de I'Ajuntament d'Olesa de
Montserrat, emplenant i signant el model normalitzat de sol-licitud i declaracio
responsable en qué caldra manifestar que es reuneixen totes i cadascuna de les
condicions que s’estableixen a la Base segona. Aquest model estara disponible a I'apartat
de documentacié, a seccié destinada a aquesta oferta, dins de la Seu electronica del web
municipal.

Preferiblement, la presentacié i el lliurament de la documentaci6 es fara de forma
telematica, a través del tramit Instancia General, clicant el segiient enllag Carpeta tramits
(olesademontserrat.cat)

De forma excepcional, es podra tramitar la sol-licitud presencial en format paper
sol-licitant cita prévia a 'OAC: Cita prévia - Ajuntament d'Olesa de Montserrat

3.2. Les persones aspirants podran també presentar-se per qualsevol dels mitjans
admesos per l'article 16.4. b), c), d) i e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Si opteu per presentar la vostra candidatura per correu administratiu: caldra enviar-la per
correu certificat, dins del termini de presentaci6 de sollicituds, presentant la
documentaci6 a correus en sobre obert per tal que pugui ser segellada i datada, i enviar
copia de la sol-licitud amb el segell de correus a I'adreca de correu electronic (abans de la
finalitzacio del termini de presentacio de sol-licituds) a:
processosselectius@olesademontserrat.cat indicant en I'assumpte del correu electronic
“codi” del procés selectiu i “sollicitud per correu”. En aquest correu hauran d'especificar
les seves dades personals (nom i cognoms, DNI i teléfon de contacte).

3.3. El termini de presentacié de candidatures sera de 10 dies naturals, a comptar des
del dia seglent al de la publicacié de la convocatodria a la pagina web de I'Ajuntament
d’Olesa de Montserrat.

Quan el darrer dia del termini sigui inhabil, s’entendra prorrogat al primer dia habil
seglent.

3.4. Les instancies hauran d’anar acompanyades de:
a) Model de sollicitud i declaracié responsable conforme es reuneixen tots i
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cadascun dels requisits exigits a la convocatoria.
b) DNI
c) Certificat del nivell intermedi (B2) de catala
d) Curriculum vitae
e) Carnet de conduir B
f) Documentacio acreditativa dels meérits al-legats als efectes de la seva valoracio en
el procés de concurs.
3.5. Les dades corresponents al domicili, telefon i adreca electronica que figurin en la
sol-licitud es consideraran com les Uniques valides a efectes de notificacions i sera
responsabilitat exclusiva de les persones aspirants els errors en la seva consignacio i la
comunicaci6 al departament de Recursos Humans de 'Ajuntament d’Olesa de Montserrat
de qualsevol canvi de les mateixes.

3.6. Seran causa d’exclusio i de no admissié I'extemporaneitat en la presentacié de la
sol-licitud, I'incompliment dels requisits formals del formulari adequat normalitzat per
I'Ajuntament i I'incompliment de I'establert en I'apartat 3 d’aquesta base.

3.7. Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud les persones aspirants donen el
seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sOn necessaries
per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, aixi
com la publicitat d’'aquestes dades, d’acord amb la normativa vigent. Aixi mateix informem
que les dades es conservaran durant la gestié del procés de seleccié i les possibles
reclamacions posteriors (la finalitat per la qual es recullen) i després d’aquest, quan
existeixi alguna obligacio legal de conservacié de dades.

En cas d'estar interessat/da en exercir els drets previstos en la normativa de proteccié de
dades, cal tenir present que estan reconeguts els drets d'accés a les dades objecte de
tractament, de rectificacié de dades erronies o inexactes, de supressioé quan, entre altres
motius, les dades ja no siguin necessaries per a les finalitats que van ser recollides i
d'oposicié a algun tractament de les dades de les persones participants. Aixi mateix, les
persones interessades podran sol-licitar la limitacié del tractament de les seves dades, en
aquest cas Unicament els conservarem per a l'exercici o la defensa de reclamacions.
Podreu exercir-los mitjangant una instancia, a 'oficina d'atencié ciutadana o per internet a
través de la Seu electronica de I'Ajuntament (Carpeta tramits (olesademontserrat.cat))

Podeu consultar informaci6 addicional sobre proteccio de dades a Informacio proteccié de
dades Ajuntament d'Olesa de Montserrat

Aixi mateix, en cas de no estar satisfet/a amb la resposta a I'exercici dels seus drets,
podra presentar una reclamacié davant I'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades a
través de la seva seu electronica (www.apdcat.cat)

3.8 La formalitzacié de la sol‘licitud implica I'acceptacidé i coneixement del contingut
d’aquestes bases.

Quarta.- Llista d’aspirants

4.1. Finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, el/la President/a de la Corporacié o
l'autoritat delegada dictara una resolucié en el termini maxim de quinze dies, en el qual
declarara aprovada la llista provisional d’'admesos/es i d’exclosos/es. Aquesta resolucio,
aixi com els successius anuncis de la convocatoria, es faran publics a I'apartat concret
del procés a la Web municipal.

Aquesta resolucio contindra els defectes que hagin causat les exclusions, aixi com el dia,
I'hora i el lloc de comengament de les proves i, si escau, la composici6 nominal dels
organs de seleccio.
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4.2. Es concedira un termini de tres dies habils per a esmenes i possibles reclamacions,
si s’escau.

4.3. La llista provisional d’aspirants admesos/es i exclosos/es es considerara
automaticament elevada a definitiva si no es presenten reclamacions. Les reclamacions
que es puguin presentar es resoldran dins del termini dels 15 dies seglients a comptar
des de la presentacié de les mateixes, i seran estimades o desestimades, si s’escau, en
una nova resolucié per la qual s’aprova la llista definitiva, que es fara publica a I'apartat
concret del procés a la Web municipal. La notificacié d’aquesta resolucié determinara els
terminis a efectes de possibles impugnacions i recursos, d’'acord amb el que disposi la
normativa vigent.

La relacié de candidatures indicara el nom i cognoms de les persones aspirants admeses
als efectes de la seva identificacio, en base a la disposicié addicional setena de la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets
digitals (LOPDGDD). La identificaci6 de les persones aspirants no admeses es fara
mitjancant el nimero de registre de la sol-licitud per participar al procés selectiu
juntament amb el numero de DNI encriptat, amb indicacio, si s’escau, dels defectes que
hagin causat les exclusions.

4.4, Als efectes d’admissio dels/de les aspirants es tindran en compte les dades que
aquests/es facin constar a la sol-licitud i sera responsabilitat seva la veracitat de les
dades, I'Ajuntament podra requerir, als efectes escaients, I'acreditacié dels aspectes
necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut
incorrer els/les aspirants, els quals podran ser exclosos motivadament de la convocatoria
en qualsevol moment si no compleixen els requisits.

4.5. Les errades de fet que es puguin advertir es podran esmenar en qualsevol moment
del procés, d’ofici o a peticid de la persona interessada.

Cinquena.- Organ de valoracio

El tribunal qualificador estara integrat per un nombre senar de persones designades per
la corporacio i formades per un president i vocals amb la segient distribucio:

- Un membre o persona funcionaria de la mateixa Corporacio.
- Dos membres per personal funcionari técnic especialitzat en aquesta mateéria.

L'Organ de Valoracié ha d'estar integrat, a més, pels membres suplents respectius que
han de ser designats conjuntament amb els titulars.

De conformitat amb els criteris de l'article 60 del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s “aprova el text refos de la Llei de |I'Estatut Basic de I'Empleat Public
es preservara, sempre que sigui possible, la paritat entre homes i dones en la seva
composicio.

Per Resolucié d'Alcaldia es nomenara a les persones titulars i suplents d'aquest Organ de
Valoraci6 d'acord amb els criteris exposats en aquesta base. La composicié nominal sera
oportunament publicada a I'apartat concret del procés a la Web municipal amb caracter
previ a l'inici de la fase d'oposicio.

L'Organ de Valoracié pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat
dels seus membres, titulars o suplents indistintament, a més de la del president o
presidenta i del secretari 0 secretaria o de les persones que els substitueixin.

L’Organ de Valoracié pot disposar la incorporacié a les seves tasques de técnics i
técniques especialistes per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu

www.olesademontserrat.cat




DOCUMENT
ACTA_JGL - ACTA JGL

ORGAN EXPEDIENT
Serveis Centrals i Organitzacié 2024/003966

Codi Segur de Verificacio:

Origen: Administracio

Identificador document original

Data d'impressié: 24/02/2025 10:05:20
Pagina 38 de 83

SIGNATURES
1.- José Luis Garcia Medina (TCAT) (Secretari accidental), 29/05/2024 13:58
2.- Jordi Parent Beltran (TCAT) (Alcalde), 29/05/2024 14:43

de I'Ajuntament d'Olesa de Montserrat (https://bpm.olesademontserrat.cat/OAC/ValidarDoc.jsp?idioma=ca). Utilitzi el "Codi per a la

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica
validacié" que apareix a la capgalera.

AJUNTAMENT D'OLESA DE MONTSERRAT

Ajuntament
d'Olesa de Montserrat

pero sense vot per debatre, en les sessions del tribunal, les gliestions que se’ls sotmetin
relatives a les matéries de la seva competéncia.

Per a I'execucié de proves que s'hagin de realitzar per professionals especialistes, caldra
només la preséncia d'un membre de I'Organ de Valoracio per assegurar-ne la correcta
realitzacio.

Si I'Organ de Valoracié té coneixement que alguna persona aspirant no reuneix
integrament els requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del
procés selectiu podra proposar, amb audieéncia previa de la persona interessada, la seva
exclusié i, si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les
inexactituds o falsedats comprovades als efectes pertinents.

L’Organ de Valoraci6 podra excloure del procés selectiu qualsevol participant que realitzi
alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis d'equitat i
igualtat o altres comportaments que alterin el normal desenvolupament de qualsevol de
les fases establertes en la convocatoria.

L’Organ de Valoracié queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin al llarg de
tot el procés selectiu i per prendre els acords que calguin per garantir per garantir el
funcionament correcte del mateix.

Als efectes previstos en el Real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions
per ra6 del servei (BOE 30/05/02), el Tribunal Qualificador és classifica en la categoria
tercera.

Sisena.- Procés de selecci6

El sistema de seleccié sera el de concurs especific, que consisteix en la valoracié de
determinades condicions de formacio, merits o nivell d’experiéncia relacionats amb la
tasca policial a exercir.

1. Valoracié de meérits

La fase de concurs, que no té caracter eliminatori, consistira en la valoracié dels meérits
al-legats i acreditats documentalment, en el seu cas, per les persones aspirants fins a la
data de presentacio de les instancies.

La puntuacio total d'aquesta fase concurs no pot ser, en cap cas, superior als 11,5 punts,
i es fara de conformitat amb el seglent barem:

A) Experieéncia professional
1. Per serveis policials prestats com agent de Policia Local a I'ajuntament convocant, a
ra6 de 0,15 punts per cada mes complert, i fins un maxim de 2,5 punts.

2. Per serveis policials prestats en altres cossos policials, a radé de 0,10 punts per cada
mes complert, fins un maxim de 1,5 punts.

B) Experiéncia en treballs similars
Per I'experiéncia adquirida en I'exercici de funcions de vigilant, segons l'article 1.2 i 1.3 de
la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, 0,5 punts per cada any complert, fins
a un maxim de 1 punt.

C) Titulacions académiques
1. La possessi6 de titulacions académiques exigides per accedir a cossos del grup Al
(Llicenciatura universitaria, Grau universitari), fins a 1 punt.

2. La possessi6 de titulacions academiques exigides per accedir a cossos del grup A2,
(diplomatura universitaria o equivalent) fins a 0,75 punts.

3. La possessio de titulacions académiques exigides per accedir a cossos del grup C1,
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(batxiller superior o equivalent) fins a 0,5 punts.
En aquest apartat només podra puntuar una titulacio.

D) Formacid i perfeccionament
1. Per cursos organitzats o homologats per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya,
realitzats amb aprofitament i sense que pugui comptabilitzar-se el curs de formacio
basica:

- Per cursos de durada igual o inferior a 25 hores, 0,15 punts per curs.

- Per cursos de durada entre 26 i 50 hores, 0,25 punts per curs.

- Per cursos de durada entre 51 i 100 hores, 0,40 punts per curs.

- Per cursos de durada superior a 100 hores, 0,50 punts per curs.
La puntuacio total d’aquest apartat no podra ser superior a 3 punts.

2. Per assisténcia a cursos, seminaris, jornades o altres activitats formatives relacionades
amb la professio, realitzats amb aprofitament:

- De durada igual o inferior a 25 hores, 0,10 punts per cada un.

- De durada entre 26 i 50 hores, 0,20 punts per cada un.

- De durada entre 51 i 100 hores, 0,30 punts per cada un.

- De durada superior a 100 hores, 0,40 punts per cada un.
La puntuacio total d’aquest apartat no podra ser superior a 1 punt.

Els/les aspirants han d’acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos,
jornades o seminaris al-legats. Els cursos, seminari, jornades o altres activitats formatives
d’interés policial que no tinguin acreditada la durada en hores es computaran com cursos
de durada fins a 25 hores.

E) Nivell de coneixement de la llengua catalana.

Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de catala (B2) de la
Direcci6 General de Politica Lingiiistica del Departament de Cultura, o altres
equivalents. Fins a un maxim d’ 0,5 punts.

F) Meérits policials

Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o de la
resta de forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relacié amb les funcions
de la categoria d’agent. Fins a un maxim d’1 punt.

La distribucié de la puntuacié es fara de la manera seglent: s’atorgara 1 punt a la
persona aspirant que presenti el maxim nombre de recompenses i distincions, assignant-li
proporcionalment a la resta d’aspirants en funcié de les recompenses i distincions
presentades.

2. Entrevista competencial

Entrevista individual de cada aspirant amb els membres de I'0rgan de valoracié, on es
preguntara sobre la naturalesa de les funcions a desenvolupar en el lloc de treball a
proveir i les competencies necessaries per realitzar-les. També es podran fer preguntes
sobre aspectes vinculats al curriculum professional i formatiu de cada aspirant. Els factors
a valorar en l'entrevista referits a les caracteristiques del lloc a proveir son els seguents:

- Control emocional i presa de decisions.
- Flexibilitat i polivaléncia.

- Coneixements i experiéncia per al desenvolupament de les funcions d’agent de policia
local.

La puntuacié maxima de I'entrevista sera de 15 punts, a raé de 5 punts per cadascun dels
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tres items assenyalats.

Setena.- Qualificacions de les persones aspirants, i constitucié de la borsa.

La puntuacié de cada aspirant sera la suma de les puntuacions obtingudes a l'avaluacio
de mérits i a I'entrevista personal, d’acord amb els barems assenyalats en el punt
anterior.

Els candidats que hagin superat el concurs constituiran una borsa de treball per cobrir
temporalment les vacants i/o substitucions que urgentment ha de cobrir la policia local en
aguests moments, sempre que les places estiguin vacants per algunes de les
circumstancies previstes a l'art. 32 del decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual
s’aprova el reglament d’accés, promocié i mobilitat de les policies locals, i s’acrediti la
urgéncia i la necessitat en el moment previ al nomenament.

L’'ordre de la borsa i de crida sera d’acord amb la major puntuacié obtinguda en el
concurs. En cas d’empat en les puntuacions es realitzara un sorteig per establir la
prelacié en l'ordre de crida en qué quedara constituida la borsa.

Si els integrants de la borsa de treball refusen una oferta feta per I'’Ajuntament passaran
al final de la borsa de treball; en el cas de produir-se tres renlincies d’'un/a mateix/a
candidat/a sera donat/da de baixa de la borsa de treball.

Aquesta borsa s’extingira en el moment de la constitucid de la borsa d’agents que
s’establira en la propera convocatoria de les places vacants d’agents de la policia local
funcionaris de carrera.

Vuitena.- Recursos.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'alcalde, si aquests actes
decideixen directament o indirectament els fons de [lassumpte, determinen Ila
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, els/les interessats/des podran interposar, d’acord
amb Tlarticle 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comu, potestativament, recurs
de reposicio en el termini d’'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o
notificacid, davant de l'alcalde, o bé recurs contenciés administratiu d’acord amb I'article
46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa
administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir de 'endema de la seva
publicacié o notificacio, davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior
de Justicia de Catalunya, d’acord amb el que preveu l'article 10 de la Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests Ultims
decideixen directament o indirectament el fons de 'assumpte, determinen la impossibilitat
de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, els/les interessats/des podran interposar en el termini d'un mes a
comptar a partir de 'endema de la seva publicacio o notificacio, recurs d’algada davant de
I'alcalde.

Igualment els/les interessats/des poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.”

Sotmesa la proposta a votacio, és aprovada per UNANIMITAT de tots els membres
assistents, adoptant-se en els termes de la mateixa.
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L’adopci6 d’aquest acord és competencia d’aquesta Junta de Govern Local municipal, en
virtut de les delegacions efectuades per I’Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjiangant Decret
d’Alcaldia numero 977 de 19 de d’abril de 2024.

Votacié: Majoria Simple.
Punt 9.3. Bases i convocatoria procés selectiu OOP 2 places agent Policia Local.
Exp. 2024/003635

“Proposta de la Regidoria de Recursos Humans
Exp. 2024/003635

Ral45-24 / In-24824

Elaborades les bases especifiques reguladores del procés selectiu per proveir en
propietat DUES placa/es de AGENT DE LA POLICIA LOCAL, escala d'administracio
especial, sotsescala de serveis especials, classe Policia Local, categoria d'Agent, del
grup de classificacié C1, de la plantilla de personal funcionari de I'Ajuntament d’Olesa de
Montserrat, inclosa/es en I'Oferta d’'Ocupacio Publica de I'any 2024.

Les esmentades bases s’han realitzat de conformitat a les disposicions establertes al
Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el Reglament d'accés, promocio i
mobilitat de les policies locals; Reial decret legislatiu 5/2015, de 31 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refds de la Llei de I'Estatut basic de 'empleat public, el Decret legislatiu
1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica; la Llei 7/1985,
de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local; el Decret legislatiu 2/2003, de 28
d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya i a
la resta de normes i acords de caracter general o singular que siguin d’aplicaci6 en els
seus ambits respectius.

En virtut de tot aix0, aquesta Regidoria proposa a la Junta de Govern I'adopcié del
seguent

ACORD:

PRIMER. Aprovar les Bases especifiques i la convocatoria del procés selectiu per proveir
en propietat DUES placa/es de AGENT DE LA POLICIA LOCAL, escala d'administracié
especial, sotsescala de serveis especials, classe Policia Local, categoria d'Agent, del
grup de classificacié C1, de la plantilla de personal funcionari de I'Ajuntament d’Olesa de
Montserrat, que figuren com a annex.

SEGON. Aprovar l'autoritzacié de la despesa (A) per un import de 11.594,76 € amb
carrec a I'aplicacié pressupostaria 31 132 12000; per un import de 5.009,34 € amb carrec
a l'aplicacié pressupostaria 31 132 12100; per un import de 14.127,96 € amb carrec a
I'aplicacié pressupostaria 31 132 12101 i per un import de 11.413,92€ amb carrec a
I'aplicacié pressupostaria 31 9207 16000 del Pressupost municipal vigent.

La aprovacié d’aquestes autoritzacions implica I'anul-lacié de les retencions de credit
inicials d’acord amb el detall seglent:
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RETENCIONS A ANUL-LAR

Aplicacié Import
31132 12000 22.047,26
31132 12100 9.396,51
31132 12101 25.132,45
31 9207 16000 21.012,74

TERCER. Publicar les bases i la convocatoria al BOPB i al DOGC, aixi com a la Seu
electronica del web municipal, i seguir els tramits corresponents fins a la cobertura del lloc
de treball.

QUART. Comunicar aquest acord a la Junta de Personal.

PROCES SELECTIU 24-CPAMO_OOP24-16

Primera.- Objecte de la convocatoria

Es objecte de les presents bases regular el procés selectiu per proveir en propietat DUES
PLACES D’AGENT DE LA POLICIA LOCAL, i les vacants sobrevingudes que es
generin, enquadrades en l'escala d'administraci6 especial, sotsescala de serveis
especials, classe Policia Local, categoria d’Agent, grup C1, de la plantilla de personal
funcionari de I'Ajuntament d’Olesa de Montserrat, incloses en el Pla d’Actuacié en Matéria
d’Ocupacio 2024 en aplicacié de la taxa ordinaria de reposicid d’efectius, publicat al
DOGC num. 9112, el dia 29 de febrer de 2024.

Descripcié del lloc de treball:

Denominacio: Agent Policia Local

Grup de classificacio: C1

Reéegim: personal funcionari

Retribucio bruta mensual: SB C1; CD Nivell de desti: 14; CE: 1.009,14€

Les funcions a desenvolupar son les que els puguin ser encomanades d’acord amb la Llei
16/1991, de 19 de juliol, de les policies locals i, en el seu cas, en el reglament del cos
aprovat per 'Ajuntament d’Olesa de Montserrat.

Per tal de limitar al maxim el nhomenament de personal interi, aquesta convocatoria de
proves selectives inclou un nombre de places addicionals per cobrir futures vacants
estructurals d’Agent de Policia Local a carrec de les ofertes d’'ocupacié publica dels dos
anys seguents, 2025 i 2026 (Llei 8/2023, de 12 de maig, que afegeix la disposicio
addicional trentena a la Llei 1/1997).

Segona.- Requisits especifics

2.1. Per prendre part en aquesta convocatoria, les persones aspirants han de reunir els
requisits seguents:
i) Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb la legislacié vigent.
j) Estar en possessié del titol de Batxillerat o Técnic/a o un altre equivalent o
superior. En tots els casos que es presenti un titol equivalent als exigits, haura
d’adjuntar-se un certificat, expedit per I'0rgan competent, que n'acrediti
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1)

n)

P)
9)

n

s)

t)

I'equivaléncia. Si es tracta d’un titol obtingut a l'estranger, cal disposar de la
corresponent homologacio del Ministeri d’Educacié, Cultura i Esport.

Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser
encomanades, d'acord amb el que determina la Llei 16/1991 de 10 de juliol, de les
policies locals de Catalunya, les disposicions que la despleguin i el Reglament
dels cossos de policia local.

Haver complert 18 anys i no superar I'edat establerta per a la jubilacié forgosa.
Llengua catalana: estar en possessio del certificat de nivell intermedi de llengua
catalana (B2) de la Junta permanent del Catala, o dalgun dels certificats o
titulacions equivalents.

Les persones candidates que no acreditin documentalment els coneixements de
llengua catalana hauran de superar una prova especifica de coneixements de
llengua catalana de nivell corresponent, amb caracter obligatori i eliminatori, la
qual es qualificara d'apte o no apte.

No haver estat condemnat/da per cap delicte, o en cas d’haver-ho estat, tenir
extingida la responsabilitat penal i cancel-lats els antecedents penals. No estar
inhabilitat/da per a l'exercici de les funcions publiques ni estar separat mitjancant
expedient disciplinari del servei de cap administracié publica. Sera aplicable,
tanmateix, el benefici de la rehabilitacié, sempre que la persona aspirant ho
acrediti mitjancant el corresponent document oficial.

No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

Estar en possessio del permis de conduir de la classe B.

Posseir el permis de conduir vehicles de la classe A2 sense la limitacié que
comporta el codi 78 per a la conduccié exclusiva de vehicles automatics. La
presentacio d'aquest permis podra ajornar-se improrrogablement fins el darrer dia
del curs selectiu de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya (ISPC),d'acord
amb l'article 13.2 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el
Reglament d'accés, promocio i mobilitat de les policies locals.

Les persones aspirants que tinguin aprovat amb anterioritat el curs selectiu de
I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya hauran de presentar en la Unitat de
Selecci6 del Departament de Recursos Humans el permis de conduir A2 en el
moment d'iniciar el periode de practiques professionals, amb el compromis de
tenir-lo vigent mentre mantingui la relacio funcionarial amb I’Ajuntament d’Olesa
de Montserrat. En cas de no disposar de I'esmentat permis de conduir en el
moment d'iniciar el periode de practiques professionals, tindran com a data limit la
gue correspongui a la finalitzacié per a la resta de persones aspirants del curs
selectiu de I'Institut de Seguretat Pablica de Catalunya (ISPC). La no presentacio
d'aquest permis comportara I'exclusié de la persona aspirant del procés selectiu.
Declaracio jurada o promesa per la qual es pren el compromis de mantenir vigents
els permisos de conduir, mentre es mantingui la relacié laboral amb I'’Ajuntament
d’Olesa de Montserrat.

Compromis de portar armes, que es prendra mitjancant declaracio jurada.

Satisfer la taxa de drets d’examen

2.2. Tots els requisits anteriors han de complir-se l'Ultim dia de presentacido de les
sol-licituds, llevat del requisit especificat a I'apartat i).

Tercera.- Sol-licituds

3.1 Les persones que vulguin prendre part en aquesta convocatoria, hauran de presentar
la seva candidatura mitjancant el Registre de documents de I'Ajuntament d’Olesa de
Montserrat, emplenant i signant el model normalitzat de sol-licitud i declaracio
responsable en qué caldra manifestar que es reuneixen totes i cadascuna de
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condicions que s’estableixen a la Base segona. Aquest model estara disponible a I'apartat
de documentacio, a seccié destinada a aquesta oferta, dins de la Seu electronica del web
municipal.

Preferiblement, la presentacié i el lliurament de la documentacié es fara de forma
telematica, a través del tramit Instancia General, clicant el segient enllag Carpeta tramits
(olesademontserrat.cat)

De forma excepcional, es podra tramitar la sol-licitud presencial en format paper
sol-licitant cita prévia a 'OAC: Cita prévia - Ajuntament d'Olesa de Montserrat

3.2. Les persones aspirants podran també presentar-se per qualsevol dels mitjans
admesos per l'article 16.4. b), c), d) i e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Si opteu per presentar la vostra candidatura per correu administratiu: caldra enviar-la per
correu certificat, dins del termini de presentaci6 de sollicituds, presentant la
documentacié a correus en sobre obert per tal que pugui ser segellada i datada, i enviar
copia de la sol-licitud amb el segell de correus a I'adrega de correu electronic (abans de la
finalitzacio del termini de presentacio de sol-licituds) a:
processosselectius@olesademontserrat.cat indicant en I'assumpte del correu electronic
“codi” del procés selectiu i “sollicitud per correu”. En aquest correu hauran d'especificar
les seves dades personals (nom i cognoms, DNI i teléfon de contacte).

3.3. El termini de presentaci6 de candidatures sera de 20 dies naturals, a comptar des del
dia segiient al de la publicaci6 de la convocatoria al DOGC.

Quan el darrer dia del termini sigui inhabil, s’entendra prorrogat al primer dia habil
seguent.

3.4. Les instancies hauran d’anar acompanyades de:

g) Model de sol-licitud i declaracié responsable conforme es reuneixen tots i cadascun
dels requisits exigits a la convocatoria, i que prenen el compromis de portar armes de
foc, d'acord amb les condicions establertes a la legislacio vigent.

h) DNI

i) Certificat del nivell de catala

j) Taxa de drets d’examen:

a. Les persones que presentin la seva sol-licitud presencialment rebran en el mateix
moment el document de liquidacié de la taxa, amb el qué hauran de fer efectiu el
pagament seguint les indicacions detallades al formulari.

Les persones sol-licitants que tramitin la sol-licitud a través del canal telematic, o
altres formes de presentacio previstes per la llei, hauran de tramitar la sol-licitud
d’autoliquidacio de la taxa a través de I'apartat Tramits de la Seu Electronica del
web municipal. Les persones que es trobin exemptes de pagament per trobar-se
en situacio d’atur en el moment de la sol-licitud, hauran de descarregar-se
igualment I'autoliquidacié aplicant la reduccié, amb la qual cosa generara una
autoliquidaci6 amb import 0,00€. La no tramitaci6 de la corresponent
autoliquidacio suposara 'exclusio de la persona aspirant.

La manca de pagament determinara l'exclusi6 de la persona aspirant. El
pagament de la taxa no substitueix en cap cas el tramit de presentacid de la
sol-licitud en la forma i terminis que s'estableixen en aquestes bases. El pagament
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es pot realitzar des del moment de la presentacié de la sol-licitud i fins al moment
de finalitzacié del termini de subsanacio de la llista provisional d’admesos/es i
exclosos/es.

3.5. Les dades corresponents al domicili, teléfon i adreca electronica que figurin en la
sol-licitud es consideraran com les Uniques valides a efectes de natificacions i sera
responsabilitat exclusiva de les persones aspirants els errors en la seva consignacio i la
comunicacio al departament de Recursos Humans de I'’Ajuntament d’Olesa de Montserrat
de qualsevol canvi de les mateixes.

3.6. Seran causa d’exclusio i de no admissié I'extemporaneitat en la presentacié de la
sol-licitud, l'incompliment dels requisits formals del formulari adequat normalitzat per
I'Ajuntament, la manca de pagament o el pagament incomplet de la taxa i 'incompliment
de l'establert en 'apartat 3 d’aquesta base.

3.7. Amb la formalitzacio i presentacié de la sol-licitud les persones aspirants donen el
seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que s6n necessaries
per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacio del procés selectiu, aixi
com la publicitat d’aquestes dades, d’acord amb la normativa vigent. Aixi mateix informem
que les dades es conservaran durant la gestid del procés de selecci6 i les possibles
reclamacions posteriors (la finalitat per la qual es recullen) i després d’aquest, quan
existeixi alguna obligaci6 legal de conservacio de dades.

En cas d'estar interessat/da en exercir els drets previstos en la normativa de proteccié de
dades, cal tenir present que estan reconeguts els drets d'accés a les dades objecte de
tractament, de rectificacidé de dades erronies o inexactes, de supressioé quan, entre altres
motius, les dades ja no siguin necessaries per a les finalitats que van ser recollides i
d'oposicié a algun tractament de les dades de les persones participants. Aixi mateix, les
persones interessades podran sol-licitar la limitacié del tractament de les seves dades, en
aquest cas Unicament els conservarem per a l'exercici o la defensa de reclamacions.
Podreu exercir-los mitjangant una instancia, a I'oficina d'atencié ciutadana o per internet a
través de la Seu electronica de I'Ajuntament (Carpeta tramits (olesademontserrat.cat))

Podeu consultar informacié addicional sobre proteccié de dades a Informacio proteccio de
dades Ajuntament d'Olesa de Montserrat

Aixi mateix, en cas de no estar satisfet/a amb la resposta a I'exercici dels seus drets,
podra presentar una reclamacié davant I'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades a
través de la seva seu electronica (www.apdcat.cat)

Quarta.- Llista d’aspirants

4.1. Finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, el/la President/a de la Corporacié o
l'autoritat delegada dictara una resolucié en el termini maxim d'un mes, en el qual
declarara aprovada la llista provisional d’admesos/es i d’exclosos/es. Aquesta resolucio,
aixi com els successius anuncis de la convocatoria, es faran publics a I'apartat concret
del procés a la Web municipal.

Aquesta resolucio contindra els defectes que hagin causat les exclusions, aixi com el dia,
I'hora i el lloc de comengament de les proves i, si escau, la composici6 nominal dels
organs de seleccio.
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4.2. Es concedira un termini de deu dies habils per a esmenes i possibles reclamacions,
si s’escau.

4.3. La llista provisional d’'aspirants admesos/es i exclosos/es es considerara
automaticament elevada a definitiva si no es presenten reclamacions. Les reclamacions
que es puguin presentar es resoldran dins del termini dels 30 dies seglients a comptar
des de la presentacio de les mateixes, i seran estimades o desestimades, si s’escau, en
una nova resolucié per la qual s’aprova la llista definitiva, que es fara publica a I'apartat
concret del procés a la Web municipal. La notificacié d’aquesta resolucié determinara els
terminis a efectes de possibles impugnacions i recursos, d’'acord amb el que disposi la
normativa vigent.

La relacié de candidatures indicara el nom i cognoms de les persones aspirants admeses
als efectes de la seva identificacio, en base a la disposicié addicional setena de la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets
digitals (LOPDGDD). La identificaci6 de les persones aspirants no admeses es fara
mitjancant el nimero de registre de la sol-licitud per participar al procés selectiu
juntament amb el numero de DNI encriptat, amb indicacio, si s’escau, dels defectes que
hagin causat les exclusions.

4.4. Als efectes d’admissié dels/de les aspirants es tindran en compte les dades que
aquests/es facin constar a la sol-licitud i sera responsabilitat seva la veracitat de les
dades, I'Ajuntament podra requerir, als efectes escaients, l'acreditacio dels aspectes
necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut
incérrer els/les aspirants, els quals podran ser exclosos motivadament de la convocatoria
en qualsevol moment si no compleixen els requisits.

4.5. Les errades de fet que es puguin advertir es podran esmenar en qualsevol moment
del procés, d’ofici o a peticié de la persona interessada.

Cinquena.- Tribunal qualificador

El tribunal qualificador estara integrat per un nombre senar de persones designades per

la corporacio i formades per un president i vocals amb la segient distribucio:

- Un ter¢ ha de ser integrat per membres o persones funcionaries de la mateixa
corporacio.

- Un altre ter¢ ha de ser integrat per personal tecnic especialitzat en aquesta matéria.

- El terg restant ha de ser proposat pel Departament d’Interior, entre els quals hi haura
com a minim, una persona proposada per I'lnstitut de Seguretat Publica i una altra per
la Direccio General d’Administracié de Seguretat.

En cas que el secretari no sigui membre del Tribunal, actua amb veu pero sense vot.

El tribunal ha d'estar integrat, a més, pels membres suplents respectius que han de ser
designats conjuntament amb els titulars.

De conformitat amb els criteris de l'article 60 del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s “aprova el text refds de la Llei de I'Estatut Basic de I"Empleat Pablic
es preservara, sempre que sigui possible, la paritat entre homes i dones en la seva
composicié.

Per Resolucidé d'Alcaldia es nomenara a les persones titulars i suplents d'aquest Tribunal
d'acord amb els criteris exposats en aquesta base. La composicidé nominal del Tribunal
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sera oportunament publicada a l'apartat concret del procés a la Web municipal amb
caracter previ a l'inici de la fase d'oposici6.

El Tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels seus
membres, titulars o suplents indistintament, a més de la del president o presidenta i del
secretari 0 secretaria o de les persones que els substitueixin.

El tribunal pot disposar la incorporacié a les seves tasques de técnics i técniques
especialistes per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu pero sense
vot per debatre, en les sessions del tribunal, les qlestions que se’ls sotmetin relatives a
les matéries de la seva competencia.

Per a I'execucié de proves que s'hagin de realitzar per professionals especialistes, caldra
només la presencia d'un membre del Tribunal per assegurar-ne la correcta realitzacio.

Si el Tribunal té coneixement que alguna persona aspirant no reuneix integrament els
requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra
proposar, amb audiéncia préevia de la persona interessada, la seva exclusié i, si escau, es
posaran en coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats
comprovades als efectes pertinents.

El Tribunal Qualificador podra excloure del procés selectiu qualsevol participant que
realitzi alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis
d'equitat i igualtat o altres comportaments que alterin el normal desenvolupament de
qualsevol de les fases establertes en la convocatoria.

El Tribunal Qualificador queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin al llarg de
tot el procés selectiu i per prendre els acords que calguin per garantir per garantir el
funcionament correcte del mateix.

El Tribunal no podra declarar superat en el procés selectiu un nombre d’aspirants
superior al de les places convocades.

Als efectes previstos en el Real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions
per rad del servei (BOE 30/05/02), el Tribunal Qualificador és classifica en la categoria
tercera.

Sisena.- Procés de seleccié

La seleccid pel sistema de concurs oposicid consisteix en la valoracio de determinades
condicions de formacié, merits o nivell d’experiéncia relacionats amb la tasca policial a
exercir i en la superacio de les proves corresponents, inclosos el curs selectiu i el periode
de practiques. La puntuacioé obtinguda en la fase de concurs no podra aplicar-se per
superar els exercicis de la fase d’oposicio.

Setena.- Desenvolupament de la fase de oposicio

Aquesta fase consistira en la realitzacié de 6 proves de caracter obligatori i eliminatori,
assenyalades en aquesta base.

El Tribunal podra determinar la realitzacié de dos o més exercicis en una sola sessié i la
seva execucié en l'ordre que consideri més adient. En qualsevol cas, la correccié de cada
exercici restara condicionada a la superacio de les proves eliminatories anteriors, d'acord
amb l'ordre establert en aquestes bases.

El dia, I'hora i el lloc d'inici de la primera prova es publicara a I'apartat concret del procés
a la web municipal amb caracter previ a l'inici de la fase d'oposicio.

La data, I'hora i el lloc de realitzacié de la segona prova i seglients seran determinats pel
Tribunal i se’'n donara publicitat, juntament amb els resultats de la prova anterior, per
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qualsevol mitja que garanteixi el coneixement de les persones candidates. Amb aquesta
publicitat es considerara realitzada I'oportuna notificacio a les persones interessades.

L'ordre d'actuacio dels i de les aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-se
conjuntament s'establira per sorteig, que es realitzara préviament.

Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida, sens perjudici que aquesta es
pugui ajornar per alguna causa degudament justificada que impedeixi la seva celebracid,
sempre que ho acordi el tribunal. Les persones aspirants que no compareguin en el lloc,
la data i I'nora assenyalats, fins hi tot per raons de for¢ca major, seran definitivament
exclosos del procés selectiu.

Prova 1. Cultura general
Consisteix en contestar, en un periode maxim d’una hora, un qiestionari de preguntes
tipus test, que seran proposades pel Tribunal i en la proporcié segient: 50% de preguntes
relatives a coneixements de cultura general a un nivell concordant amb el titol académic
requerit a la base segona, i el 50% restant relatives a coneixements sobre I'actualitat
politica, social i cultural. La valoracié sera entre zero i deu, quedant eliminades les
persones aspirants amb una puntuacio inferior als 5 punts.

Totes les respostes correctes tindran el mateix valor, les preguntes no contestades no
restaran i les respostes erronies descomptaran %2 part del valor de les respostes
correctes.

Prova 2. Teorica

Consisteix en contestar, en un periode maxim d’una hora, un questionari de preguntes
tipus test, que seran proposades pel Tribunal, relacionades amb els temes que figuren a
'annex 2. La valoracié sera entre zero i deu, quedant eliminades les persones aspirants
amb una puntuacio inferior als 5 punts.

Totes les respostes correctes tindran el mateix valor, les preguntes no contestades no
restaran i les respostes erronies descomptaran % part del valor de les respostes
correctes.

Prova 3. Aptitud fisica
Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d’altres, les condicions de forga, agilitat,
rapidesa i resistéencia de la persona aspirant. Consta dels exercicis fisics que
s’especifiquen en 'annex 1 d’aquestes bases.

Per a la realitzaci6 d’aquesta prova els i les aspirants han de lliurar al Tribunal un
certificat medic en el qual es faci constar que reuneixen les condicions fisiques
necessaries per a portar-les a terme. Aquest certificat médic ha d’estar expedit com a
maxim tres mesos abans de la data de realitzacié de les proves d’aptitud fisica i ha
d’'estar signat amb el nimero de col-legiat del metge i segellat. La no presentacié
d’'aquest certificat comporta I'exclusié automatica de la persona aspirant del procés
selectiu.

Cada exercici es valorara de 0 a 10 punts segons I'annex de les proves fisiques. La
puntuacié final de cada persona aspirant s’obtindra dividint pel nimero d’exercicis la
suma de la puntuacié global dels mateixos, aplicant, si s’escau, la correccié per edats, i
quedaran eliminats de I'oposicio els qui no assoleixin una puntuacié minima de 5 punts, i
els que puntuin 0 punts en algun dels cinc exercicis fisics.

L’'ordre de realitzacié dels diferents exercicis d’aquesta bateria d’exercicis fisics vindra
determinat per l'organitzacié dels/de les aspirants en els grups que determini el Tribunal.

Es obligatori portar roba i calgat esportiu.

www.olesademontserrat.cat




DOCUMENT
ACTA_JGL - ACTA JGL

ORGAN EXPEDIENT
Serveis Centrals i Organitzacié 2024/003966

Codi Segur de Verificacio

Origen: Administracio

Identificador document original

Data d'impressié: 24/02/2025 10:05:20
Pagina 49 de 83

SIGNATURES
1.- José Luis Garcia Medina (TCAT) (Secretari accidental), 29/05/2024 13:58
2.- Jordi Parent Beltran (TCAT) (Alcalde), 29/05/2024 14:43

Ajuntament
d'Olesa de Montserrat

de I'Ajuntament d'Olesa de Montserrat (https://bpm.olesademontserrat.cat/OAC/ValidarDoc.jsp?idioma=ca). Utilitzi el "Codi per a la

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica
validacié" que apareix a la capgalera.

AJUNTAMENT D'OLESA DE MONTSERRAT

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de
persones técniques especialitzades en educacio fisica.

Prova 4. Coneixement de la llengua catalana

Les persones candidates han d'acreditar coneixements de llengua catalana de nivell B2
(nivell intermedi de catala) de la Secretaria de Politica Linguistica, o equivalent.

Les persones candidates han de lliurar dins el termini de presentacié de sol-licituds un
dels documents seglients:

¢ Document que acrediti el coneixement de catala dins de I'ensenyament obligatori,
cosa que resulta de la certificacié que s'ha cursat de manera oficial a Catalunya la
materia de llengua catalana d'ensenyament obligatori i s'ha obtingut el titol que
correspon després del 1992. Aquest certificat I'expedeix qualsevol institut
d'educacié secundaria public en la forma que determina la Direcci6 General
d'Ordenacio i Innovacio Educativa.

e Certificat de coneixements de llengua catalana de nivell B2 (nivell intermedi de
catala) de la Secretaria de Politica Linguistica, o equivalent.

Les persones candidates que no acreditin documentalment els coneixements de llengua
catalana hauran de superar una prova especifica de coneixements de llengua catalana de
nivell B2 (nivell intermedi de catald) amb caracter obligatori i eliminatori, la qual es
qualificara d'apta o no apta.

També estan exemptes de fer la prova de catala les persones candidates que, en algun
procés de selecci6 per a l'accés a la condici6 de funcionari public, en qualsevol
administracio, hagin superat una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana
del mateix nivell o superior.

L'acreditaci6 documental a l'efecte de I'exempcié també es pot fer fins abans de I'hora
assenyalada per a linici de la prova de coneixements de llengua catalana, aportant
davant el Tribunal I'original i una fotocopia de la documentacié esmentada."”

Prova 5. Proves psicotécniques
Les persones aspirants que hagin superat les proves anteriors, seran ordenades de major
a menor puntuacio a partir de la nota que resulti del sumatori de les proves puntuables i la
valoracié de meérits. El Tribunal determinara el nimero de persones aspirants que
realitzaran aquesta prova.

Aquest procés d’avaluacié consta de I'aplicacié d'una bateria de tests psicotécnics i d'una
entrevista competencial individual, que serveix per complementar els resultats obtinguts
dels tests. Els tests psicotecnics administrats tenen com a objectiu explorar les arees
seglents: aptituds, personalitat, estat psicologic adequades al perfil requerit per a
I'exercici de les funcions policials.

La bateria de tests psicotecnics compliran els requisits de validesa i fiabilitat i hauran
estat baremats, estandarditzats i tipificats en una amplia mostra de poblacié que permeti
garantir la confianga en els resultats obtinguts.

Es realitzara una entrevista competencial que contrastara el resultat de la bateria de tests
psicotécnics realitzats a I'aspirant amb el seu grau d’adequacié al perfil competencial de
la categoria objecte de la convocatoria.

Es valoraran les competéncies seguents: motivacié i identificacio amb I'organitzacio,
jerarquia i disciplina, resoluci6 de conflictes, autonomia i iniciativa, adaptabilitat i
flexibilitat, autocontrol i resisténcia a la pressio, disposicid personal vers el treball,
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habilitats socials i comunicatives, orientacio de servei a les persones, cooperaci6 i treball
en equip.

En les proves psicotécniques, es tindran en compte les pautes previstes a la Resoluci6
INT/2403/2015, de 2 d'octubre, per la qual es dona publicitat al protocol pel qual
s'estableixen els criteris orientatius d’avaluacio psicologica per a l'accés, la promocié i la
mobilitat de les policies locals de Catalunya.

L'entrevista per competéncies puntuara fins a un maxim de 15 punts i es realitzara a
carrec de persones técniques especialitzades. Les persones aspirants que tinguin una
puntuacié de 0 punts en alguna competéncia o no arribin al 7,5 en el total de I'entrevista
per competéncies seran declarades no aptes resultant excloses del procés de seleccid.
La falsedat demostrada en les respostes comportara I'eliminacio de la persona aspirant.

En les entrevistes assistira com a minim un membre del tribunal qualificador, tal com ja
estableix l'article 18.3 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el
Reglament d'accés, promocio i mobilitat de les policies locals.

Prova 6. Reconeixement medic
Les persones aspirants que hagin superat les proves psicotécniques, han de passar un
reconeixement medic, que inclou les proves que figuren a I'annex 3 d’aquestes bases,
amb I'objectiu de comprovar que la persona aspirant no presenti cap causa médica que
linvalidi per a I'exercici de la professio. Els professionals que la facin facilitaran al tribunal
un informe de cada un/a dels/de les aspirants seleccionats/des.

Aquesta prova tindra caracter eliminatori i es qualificara com a apte/a o no apte/a.

Vuitena.- Desenvolupament de la fase de concurs

La fase de concurs, que no té caracter eliminatori, consistira en la valoracié dels merits
al-legats i acreditats documentalment, en el seu cas, per les persones aspirants fins a la
data de presentacio de les instancies.

Les persones aspirants que superin les proves 1, 2, 3 i 4 de la fase d’oposicié hauran
d’'aportar, en el termini maxim de 10 dies habils a comptar a partir de 'endema de la
publicacié dels resultats a la pagina web corporativa, els originals o les copies
compulsades de les certificacions i altres documents acreditatius dels merits al-legats per
a la fase de valoracié de merits, que s’hauran de presentar mitjancat instancia, en el
Registre General d’aquest Ajuntament, o per qualsevol dels mitjans establerts de
conformitat amb la legislacio vigent.

La puntuacio total d'aquesta fase concurs no pot ser, en cap cas, superior als 11,5 punts,
i es fara de conformitat amb el seglient barem:

A) Experiéncia professional
1. Per serveis policials prestats com agent de Policia Local a I'ajuntament convocant, a
ra6 de 0,15 punts per cada mes complert, i fins un maxim de 2,5 punts.

2. Per serveis policials prestats en altres cossos policials, a radé de 0,10 punts per cada
mes complert, fins un maxim de 1,5 punts.

B) Experiéncia en treballs similars

Per I'experiéncia adquirida en I'exercici de funcions de vigilant, segons l'article 1.2 i 1.3 de
la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, 0,5 punts per cada any complert, fins
a un maxim de 1 punt.

C) Titulacions academiques
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1. La possessi6 de titulacions académiques exigides per accedir a cossos del grup Al
(Llicenciatura universitaria, Grau universitari), fins a 1 punt.

2. La possessio de titulacions académiques exigides per accedir a cossos del grup A2,
(Diplomatura universitaria o equivalent) fins a 0,75 punts.

3. La possessio de titulacions academiques exigides per accedir a cossos del grup B,
(Técnic superior o equivalent) fins a 0,5 punts.

En aquest apartat només podra puntuar una titulacio.

D) Formaci6 i perfeccionament

1. Per cursos organitzats o homologats per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya,
realitzats amb aprofitament i sense que pugui comptabilitzar-se el curs de formacio
basica:

- Per cursos de durada igual o inferior a 25 hores, 0,15 punts per curs.

- Per cursos de durada entre 26 i 50 hores, 0,25 punts per curs.

- Per cursos de durada entre 51 i 100 hores, 0,40 punts per curs.

- Per cursos de durada superior a 100 hores, 0,50 punts per curs.

La puntuacio total d’aquest apartat no podra ser superior a 3 punts.

2. Per assisténcia a cursos, seminaris, jornades o altres activitats formatives relacionades
amb la professio, realitzats amb aprofitament:

- De durada igual o inferior a 25 hores, 0,10 punts per cada un.

- De durada entre 26 i 50 hores, 0,20 punts per cada un.

- De durada entre 51 i 100 hores, 0,30 punts per cada un.

- De durada superior a 100 hores, 0,40 punts per cada un.

La puntuacio total d’aquest apartat no podra ser superior a 1 punt.

Els/les aspirants han d’acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos,
jornades o seminaris al-legats. Els cursos, seminari, jornades o altres activitats formatives
d’interés policial que no tinguin acreditada la durada en hores es computaran com cursos
de durada fins a 25 hores.

E) Nivell de coneixement de la llengua catalana.

Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de catala (B2) de la
Direcci6 General de Politica Lingliistica del Departament de Cultura, o altres
equivalents. Fins a un maxim d’ 0,5 punts.

F) Merits policials

Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o de la
resta de forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relacié amb les funcions
de la categoria d’agent. Fins a un maxim d’1 punt.

La distribucié6 de la puntuacié es fara de la manera seglent: s’atorgara 1 punt a la
persona aspirant que presenti el maxim nombre de recompenses i distincions, assignant-li
proporcionalment a la resta d’aspirants en funcié6 de les recompenses i distincions
presentades.

Novena.- Qualificacions de les persones aspirants, i proposta de nomenament.

El Tribunal proposara a I'Alcaldia el nomenament com a funcionaris/aries en practiques
de les 2 millor classificades, o en el seu cas, el nombre que finalment hagués resultat
convocat atenent al que disposa la base 1 d'aquesta convocatoria, tenint en compte que
I'ordre de qualificacio estara determinat per la suma de les puntuacions atorgades en la
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fase d'oposicié i a la fase de concurs.

En cas d'empat en la darrera posicio, l'ordre de classificacié s'establira a favor de la
persona aspirant el génere del qual sigui menys representat en el col-lectiu professional
objecte d'aquesta oposici6. Si persisteix I'empat l'ordre s'establira d'acord amb la
puntuacié obtinguda en la primera prova de la fase d'oposicié (prova cultural). Si continua
I'empat, aquest es resoldra a favor de la persona que hagi obtingut major puntuacio en la
segona prova (prova teorica). Si malgrat tot segueix I'empat, el segient criteri sera la
major puntuacié en la tercera prova (proves d'aptitud fisica). Finalment, si els anteriors
criteris no resolen la situacié d'empat, el desempat es dirimira en favor de la persona de
major edat.

En cas que alguna persona aspirant no superi el reconeixement medic, el tribunal cridara
a la seguent de la llista que hagi superat les proves anteriors per tal que el realitzi, fins a
arribar al nombre igual de places a cobrir.

Les persones aspirants proposades hauran de presentar en el Registre general de
I'Ajuntament d’'Olesa de Montserrat, en el termini maxim de vint dies naturals a partir de
'endema de la publicaci6 de l'anunci final de la fase d'oposicid, els documents
acreditatius de les condicions exigides a la base 2, a excepci6 feta del permis de conduir
A2 que sera lliurat segons s'indica en I'apartat i) de la base segona.

Si dins del termini esmentat i amb les excepcions assenyalades en l'apartat anterior, les
persones aspirants proposades no presenten la documentacid o no reuneixen els
requisits exigits, no seran nomenades com a funcionaries en practiques i quedaran
anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en quée puguin
haver incorregut per falsedat.

Els qui tinguin la condici6 de funcionaris publics estan exemptes de justificar
documentalment els requisits que no requereixin actualitzacié. Unicament hauran de
presentar un certificat de I'organisme que custodii el seu expedient personal i acreditar la
seva condicid i les altres circumstancies de les quals no hi hagi constancia.

Desena.- Fase de formacio6

Consisteix en la superacié del Curs de Formacié Basica que organitza lInstitut de
Seguretat Publica de Catalunya. Queden exempts de fer-lo els i les aspirants que aportin
la certificacié d'haver-lo superat amb anterioritat.

Durant la seva estada a I' Institut de Seguretat Publica de Catalunya I'alumnat resta
sotmes al Decret 95/2010, de 20 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de régim interior
de I'lnstitut de Seguretat Plblica de Catalunya, sens perjudici de la normativa que els
sigui aplicable pel que fa a la seva vinculacié administrativa.

La qualificacié del Curs de Formacio Basica sera d’apte o no apte. Els o les aspirants
declarats no aptes queden exclosos del procés selectiu.

Les persones aspirants que acreditin estar embarassades o prevegin haver de gaudir del
periode obligatori del permis de maternitat o paternitat o adopcié durant la realitzacié del
curs selectiu, podran demanar l'ajornament de la realitzaci6 d'aquesta fase fins a la
seglient convocatoria mitjangant instancia genérica telematica.

En aquests casos, la instancia haura d'anar obligatdriament acompanyada d'un certificat
medic, expedit com a maxim 7 dies habils anteriors al registre de la instancia, que acrediti
la condicié d'embarassada de la persona aspirant o de la parella de la persona aspirant
sol-licitant. El termini maxim per formalitzar aquesta peticié sera de fins a 7 dies habils
després de la publicacio de la proposta de nomenament de les persones aspirants com a
funcionaries en practiques, comptadors a partir de I'endema de I'esmentada publicacio.

www.olesademontserrat.cat




DOCUMENT
ACTA_JGL - ACTA JGL

ORGAN EXPEDIENT
Serveis Centrals i Organitzacié 2024/003966

Codi Segur de Verificacio:

Origen: Administracio

Identificador document original: E
Data d'impressié: 24/02/2025 10:05:20
Pagina 53 de 83

SIGNATURES
1.- José Luis Garcia Medina (TCAT) (Secretari accidental), 29/05/2024 13:58
2.- Jordi Parent Beltran (TCAT) (Alcalde), 29/05/2024 14:43

de I'Ajuntament d'Olesa de Montserrat (https://bpm.olesademontserrat.cat/OAC/ValidarDoc.jsp?idioma=ca). Utilitzi el "Codi per a la

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica
validacié" que apareix a la capgalera.

AJUNTAMENT D'OLESA DE MONTSERRAT

Ajuntament
d'Olesa de Montserrat

La presentaci6é d'aquesta documentacio en temps i forma correctes sera obligatoria per tal
d'acceptar I'ajornament de la fase de formacié (curs selectiu).

Onzena.- Fase de practiques

Un cop superat el Curs de Formacio Basica, les persones aspirants han de realitzar un
periode de practiques de dotze mesos al municipi.

El periode de practiques és obligatori i eliminatori, i la qualificacié final sera d’apte o no
apte. Les persones aspirants que obtinguin la qualificacid de no apte quedaran excloses
del procés selectiu.

Les persones aspirants seran avaluades al final del periode de practiques per dues
persones avaluadores que presentaran una proposta de valoracié basada en items
conductuals predeterminats, basicament: els coneixements del treball, les habilitats
socials i de comunicacio, el compliment de les ordres i la disciplina, la disposicié personal
vers el treball, la responsabilitat, I'adaptacié a I'organitzacio, la iniciativa, la confianga en
si mateix, el judici practic i I'autocontrol.

Durant la realitzacié del Curs de Formacié Basica a I'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya o el periode de practiques al municipi, 0 en acabar aquest periode, els i les
aspirants poden ser sotmesos a totes les proves médiques que siguin necessaries per
comprovar la seva adequacio al quadre d’exclusions mediques establert en I'annex 3 de
la convocatoria. Si de les proves practicades es dedueix I'existéncia d’alguna causa
d’exclusid, I'drgan responsable ha de proposar, d’acord amb la gravetat de la malaltia o el
defecte fisic, I'exclusié del o la aspirant del procés selectiu i, en aquest cas, correspon a
I'érgan competent per efectuar els nomenaments d’adoptar la resolucié procedent, que en
cap cas no donara dret a indemnitzacio.

Durant el curs selectiu i el periode de practiques, els i les aspirants sén nomenats
funcionaris en practiques i han de percebre les retribucions que per a aquest personal
funcionari estableix la normativa i les directrius de servei de I'ajuntament.

Els/les aspirants que hagin superat el periode de practiques seran proposats/des a
I'alcaldia per a ser nomenats funcionaris de carrera.

Dotzena. Aspirants aprovats sense placa

12.1. En aplicacié de la DA trentena del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel
gual s'aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents
a Catalunya en materia de funcid publica, i amb l'objectiu de limitar al maxim el
nomenament de personal interi en llocs de treball dels cossos, escales i especialitats de
personal funcionari, aquesta convocatoria incloura, a més de les places autoritzades a les
ofertes d'ocupacio publica, un nombre de places addicionals per a cobrir futures vacants,
a carrec de les ofertes d'ocupacié publica dels dos anys segiients.

12.2. Les noves vacants s'adjudicaran als aspirants que hagin aprovat el procés selectiu
sense obtenir plaga, segons l'ordre d'aspirants aprovats, els quals es nomenaran
funcionaris de carrera amb motiu de I'adjudicacié d'aquestes vacants.

12.3. La relacié d'aspirants aprovats sense placga restara automaticament sense efecte un
cop transcorreguts tres anys a comptar de la data de resolucié d’aquesta convocatoria.
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Tretzena.- Borsa

Les persones aspirants no seleccionades que hagin superat satisfactoriament el procés
selectiu, podran ser tingudes en consideracid per nomenaments d’interinitat, sense cap
altre procés selectiu posterior, mentre es mantingui actualitzada i amb vigéncia com a
borsa de funcionaris propis de I’Ajuntament.

La crida s’efectuara de forma preferent per correu electronic, en el qual es sol-licitara
justificant de recepcio, es detallaran les caracteristiques de I'oferta i es donara un termini
de 24 hores per a la seva resposta. L'esmentada oferta s’incorporara a I'expedient, tant
en el cas que hi consti el justificat de recepci6 de la persona interessada, com en el cas
que intentat aquest no s’hagi produit cap efecte.

En aquells suposits en que les persones integrants de la borsa no disposin de correu
electronic es fara de forma telefonica, i es faran un minim de tres telefonades en horari de
mati (de 8:00 a 15:00 hores). En aquest cas, si la persona aspirant no manifesta la seva
intencié en el moment del contacte, s’informara a la persona interessada que disposa de
24 hores per a respondre-la.

Les persones integrants de la borsa de treball hauran de vetllar per I'actualitzacié
permanent de les dades de contacte davant I'’Area de Recursos Humans de I'Ajuntament
d'Olesa de Montserrat, mitjangant avisos de modificacié de les dades personals que
hauran de fer-se sempre mitjancant instancia general i registre d’entrada.

13.1. Gestio de la crida
Les persones aspirants incloses a la borsa es trobaran a I'espera de ser cridats per
I’Ajuntament per estricte ordre de puntuacio.
No es cridara a la persona aspirant amb la puntuacio més alta, sin6 al seglient per ordre
de puntuacié quan es produeixi una de les seglients circumstancies:
1. Que estigui nomenat per I'Ajuntament d’'Olesa de Montserrat com a consequéncia
d’'una crida anterior, excepte:
a) Casos que la nova vacant sigui fins a la cobertura definitiva de la mateixa, s’oferira
a la persona aspirant amb major puntuacio.
b) Casos de personal nomenat a temps parcial, que puguin incrementar el temps de
treball.
c) Per necessitats organitzatives justificades del servei.
2. Que no respongui al correu electronic enviat o no pugui ser localitzada a cap dels
teléfons facilitats.
3. Que no pugui incorporar-se amb la immediatesa requerida.
Un cop es produeixi la crida, les persones aspirants hauran de presentar al Servei de
recursos humans de I'Ajuntament d'Olesa de Montserrat els documents acreditatius de
les condicions de capacitat i requisits exigits a la convocatoria en el termini maxim de 24
hores.
13.2. Exclusié de la borsa
1. Elsl/les aspirants seran exclosos de la borsa en els suposits segiients:
a) Si la persona aspirant inclosa en la borsa amb la puntuaci6 més alta no pot ser
localitzat d’acord amb I'establert en aquesta base.
b) Les persones aspirants que quan siguin cridats no es puguin incorporar per
qualsevol motiu, inclis de forca major.
Els/les aspirants que, pels motius esmentats anteriorment, siguin donats de baixa de la
borsa podran reincorporar-se sense necessitat de participar en un nou procés de seleccio
sol-licitant-ho mitjangant instancia dirigida al servei de recursos humans de I'Ajuntament
d'Olesa de Montserrat.

La reincorporacio, si s’escau, es fara amb la mateixa puntuacié que tenien quan van ser
donats de baixa.

www.olesademontserrat.cat




DOCUMENT

ACTA_JGL - ACTA JGL

ORGAN EXPEDIENT
Serveis Centrals i Organitzacié 2024/003966

Codi Segur de Verificacio:

Origen: Administracio

Identificador document original:

Data d'impressié: 24/02/2025 10:05:20
Pagina 55 de 83

SIGNATURES
1.- José Luis Garcia Medina (TCAT) (Secretari accidental), 29/05/2024 13:58
2.- Jordi Parent Beltran (TCAT) (Alcalde), 29/05/2024 14:43

de I'Ajuntament d'Olesa de Montserrat (https://bpm.olesademontserrat.cat/OAC/ValidarDoc.jsp?idioma=ca). Utilitzi el "Codi per a la

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica
validacié" que apareix a la capgalera.

AJUNTAMENT D'OLESA DE MONTSERRAT

Ajuntament
d'Olesa de Montserrat

2. Els/les aspirants seran exclosos definitivament de la borsa en els seguents
suposits:

a) No superaci6 del periode de prova/practica.

b) Sancié per falta disciplinaria greu o molt greu.

c) Informe desfavorable emeés pel responsable del servei.

d) Les persones aspirants que, estant nomenats per I'Ajuntament, sol-licitin la baixa
voluntaria.

e) Quan dins del termini fixat, excepte casos de for¢ca major, no es presenti la
documentaci6 acreditativa dels requisits exigits en aquestes bases, o de 'examen
de la mateixa es comprovi que la persona aspirant els incompleix.

f) Quan I'empleat no es presenti a treballar el dia establert, excepte casos de forga
maijor, els quals s’hauran d’acreditar documentalment i s’haura d’emetre informe
per part de les persones responsables del centre de treball.

Catorzena.- Recursos.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de l'alcalde, si aquests actes
decideixen directament o indirectament els fons de [I'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensi6 o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, els/les interessats/des podran interposar, d’acord
amb larticle 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comu, potestativament, recurs
de reposicio en el termini d’'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o
notificacid, davant de l'alcalde, o bé recurs contencidés administratiu d’acord amb l'article
46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir de 'endema de la seva
publicacié o notificacio, davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior
de Justicia de Catalunya, d’acord amb el que preveu l'article 10 de la Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests udltims
decideixen directament o indirectament el fons de 'assumpte, determinen la impossibilitat
de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, els/les interessats/des podran interposar en el termini d’'un mes a
comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacio, recurs d’'algada davant de
I'alcalde.

Igualment els/les interessats/des poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

I www.olesademontserrat.cat




DOCUMENT ORGAN EXPEDIENT
ACTA_JGL - ACTA JGL Serveis Centrals i Organitzacié 2024/003966

i ifi o SIGNATURES
gﬁggf%jﬁﬁ&?&g?am' 1.- José Luis Garcia Medina (TCAT) (Secretari accidental), 29/05/2024 13:58

Identificador document original: 2.- Jordi Parent Beltran (TCAT) (Alcalde), 29/05/2024 14:43
Data d'impressié: 24/02/2025 10:05:20
Pagina 56 de 83

Ajuntament
d'Olesa de Montserrat

ANNEX 1. PROVES FiSIQUES

1. Coursenavette

Consisteix a recorrer, durant el maxim temps possible i a una velocitat progressiva
marcada per una cinta magnetofonica, un trajecte d’'anada i tornada de 20 metres.

2. Llangcament de pilota medicinal

Dempeus i amb les cames separades, s’agafa la pilota medicinal (3 quilos) amb les dues
mans i, de darrera el clatell, es llanga cap endavant per sobre el cap, sense aixecar el
talons ni les puntes dels peus (2 intents)

3. Abdominals en 1 minut

Elevaci6é successiva del tronc durant 1 minut amb les cames flexionades, els bragos al
clatell i els peus subjectats.

4, Salt vertical

Dempeus davant d’'una paret i amb el brag estées. Flexi6é profunda de cames i extensio fins
tocar amb la ma el punt més alt de la paret (2 intents).

5. Velocitat

Cérrer al maxim de les possibilitats 50 metres.

Barem d’aptitud fisica homes

Punts |CourseNavette| Llancament | Abdominals | Salt vertical | Velocitat Punts
10 13 12 65 50 6"7 10
9 12 11 60 48 6"9 9
8 11 10.5 55 46 7"1 8
7 10 10 50 44 7"4 7
6 9 9 45 42 7"8 6
5 8.5 8 40 40 8"4 5
4 8 7.5 35 38 8"8 4
3 7.5 7 30 36 9"1 3
2 7 6.5 25 34 9"3 2
1 6.5 6 20 32 9"6 1
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Barem d’aptitud fisica dones

Punts Course Llancament | Abdominals | Salt vertical | Velocitat Punts
Navette
10 10 8 55 44 7"6 10
— 9 9 7 50 42 8" 9
= 8 8 6.5 45 40 8"4 8
= 7 7,5 6 40 37 9" 7
= 6 7 5.8 35 35 9"2 6
= 5 6 5.5 30 30 9"5 5
— 4 5.5 5 25 28 9"7 4
= 3 5 4.5 20 24 9"8 3
== 2 4.5 4 15 20 9"9 2
1 4 35 10 18 10 1

Correcci6 per edats:

S’aplicara a la nota mitjana final.
Homes i dones:

Fins a 25 anys O punts.

De 26 a 34 anys 0’25 punts.

A partir de 35 anys 0,50 punts.
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ANNEX 2. TEMARI

L'Estatut d'autonomia de Catalunya

Les institucions politiques de Catalunya

El Departament d'Interior

L'ordenament juridic de I'Estat

Els drets humans i els drets constitucionals: les garanties dels drets
Les institucions politiques de I'Estat

Els organs jurisdiccionals: el poder judicial i el Tribunal Constitucional
L'organitzacio territorial de I'Estat

La Uni6 Europea

. El ciutada com a client i com a usuari dels serveis publics: concepte.
. L'organitzacié de I'Ajuntament d’Olesa de Montserrat

. Coneixement del municipi d'Olesa de Montserrat. Caracteristiques fisiques i

demografiques, geografiques. Principals aspectes de la seva historia, cultura i
festivitats.

Coneixement del municipi d’Olesa de Montserrat. Principals aspectes urbanistics:
carrers, places, monuments, mitjans de comunicacid, ubicacié dels equipaments
municipals i supramunicipals.

Reglament municipal regulador de les reserves d’estacionament

Ordenanca reguladora de la tinenga d'animals

Ordenanca municipal de civisme i convivéncia ciutadana.

El codi d'etica de la policia de Catalunya I: Principis generals, drets i deures. Principis
rectors en relacié amb l'actuacié del policia.

El codi d'ética de la policia de Catalunya Il :Prevenci6, auxili i informacio.

El codi d'ética de la policia de Catalunya Il Diligéncies d'identificacio i escorcoll de
persones i de vehicles. La investigaci6. La detencié i custodia de persones
detingudes. Us de la forca i de les armes de foc.

El codi d'etica de la policia de Catalunya IV: Actuacions policials en ambits d'especial
vulnerabilitat: drogues, salut mental, violéncia masclista i familiar, i immigracié.

El codi d'ética de la policia de Catalunya V: Formacié del personal de policia.
Responsabilitat i control.

El Codi europeu d'ética de la policia del Consell d'Europa.

La policia en una societat multi etnica i la carta de Rotterdam.

Les competeéncies de la Generalitat en materia de seguretat

El marc legal de la Seguretat Publica i els cossos de seguretat: La llei de forces i

I www.olesademontserrat.cat
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cossos de seguretat de I'Estat. La llei de policies locals de Catalunya. La llei
d'ordenacio del sistema de seguretat publica de Catalunya.

La coordinacioé entre administracions i cossos policials que actuen a Catalunya.

La funcid policial en matéria de seguretat ciutadana.

La funcid policial en la investigacio de delictes

La funcié policial en seguretat viaria i transit. La Llei de seguretat viaria. Reglament
general de circulacio.

Reglament general de conductors. La ordenanca municipal reguladora de la
circulacié de vianants i vehicles.

Les denuncies i el procediment sancionador en matéria de transit.

La detencio. El tractament dels detinguts.

El marc legal de la seguretat publica i els cossos de seguretat: Llei Organica 2/1986,
de 13 de marg, de forces i cossos de seguretat, Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les
Policies Locals de Catalunya, Llei 4/2003, de 7 d’abril, d’'ordenacié del sistema de
seguretat publica de Catalunya i Llei Organica 4/2015, de 30 de marg, de proteccio
de la seguretat ciutadana. Capitol I. Disposicions generals. Capitol Il: Documentacio i
identificacié personal. Capitol Il Seccié 1. Potestats generals de policia de seguretat.
Seccié 2. Manteniment i restabliment de la seguretat ciutadana en reunions i
manifestacions.

Actuacions relacionades amb la seguretat ciutadana. Llei d’Enjudiciament Criminal.
Llibre 1l. Del sumari. Titol 11l de la Policia Judicial. Titol VI Capitol Il. de la detencio.
Capitol IV. de I'exercici de defensa, assisténcia d’advocat i tractament dels detinguts i
presos. Titol VIII Capitol | de I'entrada i registre en lloc tancat. Llei Organica 6/1984,
de 24 de maig, reguladora del procediment d’habeas corpus.

La Policia Local com a cos armat: Reial Decret 137/1993, de 19 de gener, que
aprova el Reglament de Armes. Decret 219/1996, de 12 de juny, pel qual s’aprova el
Reglament d’armament de les policies locals.

Llei 27/2003, de 31 de juliol, reguladora de I'ordre de protecci6 de les victimes de la
violéncia doméstica.

Llei Organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi Penal. Llibre Il. Titol Ill de les
lesions. Titol VI delictes contra la llibertat. Titol VII de les tortures i altres delictes
contra la integritat moral. Titol VIII Delictes contra la llibertat i indemnitat sexuals.
Titol XVI Capitol Il delictes contra els recursos naturals i el medi ambient. Capitol IV
Delictes relatius a la proteccio de la flora, fauna i animals domestics. Titol XVII
Capitol IIl delictes contra la salut publica. Capitol IV delictes contra la seguretat vial.

Titol XIX Capitol IV de la infidelitat en la custodia de documents i de la violacié de

I www.olesademontserrat.cat
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secrets. Titol XX Capitol 1l de 'omissié del deure d'impedir delicte o promoure la seva
persecucid. Titol XXI Capitol V Delictes comesos pels funcionaris publics contra les
garanties constitucionals. Delictes de violencia de Génere i els delictes d’'odi a
I'ordenament juridic.

Llei organica 5/2000, de 12 de gener, reguladora de la responsabilitat penal dels
menors. La detencié de menors.

Llei Organica 6/2006, de 19 de juliol, de Reforma de I'Estatut d’Autonomia de
Catalunya. Titol | Drets, deures i principis rectors; Capitol | Drets i deures de I'ambit
civil i social. Capitol Il drets en I'ambit politic i de ’Administraci6. Capitol Il drets i
deures linguistics. Titol Il De les institucions. Capitol VI El Govern local.

Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Régim Local. Titol Il EI Municipi.
Titol V Disposicions comuns a les entitats locals. Titol VII Personal al servei de les

entitats locals.
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ANNEX 3. PROVES MEDIQUES

D’acord amb els parametres exigits pels cossos i forces de seguretat
1. Antropometria

Generals

Aparell locomotor

Psiquisme i sistema nerviés

Sistema cardiovascular

Aparell respiratori

Aparell génito-urinari

Aparell digestiu

© 00N o gk

Endocrinologia

[y
o

. Hematologia

[y
=

. Dermatologia

=
N

. Infeccions

=Y
w

. Sentit de la vista
. Sentit de l'oida
. Altres

=
(62N

QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES

I. ANTROPOMETRIA:

1. La dinamometria, amb I'estenometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma
dominant i a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les
25 i 20 divisions, respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les
dones.

2. La capacitat vital, obtinguda amb l'espirometre, inferior als 3,5 litres en els homes, i als
3 litres en les dones.

Il. MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FISICS:

1. Aparell circulatori
1.1. Insuficiéencia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions,
independentment de la seva causa.
1.2. Malformacions congeénites de cor o de grans vasos.
1.3. Lesions adquirides de cor o de grans vasos.
1.4. Trastorns de la conduccid i del ritme cardiac.
1.5. Insuficiéncia coronaria.
1.6. Pericarditis activa o residual.
1.7. Insuficiéncia arterial periférica.
1.8. Insuficiéncia venosa periferica.
1.9. Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.
1.10. Hipertensio arterial. Hipotensié simptomatica.

I | www.olesademontserrat.cat
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2. Aparell respiratori
2.1. Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcié
respiratoria.
2.2. Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima,
pulmé, pleures o torax.
3. Aparell genitourinari
3.1. Malformacions o lesions del tracte genitourinari.
—— 3.2. Disfuncions urogenitals croniques.
3.3. Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiéncia renal. Hidronefrosi.
3.4. Litiasi del tracte urinari cronica.
3.5. Prolapse genital
4. Aparell digestiu
4.1. Malformacions o lesions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el
pancrees exocri i les glandules salivals.
4.2. Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucio, la digestio o I'excrecio.
4.3. Heérnies i eventracions no tractades o recidivants.
4.4. Ulcera gastroduodenal.
4.5. Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).
4.6. Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcio.
4.7. Pancreopaties croniques o recidivants.
5. Sistema hematopatic
Hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la funcié policial.
6. Aparell locomotor
6.1. Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment
de qualsevol articulacié o que puguin disminuir la forga i I'agilitat de les extremitats, el
tronc o el coll, o la seva repercussio estatica.
6.2. Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti
I'exercici de les funcions policials.
7. Trastorns psiquiatrics i sistema nervios
7.1. Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurotic o de personalitat que afecti
un adequat comportament social i laboral.
7.2. Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic
gue incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.
7.3. Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies
psicotropiques.
7.4. Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d’intoxicacié exdogena (deteccio
de metabolits de drogues d’abus en I'orina).
7.5. Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.
7.6. Malformacions o lesions del sistema nervios central o periféric.
7.7. Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.
7.8. Tremolor. Tics o espasmes.
7.9. Trastorns de la son.
8. Glandules endocrines
8.1. Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
8.2. Diabetis mellitus.
9. Infeccions:
Qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o parasitaria).
10. Organs dels sentits
10.1. Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.
10.2. Agudesa visual monocular sense correccio inferior a 4/10.
10.3. Queratotomia radial.
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11.

12.

10.4. Despreniment de retina.

10.5. Estrabisme manifest i no corregit.

10.6. Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7. Discromatopsies.

10.8. Glaucoma.

10.9. Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que
realitzin la prova, dificulti de manera important 'agudesa visual.

10.10. Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de
4.000 Hz a 45 dB.

10.11. Malformacions o lesions de l'oida interna, mitjana o externa, que en
comprometin el bon funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12. Malformacions o lesions dels organs de la fonaci6 (llavis, paladar, boca, cordes
vocals, etc.) que comprometin la funcié fonatoria normal.

10.13. Trastorns en la parla. Quequesa.

Pell, faneres i glandules exocrines

11.1. Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin
comprometre la funcié policial.

11.2. Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o estética puguin comprometre la
funcié policial o facilitar la identificacio.

11.3. Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcio
policial.

11.4. Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5. La comprovacié dels tatuatges es fara de manera independent durant la
realitzacio de la comprovacio de les causes d'exclusi6 medica. Comportara I'exclusio
de la convocatoria el fet de tenir tatuatges amb un contingut contrari als principis,
valors i competeéncies establerts en el Codi d'ética de la Policia de Catalunya (Acord
GOV/25/2015, de 24 de febrer). La comprovacié de tatuatges implica el consentiment
de les persones participants perque se'ls facin fotografies dels tatuatges a fi de posar-
les a disposici6 del Tribunal Qualificador per a la seva avaluaci6.11.6. Altres
alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I'exercici de la
funcié policial.

11.6. Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin
I'exercici de la funcio policial.

Altres

12.1. Processos neoplasics.

12.2. Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques
12.3. Malalties autoimmunes.

12.4. Diatesi al-lérgica.

12.5. Qualsevol afeccid, lesi6 o disfunci6 que segons el criteri facultatiu pugui
comprometre la funcié policial.”

Sotmesa la proposta a votacio, és aprovada per UNANIMITAT de tots els membres
assistents, adoptant-se en els termes de la mateixa.

L’adopcié d’aquest acord és competencia d’aquesta Junta de Govern Local municipal, en
virtut de les delegacions efectuades per I'Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjangant Decret
d’Alcaldia nimero 977 de 19 de d’abril de 2024.

Votacié: Majoria Simple.

www.olesademontserrat.cat




DOCUMENT
ACTA_JGL - ACTA JGL

ORGAN EXPEDIENT
Serveis Centrals i Organitzacié 2024/003966

Codi Segur de Verificacio:

Origen: Administracio
Identificador document ori
Data d'impressi6: 24/02/2!
Pagina 64 de 83

SIGNATURES
® 1.- José Luis Garcia Medina (TCAT) (Secretari accidental), 29/05/2024 13:58
iginal: 2.- Jordi Parent Beltran (TCAT) (Alcalde), 29/05/2024 14:43

025 10:05:20

<
©
@
Q
=
53
o
T
N
=
=
©
o
i
©
£
2
8
s
o
2,
13}
<3
=
3
k=]
<
2
Q
<
Q
=
3
<
T
=
Q
2
=4
S
£
53
=]
3
1%
Q@
]
£
Q
2
=S
g
£
Il
=
@
2
=4
o
=
©
=
©
[%]
Qo
o
o
2
=4
@
£
g
=4
=,
<
©
=]

©
2
j=
s}
=3
o
i
w
=1
Q
%]
<
©
IS
<
£
3
o
]
=
©
©
I
=
o
<
2
3
©
=
<
Qe
£
<]
O
©
£
2
S
2
=4
s}
=
(53
Q@
5]
<
<
£
3
Q
o
°
]
o
©
R
‘EA
SES
532
2w
s5g
oS«
Q= O
C8ax
€aw
S 98 x
]
202
P
coC o
[oR
Ego
Se 3
oS T
[SEC
TcQ
w29
1%
o<g
252
5]
<T >

AJUNTAMENT D'OLESA DE MONTSERRAT

A

Vb i

=]

P

Ajuntament
d'Olesa de Montserrat

Punt 9.4. Bases i convocatoria PS Pla d'Ocupaci6é DIBA 2024. Exp. 2024/003165

“Proposta de la Regidoria de Recursos Humans
Exp. 2024/003165

In-23824 / Ra140-24

Elaborades les bases reguladores del procediment de seleccié per a la contractacio de
persones aturades per cobrir SIS llocs de treball de diversos perfils, amb motiu de la
implementacié del Pla d’Ocupacié de gestid6 municipal, finangat per la Diputacié de
Barcelona.

Les esmentades bases s’han realitzat de conformitat a les disposicions establertes al
Reial decret legislatiu 5/2015, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut basic de I'empleat public, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual
s’aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya en materia de funcié publica; la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases del régim local; el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text
refds de la Llei municipal i de regim local de Catalunya i a la resta de normes i acords de
caracter general o singular que siguin d’aplicacioé en els seus ambits respectius.

En virtut de tot aixd, aquesta Regidoria proposa a la Junta de Govern I'adopcié dels
segiients

ACORDS:

PRIMER. Aprovar les Bases reguladores i la convocatoria del procés selectiu, per cobrir
SIS llocs de treball de diversos perfils, amb motiu de la implementacié del Pla d’'Ocupacié
de gestio municipal, financat per la Diputacié de Barcelona, que figuren com a annex.

SEGON. Aprovar I'Autoritzaciéo de la despesa (A) per un import de 67.216,79 €, amb
carrec a I'aplicacio pressupostaria 31X19 2410 14300 i per un import de 20.153,21 €, amb
carrec a I'aplicacio pressupostaria 31X19 2410 16000 del pressupost municipal vigent.

TERCER. Publicar les bases i la convocatoria al web i al tauler d’anuncis municipal.

BASES REGULADORES PROCES SELECTIU
PLA D’OCUPACIO DIBA 2024
(24-PLAOC02)

Primera.- Objecte

Es objecte d’'aquestes bases la regulaci6 del procediment de seleccié per a la
contractacié de persones aturades per cobrir SIS llocs de treball de diversos perfils, amb
motiu de la implementacié del Pla d’'Ocupacié de gesti6 municipal, finangat per la
Diputaci6 de Barcelona.
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Segona.- Requisits de participacio

Les persones interessades han de complir, a més dels requisits especifics que
s’assenyalin a les ofertes especifiques de cada perfil concret, els requisits generals
seglents, per ser admeses als processos selectius:

2.1 Generals

a) Tenir 16 o més anys d’edat i no superar I'edat maxima de jubilacié

b) Trobar-se en situacié d’'atur i constar com a demandant d’ocupacié no ocupat
(DONO) a l'oficina de treball de la Generalitat (OTG).

c) Posseir la titulacio i/o I'experiencia exigida a la corresponent oferta especifica.

En cas que la titulacié hagi estat obtinguda a I'estranger, caldra que préviament
hagi estat concedida la corresponent homologacié, o el reconeixement de la
titulacié per exercir la professio objecte de la convocatoria i s’haura d’aportar el
titol académic traduit per intérpret jurat i el document d’equivaléncia o
homologaci6 expedit pel Ministeri d’Educacio.

d) No cotitzar en el moment de presentacio de les instancies a cap dels regims de la
Seguretat Social.

e) Posseir la capacitat funcional necessaria per al desenvolupament de les tasques
propies del lloc de treball i no patir cap malaltia ni tenir cap limitacio fisica o
psiquica incompatible amb I'exercici de les funcions propies dels llocs a proveir.

f) Acceptar el compromis d'assisténcia i participacié a la formacio i tutories, ja siguin
dins o fora de I'horari laboral, proposades pel servei d’'Ocupacié de Promoci6
Econdmica de I'Ajuntament d'Olesa de Montserrat, durant el periode de
contractacié o nomenament.

Restaran exemptes del compliment dels requisits de participacié generals aquelles
persones que es trobin en situacid de refugiat/ada o asilat/ada, reconeguda pels
organismes oficials i competents (cal haver obtingut la targeta vermella).

2.2 Especifics
Els que es detallin a les ofertes especifiques.

En relaci6 amb el coneixement de les llengiies catalana i castellana, establerts a les
ofertes especifiques, I'acreditacié del nivell exigit es fara de la manera seguent:

1. Coneixements de llengua catalana. Estar en possessié del certificat de nivell exigit
als requisits especifics de cada oferta, d’acord amb I'acreditacio seguents:

e Document que acrediti el coneixement de catala dins de I'ensenyament obligatori,
cosa que resulta de la certificacié que s'ha cursat de manera oficial a Catalunya la
materia de llengua catalana d'ensenyament obligatori i s'ha obtingut el titol que
correspon després del 1992. Aquest certificat I'expedeix qualsevol institut
d'educacié secundaria public en la forma que determina la Direcci6 General
d'Ordenacid i Innovacié Educativa.

¢ Documentaci6 acreditativa d'estar en possessi6 del certificat de coneixements de
llengua catalana de nivell exigit emes per la Secretaria de Politica Linglistica, o
equivalent.

Les persones candidates que no acreditin documentalment els coneixements de
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llengua catalana hauran de superar una prova especifica del nivell exigit amb caracter
obligatori i eliminatori, la qual es qualificara d'apta o no apta, en els termes previstos a
la 2a Fase Competéncia linglistica de la Base sisena, que regula el procediment de
seleccié.

2. Coneixements de llengua castellana. Les persones aspirants admeses en el procés
selectiu que no tinguin la nacionalitat espanyola han d’acreditar el coneixement de la
llengua castellana, tant en I'expressié oral com en l'escrita, en el grau adequat a
I'exercici de les funcions propies del lloc en qiiestio.

Als efectes d’exempcio, cal acreditar algun dels documents seglients:
a) Haver cursat la primaria, secundaria o el batxillerat, si s’escau, a Espanya.

b) Diploma d’espanyol (nivell superior o intermedi) que estableix el Reial decret
1137/2002, de 31 d’octubre, o equivalent, o certificaci6 académica que acrediti
haver superat totes les proves dirigides a I'obtenci6 d’aquest.

c) Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’idiomes.
d) Haver fet un curs de llengua castellana de com a minim 20 hores.

Qui no acrediti el nivell requerit pel que fa al coneixement de les llenglies, haura de
superar la prova de coneixements de catala o castella, segons correspongui, amb
caracter d’obligatoria i eliminatoria, prevista a la Base sisena que estableix el
procediment de seleccio.

Tercera. Condicions i requisits especifics dels llocs de treball

Les condicions de treball i els requisits especifics per a cada lloc de treball sén els
seguents:

1. ADMINISTRATIU/VA

Llocs a cobrir: 3

Jornada setmanal: 35 hores

Periode de contractacio: 6 mesos
Retribuciéo mensual bruta: 1.643,49 €

Requisits especifics:

a) Experiéencia professional acreditada minima de sis mesos.

b) Estar en possessio del certificat de nivell de suficiéncia (C1) de coneixements de
llengua catalana de la Secretaria de Politica Linglistica, o d’algun dels certificats o
titulacions equivalents

c) Cicle Formatiu de Grau Superior, FPIl de la branca administrativa o superior.

Tasques a desenvolupar:
¢ Realitzar tasques de elaboraci6 i tramitaci6 de documents i I'execucid de les
funcions administratives i de comptabilitat adients, coordinades amb la resta de
personal del Departament

2. AGENT CivIC

Llocs a cobrir: 2
Jornada setmanal: 35 hores (distribuida de dilluns a diumenge tenint en compte els
descansos que estableix la llei)

www.olesademontserrat.cat
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Periode de contractacié: 6 mesos
Retribucié mensual bruta: 1.449,21 €

Requisits especifics:

a) ESO (Educacioé Secundaria Obligatoria)

b) Estar en possessio del certificat de nivell de suficiéncia (C1) de coneixements de
llengua catalana de la Secretaria de Politica Linglistica, o d’algun dels certificats o
titulacions equivalents

c) Certificat inexisténcia de delictes de naturalesa sexual

d) Totique no es requereix acreditacio, per al desenvolupament de les tasques del
lloc de treball cal tenir coneixements informatics a nivell d’'usuari

Tasques a desenvolupar:

¢ Informar a la ciutadania sobre les diferents activitats per promoure la convivencia.

e Treballar amb la ciutadania aspectes de convivéncia, respecte a I'entorn i el
mobiliari, campanyes de coloms, seguretat i comunicacio, etc.

e Cartelleria

e Introducci6 de dades a partir de la informacid extreta, mitjancant la utilitzacio
d’eines informatiques (Word i Excel): emplenar taules de dades, validar camps
mitjancant desplegables, fer grafics, etc.

3. OPERARI/ARIA DE BRIGADA

Llocs a cobrir: 1

Jornada setmanal: 35 hores

Periode de contractacié: 6 mesos
Retribucié mensual bruta: 1.467,86 €

Requisits especifics:
a) ESO (Educacié Secundaria Obligatoria)
b) Conéixer la llengua castellana o catalana, tant en I'expressio oral com en l'escrita,
amb un nivell adequat
Tasques a desenvolupar:
e Reparacions de paleteria i arranjaments a la via publica
¢ Arranjament del mobiliari urba
e Treballs de manteniment basic d’edificis municipals

Quarta. Presentaci6 de sol-licituds

Les persones aspirants que desitgin prendre part en les convocatories, hauran de fer-ho
constar mitjangcant model normalitzat de sol-licitud i declaracié responsable, disponible a
la Seu electronica del web municipal, dins I'apartat de l'oferta. Les candidatures es
presentaran, preferiblement, mitjancant registre telematic, pero també es poden presentar
presencialment al Registre General de documents de I'Ajuntament d’Olesa de Montserrat,
sol-licitant cita prévia.

Per participar a la convocatoria, els aspirants cal que aportin la documentacio segient:

v" Model normalitzat de sol-licitud i declaracié responsable conforme es compleix
cadascun dels requisits exigits a les bases generals i especifiques.

v" Document identificatiu (DNI, NIE o passaport)

I www.olesademontserrat.cat




DOCUMENT ORGAN EXPEDIENT
ACTA_JGL - ACTA JGL Serveis Centrals i Organitzacié 2024/003966

i ifi o SIGNATURES
gﬁggfﬂﬂﬁﬁ&%ﬁ?mo' 1.- José Luis Garcia Medina (TCAT) (Secretari accidental), 29/05/2024 13:58

Identificador document original: E 2.- Jordi Parent Beltran (TCAT) (Alcalde), 29/05/2024 14:43
Data d'impressié: 24/02/2025 10:05:20
Pagina 68 de 83

Ajuntament
d'Olesa de Montserrat

v' Acreditacié de la situacié d’atur i inscripcié com a Demandant d’Ocupacié No
Ocupat (DONO), presentant el document “Informe sobre la situaci6 de DONO als
efectes de participar en els programes del SOC per a persones desocupades”

v"Informe de vida laboral actualitzat, emés per la Tresoreria General de la Seguretat
Social. La data d’emissié ha de ser, com a maxim, d'un mes abans de la data de
finalitzacid del termini per a la presentacié de sol-licituds.

v' Titulaci6 academica exigida a les ofertes especifiques per a cada lloc de treball
concret.

v" Model normalitzat de declaracié responsable dels meérits al-legats, segons el
model normalitzat.

v' Per al cas de presentar-se al perfil d’administratiu/va, cal aportar el contracte/s
que acreditin I'experiéncia minima de 6 mesos.

v Per al cas de presentar-se al perfil d’Agent Civic, cal aportar el certificat
d’inexisténcia de delictes de naturalesa sexual o declaracid responsable i
autoritzacio a I'ajuntament per consultar-lo.

v" Qualsevol documentacié que acrediti estar en alguna de les situacions o
col-lectius descrits a I'Annex 1. (certificat de discapacitat, volant historic
d’empadronament, certificats de no tenir ingressos per prestacions o subsidis, entre
d’altres)

En el cas que presentacio es faci de forma telematica, caldra adjuntar els documents
digitalitzats, que podran ser requerits en format original en qualsevol moment per part de
I'dérgan de seleccié i/o préviament a la contractacio, si escau.

Les persones aspirants amb discapacitat reconeguda ho han de fer constar a la instancia,
aixi com les adaptacions que sol-liciten per a la realitzaci6 de les proves.

El termini per a la presentacio de sol-licituds comptara fins a 10 dies naturals a partir de
'endema de la publicacié d’aquestes bases i convocatoria a la Seu electronica del web
municipal i al tauler d’anuncis de I'’Ajuntament. Si I'Ultim dia de presentacié d’instancies
cau en dissabte o festiu, es prorrogara fins al segiient dia habil.

Si la persona aspirant vol optar a diversos perfils, ha de formalitzar un model normalitzat
de sol-licitud i de declaracié responsable dels merits al-legats per a cadascun dels llocs
de treball i acompanyar la documentacioé especifica exigida, si escau.

Per la mera concurréncia al procés selectiu s’entén que 'aspirant accepta integrament les
condicions de I'oferta, tret que, préviament, hagi exercit el seu dret a impugnar-les.

La documentacioé requerida per acreditar la vostra situacio laboral la podeu obtenir a la
pagina web del SOC:

https://oficinadetreball.gencat.cat/socfuncions/LoginEvalid.do

La vida laboral us la podeu descarregar a la pagina web de la Seguretat Social:
https://portal.seg-
social.gob.es/wps/portal/importass/importass/Categorias/Vida+laboral+e+informes/Inform
es+sobre+tu+situacion+laboral/Informe+de+tu+vida+laboral

Si no sabeu com fer un curriculum, us oferim els models d’'una administracio publica com
és I'’Ajuntament de Barcelona:
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https://treball.barcelonactiva.cat/porta22/cat/eines/cv_carta/curriculum/index.ijsp

Per entrar la documentacio en format digital, cal que ho feu per:
Tramitacio telematica - Instancia general

Per entrar la documentacio en format paper, cal demanar cita prévia ala OAC a :
https://citaprevia.olesademontserrat.cat/olesademontserrat/#nbb

Amb la formalitzaci6 i presentacié de la sol-licitud les persones aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, aixi
com la publicitat d’aquestes dades, d’acord amb la normativa vigent. Aixi mateix informem
que les dades es conservaran durant la gestid del procés de seleccid i les possibles
reclamacions posteriors (la finalitat per la qual es recullen) i després d’aquest, quan
existeixi alguna obligacio legal de conservacio de dades.

Podreu exercir els vostres drets d’accés, rectificacio, supressio i oposicid, aixi com els
que reguli la normativa de proteccié6 de dades personals mitjancant una instancia, a
I'oficina d'atenci6 ciutadana o per internet a través de la Seu electronica de I'Ajuntament

Podeu consultar informaci6 addicional sobre protecci6 de dades a
https://www.olesademontserrat.cat/proteccio-de-dades. Aixi mateix, en cas de no estar
satisfet/a amb la resposta a I'exercici dels seus drets, podeu presentar una reclamacio
davant I'Autoritat Catalana de Proteccido de Dades a través de la seva seu electronica

(www.apdcat.cat).

Cinquena. Organ de seleccio
La composicié del tribunal qualificador queda de la segiient manera

Presidenta:
Titular: Laura Santafé Marco, Técnica superior Promocié Economica
Suplent:  Montserrat Prat Clot, Cap de Promocié Econdomica

Secretari/aria:

Titular: Manel Hita Ramirez, cap departament Recursos Humans
Suplent:  Maria José Medina Bueno, administrativa Recursos Humans
Vocals:
Perfil administratiu:
Titular: Montserrat Gil Salvat, administrativa del departament de Promoci6
Econdmica
Suplent:  Ester Meseguer Salinas, administrativa departament Recursos
Humans
Perfil agent civic:
Titular: Montserrat Mufioz Montoro, cap del Departament de Participacio
Ciutadana

Suplent:  Elisabet Pinyol Dolader, responsable Departament de Joventut

Perfil operari/aria de brigada:
Titular: Miquel Carrefio Delgado, cap de Servei de Manteniment de la Ciutat
Suplent:  Victor Martinez Bendafia, Técnic Auxiliar de Projectes

L’0rgan de seleccio es podra assessorar de personal técnic expert en cada especialitat o
perfil professional si ho considera adient.

Aixi mateix, formaran part del Tribunal com a representants titular i suplent,
respectivament, en qualitat d'assessors en materia de politica linguistica, amb veu i sense

I | www.olesademontserrat.cat
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Ajuntament
d'Olesa de Montserrat

vot, les persones que designi el Consorci de Normalitzacio Linguistica. La relacié nominal
de designats/des es fara publica mitjancant la llista d’admesos/es en la Fase d’admissio
del procés selectiu.

Sisena. Procediment de selecci6

El sistema de seleccid sera el de concurs-oposicio. El tribunal determinara I'ordre de les
fases i el de realitzacio de les proves, que es podran dur a terme en una Unica sessio.
El resultat final sera el total del sumatori de cadascuna de les fases seguents:

la Fase: Admissi6 de les candidatures

Te per objecte la revisio de les sol-licituds per determinar les que compleixen els requisits
de participacié. El resultat d’aquesta fase sera ADMES/A — NO ADMES/A al procés de
seleccio.

Finalitzat el termini de presentacié de sollicituds es revisaran els requisits d’accés i la
documentacié aportada i es publicara la llista de persones admeses i no admeses.
Aquesta llista indicara el nom i cognoms de les persones aspirants admeses als efectes
de la seva identificacid, en base a la disposicié addicional setena de la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals
(LOPDGDD). La identificacié de les persones aspirants no admeses es fara mitjangant el
namero de registre de la sol-licitud per participar al procés selectiu i el seu DNI encriptat,
amb indicacio dels defectes que hagin causat les exclusions, si escau.

En aquesta publicacié s’establira el lloc, les dates i els horaris de realitzacié de les proves
i la relacié nominal de designats (titular i suplent) com a assessors en materia de politica
linguistica, als efectes de recusacio.

A més de lincompliment dels requisits d’accés, sera causa de no admissié la no
presentacid del model normalitzat de sol-licitud i declaraci6 responsable, aixi com la
presentacio fora del termini establert. Es podra valorar 'admissié a les proves d’aquelles
persones candidates que aportin, abans de I'inici de les proves, la documentacio original
que acrediti el compliment del requisit o subsani el motiu d’exclusio.

2a Fase: Competéncia lingliistica:

Les persones que no acreditin el nivell de coneixement de les llenglies catalana o
castellana exigits a les ofertes especifiques per a cada perfil concret, hauran de superar
una prova de nivell, amb caracter obligatori i eliminatori que es qualificara com a
APTE/A 0 NO APTE/A.

Les persones que hagin superat una prova de catala del mateix nivell o superior a
I'Ajuntament d’'Olesa de Montserrat dins dels tres anys immediatament anteriors a
aquesta convocatoria, podran sol-licitar I'exempcio, sempre i quan ho facin constar a la
sol-licitud i especifiquin la convocatoria a consultar.

L'acreditacié6 documental a l'efecte de I'exempci6é també es pot fer fins abans de I'hora

assenyalada per a l'inici de la prova de coneixements de llengua catalana, aportant
davant el Tribunal I'original i una fotocopia de la documentacié esmentada.

3a Fase: Prova de coneixements (maxim 30 punts)

www.olesademontserrat.cat
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Ajuntament

d'Olesa de Montserrat

En funcié de les caracteristiques del lloc de treball s’efectuara una prova escrita teorica
i/lo practica, relacionada amb les tasques propies del lloc de treball, encaminada a
valorar els coneixements i les competéncies de les persones aspirants en relacio al lloc
de treball.

La puntuacié d’aquesta prova es valorara entre 0 a 30 punts i tindra caracter

d’eliminatoria. Restara NO APTA la persona aspirant que obtingui una puntuacio inferior a
15 punts.

4a Fase : Puntuacié per criteris socials: situacions o col-lectius preferents (maxim

14 punts)

e COL-LECTIUS PER TRAMS D’EDAT AMB DIFICULTATS D’INSERCIO AL MERCAT
LABORAL
EDAT, maxim 2 punts PUNTUACIO
Entre 18 29 anys 1,5 punt
Entre 45 i 54 anys 1 punt
Més de 55 anys 2 punts

. ATURATS DE LLARGA DURADA
TEMPS A L'ATUR, maxim 3 punts PUNTUACIO
Entre 6 i 12 mesos (caréncia — haver treballat menys o igual a 60 dies) 1 punt
Entre 13 i 24 mesos (carencia — haver treballat menys o igual a 120 dies) 1,5 punts
Entre 25 i 48 mesos (caréncia — haver treballat menys o igual a 180 dies) 2 punts
Més de 48 mesos (caréncia — haver treballat menys o igual a 180 dies) 3 punts

. PROTECCIO PER DESOCUPACIO
PRESTACIONS O SUBSIDIS, maxim 1 punt PUNTUACIO
No percebre cap tipus de prestacidé o subsidi (desocupacié, RAI, renda 1 punt
garantida de ciutadania, IMV) P

e DISCAPACITAT

Per a aquelles persones amb discapacitat reconeguda fisica, psiquica o sensorial o0 amb
malalties mentals, amb capacitat funcional per desenvolupar les tasques del lloc al que

opta:
DISCAPACITAT, maxim 1 punt PUNTUACIO
Certificat de discapacitat igual o superior al 33% 1 punt

L’Ajuntament d’Olesa de Montserrat es reserva el dret a derivar a la persona a la
superacio d’'una revisid6 médica encaminada a determinar el compliment del requisit de
capacitat funcional necessari per al desenvolupament de les tasques propies del lloc de
treball, en el cas que la persona hagi resultat seleccionada.

e USUARI/ARIA DE SERVEIS SOCIALS

I www.olesademontserrat.cat
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Ajuntament
d'Olesa de Montserrat

Ser usuari/aria d’'un Servei Local d’'Ocupacié amb anterioritat a la publicacié de la
convocatoria, assisténcia periddica a la borsa de treball i no haver estat contractat en

USUARI/ARIA DE SERVEIS SOCIALS, maxim 1 punts PUNTUACIO
Ser usuari/aria en seguiment pel departament de Serveis Socials 1 punts
municipal P

ITINERARIS D’INSERCIO

convocatories de Plans d’ocupacio durant els anys 2022-2023:

USUARI PROMOCIO ECONOMICA, maxim 2,5 punts PUNTUACIO
Ser usuari/a d’'un Servei Local d’'Ocupacié 1 punt
5 accions a la borsa de treball en els ultims 12 mesos (TRF, ofertes de

h ! 0,5 punts
feina, formacio)
7 accions a la borsa de treball en els Ultims 12 mesos (TRF, ofertes de

; hy 0,8 punts
feina, formacio)
Més de 10 accions a la borsa de treball en els dltims 12 mesos (TRF,

- - 1 punts
ofertes de feina, formacio)
No haver estat contractat en Plans d’ocupacio els anys 2021-2022 0,5 punts
e SER RESIDENT D’OLESA DE MONTSERRAT
TEMPS DE RESIDENCIA, maxim 1 punt PUNTUACIO
Menys d’un any 0,2 punts
Entre 1i 6 anys 0,5 punts
Més de 6 anys 1 punt
. ALTRES CRITERIS

ALTRES CRITERIS, maxim 2 punts PUNTUACIO
Dona 0,5 punts
Dona monomarental 0,5 punts
Persona trans* 0,5 punts
Dona victima de violéncia de génere 1 punt
Menys de 12 mesos per poder sol-licitar la pensid de jubilacio lpunt

5a Fase: Valoracié curricular (maxim 10 punts)

Seran avaluats els mérits de totes les persones candidates que hagin superat les proves
anteriors, i hagin presentat el model de declaracié responsable dels mérits a al-legar
dins del termini de presentacié d’instancies, que es pot descarregar a I'apartat de 'oferta
d’ocupacio, dins la Seu electronica del web municipal. La puntuacié en aquesta valoracio
de meérits sera revisada pel tribunal i un cop validada es sumara a les notes anteriors. El
tribunal podra demanar els originals de les certificacions relacionades en qualsevol
moment del procés selectiu, que s’hauran d’acreditar en els termes previstos a aquest
apartat.

Sera en funcié d’aquest resultat que s’ordenaran totes les persones aspirants per ser
convocades a l'entrevista. Aquesta relaci6 amb els resultats de les puntuacions es
publicara a I'apartat de I'oferta d’ocupacio del web municipal.

I | www.olesademontserrat.cat
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Ajuntament
d'Olesa de Montserrat

La puntuaci6 maxima que podra atorgar-se en aquesta fase sera de 10 punts, d’acord
amb el seglient barem:

a) Per_experiéncia professional en la mateixa categoria i en funcions directament
relacionades a les del lloc a proveir a ra6 de 0,20 punts per mes treballat, i en
funcions analogues i/o de categoria inferior a raé de 0,10 punts, fins a un maxim de
6 punts.

L’experiencia professional en les administracions o empreses del sector public s’ha
d’acreditar mitjangant certificacié de I'organ competent amb indicacié expressa de
I'escala i subescala o categoria professional desenvolupada, funcions, periode de
temps, regim de dedicacio i experiéncia adquirida.

L’experiencia professional en I'ambit privat s’acredita mitjangant certificacié de
'empresa que indiqui els serveis prestats, la categoria professional i les funcions, el
periode de temps, el réegim de dedicaci6 i 'experiéncia adquirida, o bé mitjangant
el/s contracte/s de treball amb l'informe de vida laboral, emés dins el mes anterior a
la finalitzacio del termini de presentacio d’instancies.

b) Per cursos i activitats formatives que tinguin relacié directa amb les funcions a
desenvolupar en el lloc de treball (el tribunal valorara el grau d’adequacié del curs a
les tasques especifiques del lloc de treball), fins a un maxim de 3 punts:

— De durada inferior a 12 hores, 0,10 punts per curs o activitat
— De durada entre 12 i 40 hores, 0,20 punts per curs o activitat
— De 41 a 100 hores, 0,30 punts per curs o activitat

— De 101 a 200 hores, 0,40 punts per curs o activitat

— De més de 200 hores, 0,50 punts per curs o activitat

— Acreditaci6 de competéncies en tecnologies de la informaci6 i la comunicacié
(ACTIC), fins a un maxim de 1 punt.

= Certificat nivell basic 0,25 punts
= Certificat nivell mitja 0,50 punts
= Certificat nivell avangat 1 punt

L’acreditacié de la formacié es fara mitjangant la certificacio, amb especificacié de
I'entitat organitzadora, denominacié del curs i durada del curs en hores o en
crédits. En el cas d’acreditacions on la durada estigui expressada en crédits,
s’aplicara I'equivaléncia de 1 ECTS = 25 hores. En el suposit que no s’especifiqui
la durada en hores o credits, quedara a criteri del tribunal la valoracié o no del
meérit. En cas que es valori, es fara aplicant la puntuacié minima establerta.

Només es tindran en compte els certificats i diplomes d'activitats formatives
emesos dins dels darrers 10 anys, a excepci6 de la certificacio d’ACTIC.

C) Titulacié de nivell superior a I'exigit en coneixement de la llengua catalana, fins a
un maxim d’1 punt, que es repartira en funcié del nivell maxim respecte del nivell
exigit al perfil al que s’opta.

www.olesademontserrat.cat
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Ajuntament
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6a Fase: Entrevista personal (maxim 4 punts):

El tribunal podra determinar la realitzacié d’'una entrevista per avaluar les candidatures,
que en cap cas sera eliminatoria i que com a maxim es podra valorar amb 4 punts.

Passaran a la fase de I'entrevista aquelles persones candidates que hagin superat totes
les fases eliminatories del procés selectiu, que seran cridades en ordre de puntuacié de
major a menor a partir del resultat de les puntuacions obtingudes en les fases prévies.

L’objectiu d’aquesta prova és avaluar els coneixements teorics i practics i les aptituds de
les persones aspirants en I'ambit del lloc de treball concret.

Setena. Publicaci6 dels resultats

Els resultats dels processos selectius es publicaran al final de cada fase a la Seu
electronica del web municipal i al tauler d’anuncis de I’Ajuntament.

Vuitena. Contractacié/nomenament i condicions de treball

Les persones aspirants que superin les proves selectives passaran a formar part d’'una o
diverses borses de treball que serviran per cobrir els perfils vinculats al recurs Plans Locals
d’'Ocupacio 2024 (24Y352433) de la Diputacié de Barcelona.

Les persones aspirants proposades per proveir un lloc de treball, hauran de presentar, en
el termini maxim de tres dies habils i sense necessitat de requeriment previ, els
documents acreditatius dels requisits exigits i dels meérits al-legats en la fase de concurs.
En el cas que la persona incompleixi els requisits declarats responsablement, no assoleixi
la puntuacié declarada en la relacié6 de merits o no acrediti els certificats en els termes
previstos a la 5a fase del procés selectiu, sera declarada exclosa del procés selectiu,
sense perjudici de les accions que es puguin emprendre per incérrer per falsedat de la
declaracio responsable.

La data maxima per a la contractacié temporal o nomenament d’interinitat és el dia 1 de
juliol de 2024, i la durada maxima és de 6 mesos.

Novena. Periode de prova

Les persones seleccionades hauran de superar el periode de practiques com a part de
proceés selectiu, amb una durada de dos mesos.

Resten condicionades al periode de prova les persones que quedin en borsa de treball
per a futures contractacions o nomenaments de plans d’ocupacio o altres necessitats de
cobertura temporal de llocs de treball no estructurals.

Desena. Borsa de treball

Les persones no seleccionades formaran part de la Borsa de treball dels perfils a qué
hagin optat i superat totes les fases del procés selectiu, en 'ordre de puntuacio establert.
Aquestes borses serviran per cobrir possibles necessitats generades per la
implementacié d’altres plans d'ocupacid de gesti6 municipal i/o llocs de treball
estructurals no permanents, quan no puguin ser cobertes per les borses ordinaries
vigents.

www.olesademontserrat.cat
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Es obligacié de les persones candidates que formin part de la borsa facilitar un o dos
telefons de contacte, aixi com una adrega de correu electronic o qualsevol altre mitja de
localitzacio, als efectes de comunicacio, i mantenir-ho permanentment actualitzat.

L’ordre de crida sera per ordre numeric correlatiu de la puntuacié obtinguda, tenint en
compte el perfil dels candidats pel lloc de treball a cobrir. Cas que la primera persona
classificada no accepti I'oferta es proposara la persona seguient, i aixi successivament.

La crida es realitzara per correu electronic on s’indicara I'oferta de treball i un termini
maxim de 24 hores per posar-se en contacte amb la corporacié per comunicar la seva
voluntat. Un cop transcorregut el termini assenyalat sense tenir noticies de la persona
aspirant es passara a contactar amb la segient de la llista.

Sera motiu de baixa de la borsa de treball el fet de no haver superat el periode de prova o
haver obtingut una avaluacié negativa en el desenvolupament de les tasques assignades.

Una vegada obtingut i finalitzat el contracte, la persona torna a la borsa de treball al lloc
que li correspon d’acord amb I'ordre de puntuacié obtingut en el resultat final.

Les persones integrants de la borsa no se les podra tornar a cridar sempre que el nou
contracte interi que se’n derivi impliqui superacié del periode legal maxim establert per als
casos de concatenacid de relacié laboral. En aquests suposits, es cridara al seguent
aspirant de la borsa, respectant I'ordre de puntuacio, sense que aixd afecti a 'ordre de la
persona que no ha pogut ser cridada.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT
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Ajuntament
d'Olesa de Montserrat

ANNEX 1
CONTINGUTS PER A LA PREPARACIO DE LA PROVA DE CONEIXEMENTS

Administratiu/va

L'acte administratiu com a manifestacio de l'activitat administrativa
https://formaciooberta.eapc.gencat.cat/continqutsdelscursos/pad/020 acte/inici.html

Conceptes basics de la gesti0 pressupostaria. Estructura del pressupost
https://formaciooberta.eapc.gencat.cat/contingutsdelscursos/gpl/010/inici.html

Redacci6 de correspondencia administrativa
https://formaciooberta.eapc.gencat.cat/contingutsdelscursos/rca/inici.html

Analisi de la documentacié administrativa
https://formaciooberta.eapc.gencat.cat/contingutsdelscursos/dacrm/060/inici.html

Agent civic

Ordenanca civisme i convivéncia ciutadana

Ordenanca requladora del soroll i les vibracions i el mapa de capacitat acUstica

Ordenanca de control, proteccid i tinenca d'animals

Ordenanca d’instal-lacié de vetlladors/Terrasses annexes als establiments d’'Hosteleria i/o
Restauracio

Equipaments municipals

Registre municipal d’entitats

Operari/aria Brigada Municipal

Coneixements del municipi i equipaments municipals

Treballs de manteniment a I'espai public i del mobiliari urba

Treballs de manteniment basics d’edificis municipals

Materials de construcci6. Vehicles, maquinaria i eines utilitzats en la construccio.
Pintures i revestiments

Prevencié de Riscos Laborals especifics en treballs de construccio”

Sotmesa la proposta a votacio, és aprovada per UNANIMITAT de tots els membres
assistents, adoptant-se en els termes de la mateixa.

n 108640 Ol de Mor tl 3 ( ) juntament(@ 1d e a1t | www.olesademontserrat.cat
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L’adopcié d’aquest acord és competencia d’aquesta Junta de Govern Local municipal, en
virtut de les delegacions efectuades per I’Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjiangant Decret
d’Alcaldia numero 977 de 19 de d’abril de 2024.

Votacié: Majoria Simple.
Punt 9.5. Bases i convocatoria PS 1 lloc treball Tecnic/a superior TIC. Exp.
2024/003390

“Proposta de la Regidoria de Recursos Humans
Exp. 2024/003390

In-22624 / Ra128-24

Elaborades les bases especifiques reguladores del procés selectiu per a la cobertura
interina d’'UN lloc de treball de TECNIC/A SUPERIOR TIC, enquadrada en I'escala
d'administracié especial, sotsescala de serveis especials, classe de comeses especials,
categoria de teécnics de grau superior, grup de classificacio Al de la plantilla de personal
funcionari de I'Ajuntament d’Olesa de Montserrat, dotada economicament dins del
Pressupost municipal per a 2024, que es regira per les bases generals exposades al
DOGC Num. 8144, de data 29 de maig de 2020.

Les esmentades bases s’han realitzat de conformitat a les disposicions establertes al
Reial decret legislatiu 5/2015, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut basic de 'empleat public, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual
s’aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya en mateéria de funcié publica; la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases del regim local; el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text
refds de la Llei municipal i de regim local de Catalunya i a la resta de normes i acords de
caracter general o singular que siguin d’aplicacié en els seus ambits respectius.

En virtut de tot aix0, aquesta Regidoria proposa a la Junta de Govern I'adopcié dels
seguents

ACORDS:

PRIMER. Aprovar les Bases especifiques i la convocatoria del procés selectiu per a la
cobertura interina d’'UN lloc de treball de TECNIC/A SUPERIOR TIC, enquadrada en
'escala d'administracié especial, sotsescala de serveis especials, classe de comeses
especials, categoria de técnics de grau superior, grup de classificacié Al de la plantilla de
personal funcionari de I'’Ajuntament d’Olesa de Montserrat, que figuren com a annex

SEGON. Aprovar l'autoritzacié de la despesa (A) per un import de 8.608,04 € amb carrec
a l'aplicacié pressupostaria 31 9203 12000; per un import de 4.186,28 € amb carrec a
I'aplicacié pressupostaria 31 9203 12100; per un import de 2.562,84 € amb carrec a
I'aplicacid pressupostaria 31 9203 12101 i per un import de 4.046,64 € amb carrec a
I'aplicacio pressupostaria 31 9207 16000 del pressupost municipal vigent.

L’aprovacié de l'autoritzacié de la despesa (A) implica I'anul-lacié de les seglents
retencions de credit:

RETENCIONS A ANUL:-LAR

Aplicacié | Import
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319203 12000 9.996,89
319203 12100 5.559,28
319203 12101 6.281,50
319207 16000 5.752,25

TERCER. Publicar les bases i la convocatoria al BOPB i al DOGC i seguir els tramits
corresponents fins la cobertura interina del lloc de treball.

QUART. Comunicar aquest acord a la Junta de Personal. C

PROCES SELECTIU 24-TEMPO03

Primera.- Objecte de la convocatoria

Es objecte de les presents bases regular el procés selectiu per a la cobertura interina
d’'UN lloc/s de treball de TECNIC/A SUPERIOR TIC, escala d'administracié especial,
sotsescala de serveis especials, classe de comeses especials, categoria de técnics
superiors, grup de classificacié Al de la plantilla de personal funcionari de I'Ajuntament
d'Olesa de Montserrat, que es regira per les bases generals exposades al DOGC Num.
8144, de data 29 de maig de 2020 i aquestes bases especifiques.

Descripci6 del lloc de treball:

Denominaci6: TECNIC/A SUPERIOR TIC

Tipus de personal:  funcionari interi

Grup de classificacio: Al

Retribucio6 bruta mensual: Salari base Al; CD Nivell de desti: 22; CE: 366,12€

Funcions generals/especifiques:

e Col-laborar en la planificacio, organitzacio i gesti6 de les activitats i serveis del
departament de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacio.

e Supervisar la instal-lacio i configuraci6 de sistemes d’informacié i comunicacio,
participant en aquells projectes que suposin una actuacid sobre servidors i
equipaments de comunicacio, i fer el seguiment de I'execucié de serveis encarregats
a empreses externes.

e Collaborar en la definicido i disseny de larquitectura de sistemes de la xarxa
informatica i de comunicacions, aixi com en la valoracié i implementacio de sistemes
de seguretat.

e Realitzar la planificacié del manteniment, configuracio i renovacié dels programes i
magquinaria informatica de la Corporacio, validant la seva adequaci6 i tenint cura del
seu correcte funcionament.

e Analitzar, elaborar i planificar projectes, aplicacions i infraestructures en els ambits
dels sistemes d’informacioé i comunicacié, elaborant els informes técnics adients.

e Atendre les sol-licituds sobre problemes sorgits amb el maquinari i les comunicacions
de I'Ajuntament, solucionar els problemes o contactar amb els subministradors o
'empresa de manteniment perqué procedeixin a la seva reparacio i ajudar en la
mesura del possible en dita reparacio.

I www.olesademontserrat.cat
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e Formar els treballadors/es perqué adquireixin seguretat en I'entorn maquinari i
programari.

e Elaborar els informes adients per les activitats desenvolupades, aixi com efectuar el
seguiment d’aquestes, col-laborant en I'elaboracié de la memoria i del pressupost
anual del departament.

e Assessorar i donar suport técnic tant a nivell intern (la Corporacié en general) com a
nivell extern (institucions i empreses que tinguin vinculacié amb el TIC) proporcionant
informacié sobre la matéria de la seva especialitat.

e Assistir i participar en els actes publics, comissions, reunions o grups de treball als
quals sigui designat/ada assumint la representacio de I'’Ajuntament en la seva matéria
competencial o qualsevol altre rol que li sigui requerit.

e Mantenir els contactes necessaris per la seva feina amb altres unitats organitzatives
de la Corporacio, altres Administracions aixi com amb entitats relacionades amb el
seu ambit competencial, duent a terme totes aquelles tasques que d’aquesta activitat
es derivin.

e Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.

e Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole técnica i
organitzativa establertes per la Corporacio i acomplir la normativa vigent en materia
de proteccié de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
confidencialitat en relacio a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada
la seva relaci6 laboral/funcionarial amb la Corporacio.

I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

Segona. Requisits generals

Son els establerts en la base general quarta.

Tercera.- Requisits especifics

A més de les condicions generals exposades a la base general quarta, les persones
aspirants hauran de:

a) Estar en possessio de la titulacié académica minima de Grau en Enginyeria
Informatica o equivalent.

b) Estar en possessi6 del certificat de nivell de Nivell de suficiéncia (C1) de la Junta
permanent del Catala, o d’algun dels certificats o titulacions equivalents, d’acord
amb alldo que s’estableix a la base general quarta, que s’haura d’aportar en el
moment de presentar la instancia.

Quarta. Presentacié d’instancies
D'acord amb el que estableix la base general sisena.

El periode de presentacié d’instancies comptara fins a vint dies naturals a partir de
'endema de la data de la publicacié d’aquestes bases i la seva convocatoria al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya.

www.olesademontserrat.cat
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Cinquena.- Procés selectiu

El procediment de seleccié sera el de concurs-oposicid, que es regira per les bases
generals novena i seguents.

5.1. Fase d’oposicio
Consistira en la realitzacio de les seglients proves de caracter obligatori i eliminatori:

Prova 1.Tedrica. Coneixements professionals

Consistira a respondre per escrit, en el termini maxim d’'una hora, un questionari que
constara de dues preguntes relacionades amb el contingut del temari de I'annex 1.

La valoracié d’aquesta prova sera d’entre 0 i 10 punts, quedant eliminada la persona
aspirant que obtingui una puntuacié inferior als 5 punts. La valoracié de cada resposta
correcta sera com a maxim de 5 punts.

Prova 2. Practica. Coneixements professionals

Consistira a resoldre en el termini maxim de 60 minuts, un 0 més suposits practics
relacionats amb les funcions del lloc a proveir. Es valorara la sistematica en el
plantejament i formulaci6é de conclusions, aixi com el coneixement i 'adequada aplicacié
de la normativa vigent.

La valoracié d’aquesta prova sera d’entre 0 i 10 punts, quedant eliminat I'aspirant amb
una puntuacio inferior als 5 punts.

Prova 3. Entrevista competencial

Consistira en la realitzacié d’'una entrevista no eliminatoria per avaluar les competencies i
els coneixements tedrics i practics dels aspirants en el desenvolupament de I'activitat
propia del lloc de treball.

Es podra avaluar, entre d’altres:

- Aptituds d’adaptacio, aprenentatge, autocontrol, iniciativa, recerca de solucions.

- Compromis amb l'organitzacio.

- Capacitat analitica i de gesti6 de conflictes.

- La capacitat de treball de forma autonoma i també en equip.

- Les aptituds personals per a desenvolupar una activitat de cara al public en els
parametres habituals de I'atencio al ciutada (capacitat empatica, confidencialitat,
maneig de situacions urgents i de situacions conflictives, etc.)

- La capacitat i experiéncia en la orientacio a la qualitat del resultat i la iniciativa.

La valoracié sera d’entre 0 i 5 punts.

5.2 Fase de concurs
Aquesta fase és aplicable a les persones aspirants que superin la fase d'oposici6 i
consistira en valorar determinades condicions de formacio, mérits i nivells d’experiéncia,
adients amb les caracteristiques de la plaga que es cobreix, sempre que siguin al-legats i
acreditats documentalment pels aspirants, d’acord amb el barem seglent:

A) Per experiéncia professional en funcions equiparables a les del lloc a proveir, fins a un
maxim de 4 punts, a rao de:
- 0,20 punts per semestre treballat o fraccié proporcional a I'Ajuntament d’Olesa de
Montserrat.

www.olesademontserrat.cat
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- 0,15 punts per semestre treballat o fraccié proporcional a altres administracions
publiques.
- 0,10 punts per semestre treballat o fraccié proporcional en el sector privat.

L’experiéncia es pot acreditar amb I'informe de vida laboral, emeés dins el mes anterior a
la finalitzacio del termini de presentacio d’instancies, i a més:

L’experiéncia professional en les administracions o empreses del sector public s’ha
d’acreditar mitjangant certificacio de I'érgan competent amb indicaci6 expressa de I'escala
i subescala o categoria professional desenvolupada, funcions, periode de temps, régim
de dedicacio i experiéncia adquirida. L’antiguitat i els serveis prestats en aquesta
administracié no caldra que s’acreditin documentalment i s’admetran i valoraran en base
a les dades que obrin en els expedients personals de les persones aspirants.

L’experiéncia professional a I'empresa privada s’ha d’acreditar mitjangant certificacio de
'empresa que indiqui els serveis prestats, la categoria professional i les funcions, el
periode de temps, el régim de dedicacio i 'experiéncia adquirida, o fotocopia compulsada
del/s contracte/s de treball.

Per acreditar I'experieéncia com a empresaris/aries individuals i professionals cal aportar
l'alta/baixa a la declaracié censal/lAE per justificar si I'activitat és rellevant per a la
convocatoria en curs, les declaracions trimestrals de I'IRPF, I'lVA, o bé la declaracid
anual dels esmentats impostos per justificar I'existéncia real d’activitat empresarial i la
totalitat del seu volum economic.

B) Per cursos i activitats formatives relacionats directament amb les funcions del lloc de
treball, fins a un maxim de 2 punts:

- De durada inferior a 12 hores, 0,10 punts per curs o activitat

- De durada entre 12 i 40 hores, 0,20 punts per curs o activitat

- De 41 a 100 hores, 0,40 punts per curs 0 activitat.

- De 101 a 200 hores, 0,60 punts per curs o activitat.

- De més de 200 hores, 0,75 punt per curs o activitat.

L’acreditacié de la formacié es fara mitjangant fotocopia compulsada de la certificacio,
amb especificacio de I'entitat organitzadora, denominacié del curs i durada del curs en
hores o en crédits. En el suposit que no s’especifiqui la duracido en hores o credits,
quedara a criteri del tribunal la valoracié o no del mérit. En cas que es valori, es fara
aplicant la puntuacié minima establerta.

No es tindran en compte les accions formatives amb una antiguitat superior a 10 anys, ni
aquells que tractin sobre matéries desfasades 0 normativa que es trobi derogada.

C) Per titulacions académiques superiors a lI'exigida per la plaga a proveir, que sigui
rellevant i/o estigui relacionada amb les tasques propies del lloc, fins a un maxim de 1,5
punts.

5.3 Periode de practiques
Les persones aspirants hauran de superar, com a part del procés selectiu, un periode de
practiques amb una durada de 6 mesos.

El comput del periode de practiques quedara interromput durant el termini de baixa per
IT, vacances, permis per naixement de fill, maternitat/adopcié o acolliment, lactancia
compactada, llicéncia per matrimoni o parella de fet o en general, qualsevol altre permis o
situacio que interrompi el treball efectiu durant més de deu dies laborables, i es reprendra
en acabar la situacio que ha generat la interrupcio.
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Aquells/es qué, anteriorment i sense solucié de continuitat hagin ocupat llocs de treball de
les mateixes caracteristiques per mitja d’'una relacié de caracter temporal en aquest
ajuntament, se’ls computara el temps treballat a efectes de compliment del periode de
practiques.

Sisena. Borsa de treball

Les persones aspirants que hagin superat les proves selectives i no hagin estat
seleccionades, passaran a formar part de la borsa de treball que servira per cobrir les
necessitats de personal no permanent per cobrir llocs de treball de caracteristiques
similars, mentre aquesta continui vigent.

Abans de ser contractades/nomenades, les persones aspirants hauran d'acreditar
documentalment els requisits assenyalats a la base 4 general i 3 especifica de la
convocatoria, aixi com els meérits al-legats a la fase de concurs, mitjancant la presentacio
dels documents i certificacions originals. La formalitzacié del contracte/nomenament
restara condicionada a l'acompliment de la totalitat dels requisits formals de la
convocatoria.

L'ordre de classificacié sera el resultat de la qualificacié total obtinguda, ordenada de
major a menor. A igual puntuacié es tindra en compte la major puntuacio a la fase
d’oposicio i en cas d’'un nou empat, 'ordre d’arribada de la sol-licitud per prendre part al
procés selectiu.

Les persones integrants de la borsa de treball podran ser cridades d'acord amb I'ordre de
preferéncia establert i segons les necessitats que es produeixin, i podran ser
nomenades/contractades amb caracter no permanent segons les necessitats del servei i
els requisits dels llocs de treball.

ANNEX I.- TEMARI

1. Gestié de projectes: concepte, classes i principis basics dels projectes. Fases.
Organitzacié d’un projecte. Planificacio. Control i avaluacio.

2. Adequacié a 'ENS (Esquema Nacional de Seguretat) i a 'ENI (Esquema Nacional
de Interoperabilitat) dels Sistemes TIC per part de les Administracions Publiques.

3. Necessitats informatiques d’una corporacié. Criteris per a 'avaluacio de la qualitat
del programari. Planificacio de les proves i la implantacio.

4. Conceptes de seguretat dels sistemes d’informacié. Seguretat fisica. Seguretat
logica. Amenaces i vulnerabilitats. Infraestructura fisica d’'un CPD: condicionament
i equipament.

5. Gestid, configuracio i disseny d’arquitectures de sistemes on-premise i basades en
el navol tant privat com public.

6. Pla de manteniment dels sistemes d’informacié. Monitoratge. Rendiment.
Manteniment correctiu/preventiu.

7. Organitzacié, objectius i funcions d'un departament d’informatica. Explotacio,
desenvolupament i suport técnic. Relacions amb altres serveis.

8. Gestid d’'una xarxa informatica, configuracié, comunicacioé i elements. Punts de
connexid sense fils.

9. Sistemes de gestié de copies de seguretat. Configuracié i emmagatzemament.
Meétodes de proteccid contra la pérdua de la informacio.

10. Manteniment dels equips informatics. Definicio i descripcié. Necessitats del
manteniment. Rendiments del sistema.

11. Gestio i configuraci6 de sistemes de telefonia amb tecnologia de veu IP. Telefonia
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mobil Android i 10S.

12. Comunicacié sense fils: protocols Wi-Fi i Wimax: descripcid, caracteristiques i
ambits d’aplicacié de cadascun. Exemples d’us. Tendéncies.

13. Els elements fisics d’'una xarxa sense fils: descripcio, caracteristiques técniques i
funcié dins la xarxa.

14. Estrategies de desenvolupament i explotaci6. Desenvolupament a mida.
Aplicacions comercials estandard, subcontractacio i externalitzacio.

= 15. Teletreball. Aspectes basics, seguretat i configuracio.”

Sotmesa la proposta a votacio, és aprovada per UNANIMITAT de tots els membres
assistents, adoptant-se en els termes de la mateixa.

L’adopcié d’aquest acord és competencia d’aquesta Junta de Govern Local municipal, en
virtut de les delegacions efectuades per I'Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjangant Decret
d’Alcaldia nimero 977 de 19 de d’abril de 2024.

Votacié: Majoria Simple.

10.- PRECS | PREGUNTES

I no havent-hi més assumptes a tractar, el president déna per finalitzada la sessié de la
qual dono fe amb el seu vistiplau, a Olesa de Montserrat essent les 19:02 hores de la
tarda.
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