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DECRET D’ALCALDIA  
Exp. 2023/009265 
Ra394-24 / In-54824 
 
Per decret de l’Alcaldia Núm. 2024DECR003277, de data 12 de desembre de 2024, es va 
autoritzar, en el procediment 801/2023-AT per acomiadament, interposat per la Sra. 
Lourdes Pallarés Túnica, amb el DNI XXX3764XX, al lletrat de la Diputació de Barcelona, 
Sra. Laura Royo Olmos, per a la conciliació judicial per la que es pugui reconèixer la 
manca de reincorporació de la treballadora com a causa d’acomiadament improcedent 
des de la data 15 de juny de 2023, sotmesa a homologació pel jutjat, i només sota la 
condició prèvia d’acord mutu de totes les parts, a establir un acord per una quantia 
màxima de 55.000 euros nets per tots els conceptes reclamats per la Sra. Pallarés. 
 
L’article 177.2 del Text Refós de les disposicions legals vigents en matèria de Règim 
Local, aprovat pel Reial Decret legislatiu 781/1986, de 18 de abril (TRRL), estableix que 
el règim de les relacions del personal laboral al servei de les entitats locals serà, en la 
seva integritat, l’establert en les normes de Dret Laboral. 
 
L’article 7 del Text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, aprovat pel Reial 
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 de octubre (TRLEBEP), disposa que el personal laboral al 
servei de les Administracions Públicas es regeix, a més de per la legislació laboral i per 
les demes normes convencionalment aplicables, pels preceptes d’aquest Estatut que així 
ho disposin. 
 
L’article 86 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre de Procediment Administratiu Comú de les 

Administracions Públiques estableix la possibilitat d’arribar acords sempre que no siguin 

contraris a l’ordenament jurídic ni versin sobre matèries no susceptibles de transacció. 

 
L’article 83 i 84 de la Llei 36/2011, de 10 d’ octubre, reguladora de la jurisdicció social 

preveu la conciliació a tots els efectes de caràcter judicial i en les que sempre es 

garantirà pel secretari judicial que no pugui constituir lesió greu per cap de les parts o 

tercers, frau a llei o abús de dret o que sigui contrari a l’interès públic. 

 
Atès que el Jutjat del Social Núm. 6 de Barcelona, en el seu Auto Núm. 186/2024, 
homologa la transacció judicial acordada entre la part demandant, Sra. Lourdes Pallarés 
Túnica i l’Ajuntament d’Olesa de Montserrat 
 
Per tot l’anteriorment exposat i en us de les atribucions que m’atorga la Llei Reguladora 
de les Bases del Règim Local, el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova 
el Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i del ROM 
 

RESOLC:   

 

PRIMER. Declarar l’extinció de la relació laboral amb aquest Ajuntament de la Sra. 
Lourdes Pallarés Túnica, amb el DNI XXX3764XX, treballadora laboral d’aquest 
Ajuntament que ostentava la condició de personal laboral. 
 

SEGON. Aprovar l’Autorització, Disposició i Obligació de la despesa (ADO) per un import 
de 55.000,00€ amb càrrec a l’aplicació pressupostària 31 4910 13100 del Pressupost 
municipal vigent, en concepte d’indemnització per acomiadament improcedent. 

Núm. de Decret i Data:
2024DECR003486 27/12/2024
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TERCER. Abonar a la Sra. Lourdes Pallarés Túnica, amb el DNI XXX3764XX, la 
quantitat de 55.000,00€ en concepte d’indemnització per acomiadament improcedent a 
ingressar en el compte bancari titularitat de la Sra. Pallarés Núm. ES06 2100 0132 0701 
0257 2578, d’acord amb l’establert a l’Auto Núm. 186/2024 emès pel jutjat del Social 
Núm. 6 de Barcelona. 
 

QUART. Notificar aquest acte a la persona interessada, a la Tresoreria municipal i al 
Comitè d’Empresa. 
 

 

Així ho resol i signa l’Alcalde, Jordi Parent Beltran, davant meu, el secretari accidental, 
José Luis García Medina, que en dono fe i així ho certifico, als efectes de fe pública.  
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